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“N06s ndo podemos viver sozinhos. E é por nao viver
sozinhos que criamos relacOes de sobrevivéncia, de
familia, de trabalho, de lazer, de conhecimento,
(des)organizacdo e tantas outras coisas. Sao0 essas
relacbes que nos fazem um ser social. Buscamos
satisfazer as nossas necessidades, lutamos para

concretizar nossos sonhos, No convivio com 0S outros”.

Nucleo de Pesquisa em Educacao Popular
Departamento de Servico Social da UFPE
Recife, 1992.



APRESENTACAO

As reportagens de jornais, revistas e televisdes atestam cotidianamente o
aumento da violéncia e da criminalidade, a0 mesmo tempo em que a propria sociedade
reivindica perante o Estado medidas de combate e repressdo ao crime, como a
construcdo de novos presidios de seguranca maxima, penas mais longas e severas,
acirramento dos regimes disciplinares, o aumento da idade penal (nos casos dos
adolescentes em conflito com a lei). Na mesma propor¢cdo, o crescente indice de
reincidéncia criminal, a superlotacdo (e conseqlientemente as constantes rebelides) e,
mais recentemente, o dominio de fac¢fes criminosas no controle da massa prisional,
atestam, sobremaneira, a faléncia do atual sistema penitenciario brasileiro.
Conseqiientemente, o ciclo vicioso da légica do crime e do castigo produz e reproduz
diariamente estatisticas cada vez mais assustadoras.

Esta crise e faléncia do sistema penitenciario, principalmente na sua fungéo
“ressocializadora”, associadas ao crescente nimero de encarceramentos tem tornado a
relagdo custo/beneficio deste encarceramento cada vez mais oneroso para o Estado.
Segundo dados do Ministério da Justica, 0s gastos para manter o individuo em situacéo
de encarceramento chegam a aproximadamente R$ 970,00 (novecentos e setenta reais)
mensais. O proprio Estado brasileiro, por meio do Legislativo e do Judiciario, vem
historicamente criando e recriando mecanismos legais e institucionais para responder,
politicamente, a tdo propalada crise do sistema penitenciario e, ideologicamente, ao seu
monopolio na manutencdo da seguranca e da paz social. A Lei n® 9.714, que
regulamenta as penas restritivas de direitos, representa uma das maiores
alternativas a pena de prisdo, tdo enraizada no imaginario social brasileiro.

Nesse sentido, foi criada, em maio de 2001, a Central de Coordenacdo da
Execucdo das Penas e Medidas Alternativas do Distrito Federal - CEPEMA/DF. No
mesmo ano, também foi criada a Secdo Psicossocial, tendo como sua competéncia,
planejar, coordenar, supervisionar, orientar e avaliar o conjunto das atividades técnicas
desenvolvidas na area psicossocial, no ambito do acompanhamento e fiscalizacdo das
penas e medidas alternativas no Distrito Federal.

Por Gltimo, deve-se informar que, a partir de 1°. de setembro de 2008, foi
instalada a Vara de Execuc¢es das Penas e Medidas Alternativas, passo importante
para o reconhecimento do trabalho ja iniciado com a criacdo anterior da
CEPEMA no ambito do Distrito Federal.

A estrutura da VEPEMA conta com um Juiz Titular, o Cartdrio e a Secéo
Psicossocial.

A Secdo Psicossocial da VEPEMA, composta por assistentes sociais, psicologos e
pedagogos, estruturou sua metodologia de trabalho para acompanhamento dos sujeitos
em cumprimento das penas e medidas alternativas, desenvolvendo projetos pioneiros,
como o Servico Psicossocial de Orientacdo e Acompanhamento das Organizagdes
Parceiras, que desenvolve agcbGes com vistas ao estabelecimento de parcerias que
viabilizem a execucdo das referidas penas. Tendo em vista que esta Secdo tem como
principio uma relacdo de parceria pautada numa acdo pedagogica, e ndo de imposicao,
torna-se mister a sensibilizacdo destas organizaces quanto a participacdo na execucgao
das penas e medidas alternativas, bem como a orientacdo e acompanhamento
permanente daquelas que estabeleceram parceria.

Acredita-se ser fundamental a manutencdo destas parcerias, sem as quais um
trabalho t&o relevante ndo poderia ser realizado, o que evidencia a importancia da unido
entre Estado e sociedade civil na execucdo e acompanhamento das penas e medidas
alternativas.



O QUE SAO PENAS/MEDIDAS ALTERNATIVAS?

S0 substituicdes a pena de prisdo, que a lei autoriza ao Juiz aplicar em
determinadas situag¢fes: quando o delito € considerado “menos” ofensivo & sociedade,
por ser cometido sem violéncia a pessoa e quando a pena privativa de liberdade aplicada
ndo for superior a 4 (quatro) anos. Ndo estdo sujeitos a estas restricdes os delitos
culposos, como é o caso do motorista que, sem intencdo, atropela um pedestre
causando-lhe lesBes corporais.

A principal lei que regula estas penas, também chamadas restritivas de direitos, é
a Lei 9.714/98, que introduziu modifica¢Bes nos artigos 43 e seguintes do Codigo Penal.
As modalidades que a VEPEMA - Vara de ExecucGes das Penas e Medidas
Alternativas — mais trabalha sdo: Prestacdo de Servicos a Comunidade e Prestacdo
Pecuniaria.



PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE - PSC

1. Servico Psicossocial de Orientagdo e Acompanhamento das OrganizagcOes
Parceiras.

2. Como o prestador deve se apresentar na organizagdo?

3. Como sera o recebimento pela organizagdo?

4. Como cumprir o tempo da pena que foi imposta?

5. O prestador podera mudar de organizacao?

6. E se o prestador adoecer?

7. Como proceder ao final de pena?

8. Que medidas serdo tomadas em caso de descumprimento?



1. SERVICO PSICOSSOCIAL DE ORIENTACAO E
ACOMPANHAMENTO DAS ORGANIZACOES PARCEIRAS.

Entende-se que o efetivo acompanhamento das penas e medidas alternativas, e 0
alcance do seu carater punitivo, reparador e reabilitador sé podera ser garantido
mediante o envolvimento da sociedade.

Para tanto, as organizagdes representantes dessa esfera s6 poderdo, de
fato, contribuir com esse processo, se estiverem devidamente preparadas,
informadas e formalmente acompanhadas.

Nesse sentido, a Se¢do Psicossocial da VEPEMA realiza periodicamente
encontros com as organizac@es que recebem prestadores de servigos a comunidade,
a fim de proporcionar um espaco de reflexdo e discussdo, debatendo temas
pertinentes as penas e medidas alternativas.

2. COMO O PRESTADOR DEVE SE APRESENTAR NA
ORGANIZACAQO?

O prestador serd encaminhado pela Secdo Psicossocial da VEPEMA, a
organizacdo parceira mais proxima de sua residéncia, através de um oficio de
encaminhamento, onde constara o tempo da pena e o ndmero de horas a serem
cumpridas, bem como: endereco, telefone e a data que deverd comparecer na
organizacdo. Sdo informadas, ainda, a sua escolaridade e as experiéncias
profissionais.

Previamente a este encaminhamento, os prestadores participam de uma reunido
na Secdo Psicossocial, onde recebem informagGes acerca do cumprimento da pena.
Esta reunido é considerada como o inicio do cumprimento da pena alternativa, e o
prestador recebe 2 (duas) horas pela sua participacao.

3. COMO SERA O RECEBIMENTO PELA ORGANIZACAO?

O representante da organizagdo fara nova entrevista a fim de confirmar o tipo de
servico que possa adequar-se a suas habilidades, os dias e horarios para o
cumprimento da pena. Ressaltando-se que estes horarios ndo devem chocar com a
jornada normal de trabalho do prestador.

O prestador deverd ser acompanhado por um supervisor designado pelo
presidente ou diretor da organizacdo e deverd ser avaliado mensalmente,
considerando-se os critérios de pontualidade, assiduidade, interesse, organizacdo,
cooperacao e qualidade das tarefas, através da folha de freqiiéncia. Esta folha devera
ser entregue ao prestador de servigo ao final de cada més. O proprio prestador
devera encaminhar a referida folha a Secdo Psicossocial da VEPEMA até o 5°. dia
util de cada més. A organizacdo também poderd encaminhar as folhas de todos os



prestadores, facilitando assim o acompanhamento do cumprimento da pena, contudo
esta ndo € uma obrigagdo das organizaces.

Uma alternativa, no caso de organizac¢des que contam com varios prestadores de
servicos, é que um destes prestadores, apds assinatura de todas as folhas, realize as
entregas, devendo-se alternar o envio, de forma a nao sobrecarregar apenas um
prestador.

Todos somos responsaveis para que as penas alternativas tenham maior
eficacia na sua aplicacédo, o que evidencia a necessidade de acompanhamento
constante, e de interlocugdo constante entre a VEPEMA e as organizagoes
parceiras.

OBSERVACAO: A folha de frequéncia deve ser devidamente preenchida
pelo supervisor dos prestadores, lembrando que alguns campos ja terdo as
informacdes digitadas, como nome do prestador, instituicdo, e nimero de
processo. Os demais campos deverdo ser preenchidos, como a avaliacdo no final
de cada folha e as horas trabalhadas. Todas as folhas deverdo conter a
assinatura e o carimbo do supervisor.

4. COMO CUMPRIR O TEMPO DA PENA QUE FOI IMPOSTA?

O cumprimento sera de uma hora de trabalho para cada dia de pena, ou seja, se a
pena de prisdo tiver a duracdo de um ano, deverdo ser prestados 360 horas de
servigcos a comunidade. 1sso equivale a 7 (sete) horas semanais. O prestador podera
cumprir até 14 horas por semana, o que fard com que ele cumpra a pena, segundo o
exemplo dado, 360 horas, em apenas 6 (Seis) meses.

Caso o prestador tenha recebido duas penas de prestagdo de servicos a
comunidade, ele devera cumprir o minimo de 14 (quatorze) e o maximo de 28 (vinte
e oito) horas. Estas informacgdes, bem como o tempo de pena e o total de horas a
serem cumpridas, constam no oficio de encaminhamento enviado pela VEPEMA.

A prestacdo deverd ser cumprida nas organizacdes com as quais a VEPEMA
mantém parceria, salvo quando determinada na sentenca outra forma de
cumprimento.

S. O PRESTADOR PODERA MUDAR DE ORGANIZACAO?

Sim. O prestador podera trabalhar em, no maximo, trés organizacdes.
Havendo inadaptacdo em trés ocasides, o prestador perdera o beneficio e tera a
pena restritiva de direitos convertida em privativa de liberdade. No entanto, em
casos de mudanca de enderego ou por choque com a jornada de trabalho, o
prestador podera ser reencaminhado para um numero maior de organizacdes.
Vale ressaltar que as alteracBes dos dias e horarios para 0 cumprimento da
prestacdo de servicos a comunidade devem ser acordadas na propria
organizacdo, devendo ser comunicadas a VEPEMA atraves da folha de
frequiéncia do més posterior. Nos casos em que a organizacdo ndo atender as
necessidades do prestador ou vice-versa, este devera comparecer imediatamente
a VEPEMA para um novo encaminhamento.

Uma observacdo importante: quem faz o reencaminhamento para outra
organizacdo é sempre a Secdo Psicossocial da VEPEMA, jamais a
organizacao parceira ou o proprio prestador.




6.

E SE O PRESTADOR ADOECER OU FALTAR?

A compensacao das faltas ocorrera dentro do mesmo periodo fixado para
o cumprimento da PSC, a critério da organizagdo parceira, e importara apenas na
reposicdo das horas ndo trabalhadas. Mesmo que seja apresentado atestado
médico, deverd haver reposicdo. O prestador também terd direito a gozar férias
ou feriados, compensando as horas ndo trabalhadas, conforme especificado
acima.

Se o prestador necessitar viajar por um periodo superior a 30 dias, devera
solicitar junto ao Cartério da VEPEMA, pedido de autorizacdo ao Juiz,
constando o endereco completo de destino. O pedido deve ser realizado com 5
(cinco) dias de antecedéncia.

Ressalta-se que o prestador deve ser orientado a sempre avisar a
organizacdo em caso de auséncia, salvo casos excepcionais.

OBSERVACOES:

e Caso seja constatado algum caso de uso, abuso ou
dependéncia de drogas, é importante que 0 supervisor
converse com o prestador. E, se for pertinente, pode
encaminha-lo para a Se¢do Psicossocial, onde ele sera
atendido por equipe do Servigo de Atencdo Psicossocial a
Saude — SAPS, que fara as intervencdes cabiveis a cada caso;

e Caso ocorra alguma situacdo que inviabilize a permanéncia
do prestador na organizagdo, o supervisor deve enviar um
oficio para a Sec¢do Psicossocial comunicando o fato, e deve
orientar o prestador a comparecer a VEPEMA pessoalmente,
para que seja encaminhado para outro local. Se for
constatado que ocorreu uma situagdo muito grave, o
prestador poderd ser intimado para audiéncia de adverténcia
com o Meritissimo Juiz da VEPEMA, previamente a um
reencaminhamento.

7. COMO PROCEDER AO FINAL DA PENA?

Ao final do cumprimento das horas, o prestador sera desligado do
programa através de um relatorio feito pela Secdo Psicossocial da VEPEMA,
que sera juntado ao processo e encaminhado ao Ministério Publico para
manifestacdo quanto ao término. Apos, 0 processo seguira para o Juiz prolatar a
sentenca de extincdo da pena. O prestador devera se dirigir ao cartorio para
verificar custas e multa a pagar. Ap6s o término e 0 pagamento destas, 0
prestador poderad obter o “Nada Consta”, no Tribunal de Justica, em um prazo
minimo de 90 dias.

Apds o término e pagamento destas, o prestador podera solicitar o “Nada
Consta”, no Cartdrio de Distribuicdo (localizado no Edificio Venancio 2.000).



8.QUE MEDIDAS SERAO TOMADAS QUANDO O PRESTADOR
DESCUMPRIR AS DETERMINACOES JUDICIAIS?

A VEPEMA aguardara o dia da chegada das folhas de frequéncia, as quais
devem ser entregues até o 5°. dia Util de cada més, e, caso as folhas ndo sejam
apresentadas por um prazo de dois meses, o prestador serd convocado a
comparecer a Secdo Psicossocial para retomar o cumprimento da pena. Caso o
prestador ndo compareca, sera intimado para audiéncia de adverténcia.

No caso de prestadores intimados para audiéncia de adverténcia, o Juiz
tomara as providéncias cabiveis, podendo o prestador ter sua pena convertida em
priséo.

IMPORTANTE: SEMPRE INFORMAR A SECAO
PSICOSSOCIAL DA VEPEMA AS MUDANCAS, TAIS COMO
ALTERACAO NO NUMERO DE VAGAS DISPONIBILIZADO PELA
ORGANIZACAO, NOVO SUPERVISOR OU NOVO RESPONSAVEL.

10



A PRESTACAO PECUNIARIA - PEC

1. Quem pode receber prestacao pecuniaria?
2. O que receber?

3. Como é determinado o valor da doagéo?
4. Como receber uma doagéo?

5. Como o prestador comprova a entrega?

6. E quando terminar?

7. E se o prestador ndo cumprir?

11



1. QUEM PODE RECEBER PRESTACAO PECUNIARIA?

As entidades publicas ou privadas com destinacdo social, previamente
cadastradas na VEPEMA e que, de preferéncia, recebam prestadores de servico
a comunidade.

2. O QUE RECEBER?

Ha vérios tipos de cestas: de alimentos, limpeza e medicamentos, por
exemplo. Vale ressaltar que os materiais devem ser destinados a clientela
atendida pelas organizacgoes.

No momento em que o prestador se apresentar a organizagdo para
cumprir a pena pecuniaria, a pessoa responsavel devera informar os itens a
serem doados.

Podem ser avaliadas necessidades especificas mediante pedido escrito
a Assessoria Psicossocial da VEPEMA, o qual sera analisado pelo
Meritissimo Juiz da VEPEMA, que podera, a seu critério, autorizar a
doacéo.

3. COMO E DETERMINADO O VALOR DA DOACAOQ?

Quando o prestador recebe uma pena pecuniaria € na sentenca ndo vem
determinado o valor nem a forma de cumprimento, a Secdo Psicossocial da
VEPEMA, mediante estudo socioecondmico, juntamente com a apresentacao
dos documentos de comprovacéo de rendimentos, estabelece o valor da doacdo e
a sua periodicidade cujo total sera dividido em parcelas mensais. O prestador
poderd adiantar 0 pagamento da pena pecuniaria, se quiser, em até duas parcelas
mensais, cumprindo, assim, na metade do tempo da pena. Caso ele queira
adiantar ainda mais as parcelas, ou quitar a prestacdo pecuniaria, devera procurar
a Secdo Psicossocial, para que seja solicitado ao Meritissimo Juiz o
adiantamento ou a quitacdo da pecuniaria.

As parcelas sdo estipuladas de acordo com o tempo da pena do
prestador, sendo uma parcela por cada més de condenagédo. Deste modo, no caso
de uma pena de um ano, o prestador cumprira as doacdes determinadas num
prazo de 12 meses.
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O valor total das cestas ndo podera ser inferior a um salario minimo
vigente, nem superior a 360 salarios minimos, conforme prevé a lei.

4. COMO RECEBER A DOACAQ?

O prestador se apresentara na organizacdo juntamente com um oficio de
encaminhamento, onde constara o tempo da pena, o valor das doacdes e o total a
ser pago.

Todas as entregas deverdo ser feitas pessoalmente pelo prestador. A
organizacdo, ao receber a doagdo, devera solicitar documento comprobatério de
identidade, com foto, e anotar no recibo o nimero do mesmo. Devera conferir o
valor bem como os produtos recebidos, discrimina-los, assinar e carimbar o
modelo de recibo entregue pelo prestado. Ressaltamos que o oficio de
encaminhamento apresentado pelo prestador deve ficar na organizacao, para que
esta possa acompanhar a quantidade de doacGes devidas ao longo da pena. Na
primeira doagdo, a organizacdo devera ser apresentada ao prestador, e deve-se
esclarecer os seguintes pontos: qual a destinacdo daquelas doagbes; numero de
pessoas atendidas pela organizacdo; forma de manutencdo da organizacdo e
atividades desenvolvidas.

Jamais modificar o valor ou espécie do recebimento sem

Autorizacao prévia da VEPEMA.

5. COMO O PRESTADOR COMPROVA A DOACAO?

O prestador deverd retornar & Se¢do Psicossocial da VEPEMA com o recibo
preenchido e a nota fiscal da loja onde foram adquiridos os produtos entregues.
Nos casos em que o prestador, além da pena pecuniéria, também presta servigos
a comunidade na mesma organizacdo, a entrega dos recibos podera ser feita
junto com as folhas de frequéncia.

6. E QUANDO O PRESTADOR TERMINAR A PENA?

Ao término da pena, é feito um relatorio pela Secdo Psicossocial da
VEPEMA, informando ao Juiz acerca de todos os recibos entregues e, num
prazo minimo de 90 dias, o prestador podera solicitar o “Nada Consta” no
Cartorio de Distribuicao (localizado no Edificio Venancio 2.000).

E importante esclarecer ao prestador que ele deve se dirigir ao Cartorio
para verificar a existéncia de multa ou custas processuais a serem pagas, logo
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que estiver ciente do término da pena, pois 0 processo ndo se encerra, caso
estes pagamentos ndo sejam realizados. Contudo, a multa pode ser parcelada
e pode-se solicitar a isencdo das custas processuais, nos casos de pessoas que
ndo tem condigOes de realizar o pagamento.

E SE O PRESTADOR NAO CUMPRIR?

Se a organizacao parceira ndo receber a doacdo deve contactar a Secao
Psicossocial da VEPEMA para verificacdo do ocorrido: motivos como perda
do emprego, por exemplo, podem levar o Juiz a converter a pena para
prestacao de servicos a comunidade.

Quando se verifica o descumprimento injustificado da entrega dos
recibos, a Secdo Psicossocial da VEPEMA convoca o prestador, para que
este possa regularizar sua situacdo. Caso 0 prestador ndo compareca a esta
convocacdo, podera ser advertido em audiéncia de adverténcia, e 0 Juiz da
VEPEMA tomara as providéncias cabiveis, podendo o prestador ter sua pena
convertida em priséo.
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A PROMOGAO DA SAUDE NO CONTEXTO DA JUSTIGA
SERVICO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL A SAUDE - SAPS

Constantemente ha contato com casos envolvendo abuso e dependéncia
de drogas licitas e ilicitas, transtornos mentais e HIV/AIDS, os quais
demandam uma resposta no sentido de realizar o melhor encaminhamento,
visando a promocdo da saude contexto juridico e, por conseguinte,
possibilitando aos sujeitos envolvidos com a Justi¢a 0 acesso aos servicos de
salide indicados ao seu caso, partindo-se do pressuposto de que a sadde € um
direito de cidadania, reconhecido pela Constitui¢cdo Federal brasileira.

A Secdo Psicossocial da VEPEMA acompanha estes casos, através da
equipe do Servico de Atencdo Psicossocial a Saude — SAPS.

Os casos sao encaminhados a VEPEMA por determinacéo judicial, ap6s
descumprimento injustificado da pena, por uma demanda familiar, ou pelas
proprias organizacdes onde 0s sujeitos cumprem a prestacdo de servigos. Em
algumas situacdes, a organizagdo o desliga do trabalho ou procura a Secéo
Psicossocial para saber a melhor forma de proceder. A equipe, entdo, se
mobiliza para escutar e acolher o pedido, priorizando, num primeiro
momento, o exercicio de um trabalho de motivacdo, de surgimento de
demanda de tratamento por parte do sujeito atendido, bem como de sua
familia, para, posteriormente, encaminha-los a rede especializada existente,
visando a continuidade do tratamento e ao término da pena imposta.

E importante ressaltar que a equipe permanece acompanhando 0s casos,
mediante alguns procedimentos adotados, tais como: interlocugdo constante
com os profissionais da saude responsaveis pelos atendimentos; visitas aos
estabelecimentos nos quais 0 sujeito se encontra internado, quando utilizada
essa modalidade de assisténcia; realizacdo de visitas domiciliares;
atendimentos individuais e familiares.
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CONCLUSAO

Desejamos com o trabalho realizado consolidar a
parceria entre a VEPEMA e as organizag0es, tendo
em vista, ndo apenas o adequado cumprimento da lei,
mas, sobretudo a importancia do compromisso com
uma proposta educativa junto as  pessoas
encaminhadas por esta VEPEMA.

CONTATOS:

E-mail: psico.vepema@tjdft.jus.br
Telefones: 3312-1549/3312-1550/3312-1579/3312-1595/3312-1596/3312-1597
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ANEXOS



Presidéncia da Republica
Subchefia para Assuntos Juridicos
LEI N°9.714, DE 25 DE NOVEMBRO DE 1998.
Altera dispositivos do Decreto-Lei n° 2.848, de
7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Mensagem de Veto n° 1.447

Art. 1° Os arts. 43, 44, 45, 46, 47, 55 e 77 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7

de dezembro de 1940, passam a vigorar com as seguintes alteragoes:

"Penas restritivas de direitos

Art. 43. As penas restritivas de direitos séo:
| — prestacéo pecuniaria;

Il — perda de bens e valores;

Il — (VETADO)

IV — prestacdo de servico & comunidade ou a entidades
publicas;

V —interdicao temporaria de direitos;
VI — limitagao de fim de semana."

Art. 44. As penas restritivas de direitos sdo autbnomas e
substituem as privativas de liberdade, quando:

| — aplicada pena privativa de liberdade ndo superior a
guatro anos e o crime nao for cometido com violéncia ou
grave ameaca a pessoa ou, qualquer que seja a pena
aplicada, se o crime for culposo;

Il — o réu nao for reincidente em crime doloso;

[l — a culpabilidade, os antecedentes, a conduta social e a
personalidade do condenado, bem como os motivos e as
circunstancias indicarem que essa substituicdo seja
suficiente.

§ 1° (VETADO)

§ 2° Na condenacdo igual ou inferior a um ano, a
substituicdo pode ser feita por multa ou por uma pena
restritiva de direitos; se superior a um ano, a pena privativa
de liberdade pode ser substituida por uma pena restritiva
de direitos e multa ou por duas restritivas de direitos.

§ 3° Se o condenado for reincidente, o juiz podera aplicar a
substituicdo, desde que, em face de condenacédo anterior,
a medida seja socialmente recomendavel e a reincidéncia

18


http://legislacao.planalto.gov.br/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.714-1998?OpenDocument

nao se tenha operado em virtude da pratica do mesmo
crime.

§ 4° A pena restritiva de direitos converte-se em privativa
de liberdade quando ocorrer o descumprimento
injustificado da restricdo imposta. No célculo da pena
privativa de liberdade a executar sera deduzido o tempo
cumprido da pena restritiva de direitos, respeitado o saldo
minimo de trinta dias de detencédo ou recluséo.

§ 5% Sobrevindo condenacéo a pena privativa de liberdade,
por outro crime, 0 juiz da execucdo penal decidira sobre a
conversado, podendo deixar de aplica-la se for possivel ao
condenado cumprir a pena substitutiva anterior.”

"Converséao das penas restritivas de direitos

Art. 45. Na aplicagdo da substituicdo prevista no artigo
anterior, proceder-se-a na forma deste e dos arts. 46, 47 e
48.

§ 1° A prestacdo pecunidria consiste no pagamento em
dinheiro a vitima, a seus dependentes ou a entidade
publica ou privada com destinacdo social, de importancia
fixada pelo juiz, ndo inferior a 1 (um) salario minimo nem
superior a 360 (trezentos e sessenta) salarios minimos. O
valor pago serd deduzido do montante de eventual
condenacdo em acdo de reparagao civil, se coincidentes
os beneficiarios.

§ 2% No caso do paragrafo anterior, se houver aceitacdo do
beneficidrio, a prestacdo pecunidria pode consistir em
prestacao de outra natureza.

§ 3° A perda de bens e valores pertencentes aos
condenados dar-se-a, ressalvada a legislacdo especial, em
favor do Fundo Penitenciario Nacional, e seu valor tera
como teto — o que for maior — 0 montante do prejuizo
causado ou do provento obtido pelo agente ou por terceiro,
em consequéncia da pratica do crime.

§ 4° (VETADO)"

bY

"Prestacdo de servicos a comunidade ou a entidades
publicas

Art. 46. A prestacdo de servicos a comunidade ou a
entidades publicas é aplicavel as condenacfes superiores
a seis meses de privacao da liberdade.

§ 1° A prestacdo de servicos a comunidade ou a entidades
publicas consiste na atribuicdo de tarefas gratuitas ao
condenado.
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§ 2% A prestacdo de servico a comunidade dar-se-a em
entidades assistenciais, hospitais, escolas, orfanatos e
outros estabelecimentos congéneres, em programas
comunitarios ou estatais.

§ 3° As tarefas a que se refere o 8§ 1° serdo atribuidas
conforme as aptidbes do condenado, devendo ser
cumpridas a razdo de uma hora de tarefa por dia de
condenacéo, fixadas de modo a nao prejudicar a jornada
normal de trabalho.

§ 4° Se a pena substituida for superior a um ano, é
facultado ao condenado cumprir a pena substitutiva em
menor tempo (art. 55), nunca inferior a metade da pena
privativa de liberdade fixada."

"Interdic&o temporéria de direitos

IV — proibicao de frequentar determinados lugares."

"Art. 55. As penas restritivas de direitos referidas nos
incisos I, IV, V e VI do art. 43 terdo a mesma duracéo da
pena privativa de liberdade substituida, ressalvado o
disposto no § 4° do art. 46."

"Requisitos da suspenséao da pena

§ 2° A execucdo da pena privativa de liberdade, nao
superior a quatro anos, podera ser suspensa, por quatro a
seis anos, desde que o condenado seja maior de setenta
anos de idade, ou razbes de saude justifiguem a
suspensao.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Brasilia, 25 de novembro de 1998; 177° da Independéncia e 110° da
Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
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