
 

 

  

PLANO ANUAL DE AÇÕES DE ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO  
 

Programa de Inclusão da Pessoa com Deficiência do TJDFT 
 

ANO 2024 

Dimensão da Acessibilidade Arquitetônica e Urbanística 

Iniciativa/Objetivo Unidade  Período de 
Realização 

Orçamento Meta Parceiros 

Realizar adaptações de acessibilidade 

nos banheiros dos Fóruns do TJDFT. 

NUMAC Jan/2024 

a 

Dez/2024 

A definir Realizar 

vistoria em 

todos os 

fóruns e  

reparar, de 

imediato, os 

banheiros 

NUICS  



que 

necessitam 

de 

intervenções 

de baixo 

custo.  

Ampliar número de vagas para PCDs na 

garagem do Fórum do Recanto das 

Emas. 

NUMAC Jan/2024 

a 

Dez/2024 

A definir Direcionar 

pelo menos 

mais uma 

vaga para 

PCD.  

 

Ampliar número de vagas para PCDs na 

garagem do Fórum de Taguatinga do 

Recanto das Emas. 

NUMAC Jan/2024 

a 

Dez/2024 

A definir Direcionar 

pelo menos 

mais uma 

 



vaga para 

PCD. 

Reformar, segundo critério de 

acessibilidade, a entrada do Fórum do 

Recanto das Emas. 

NUMAC Jan/2024 

a 

Dez/2024 

R$ 2.928,34 Reformar a 

rampa de 

acesso. 

 

Garantir estrutura mínima de 

funcionamento acessível ao 1º andar do 

Fórum de São Sebastião. 

NUMAC Jan/2024 

a 

Dez/2024 

A definir 

 

 

Reformar 

banheiro 

 

 

 

 

 

Ampliar acessibilidade no Fórum de Santa 

Maria. 

NUMAC Jan/2024 

a 

Dez/2024 

A definir Reformar 

banheiro; 

Revitalizar 

vaga de 

garagem. 

Adaptar 

banheiro 

 



para PCD 

na ala B do 

térreo do 

Fórum. 

Ampliar acessibilidade no Fórum do 

Gama 

NUMAC Jan/2024 

a 

Dez/2024 

A definir Revitalizar 

rampa de 

acesso ao 

Fórum. 

 

Ampliar acessibilidade no Fórum do 

Recanto das Emas e eliminar obstrução 

de passagem de deficientes visuais. 

NUMAC Jan/2024 

a 

Dez/2024 

A definir Eliminar 

barreiras de 

acesso ao 

Fórum.  

 

Eliminar barreira de acesso à Defensoria - 

909 Norte. 

NUMAC Jan/2024 

a 

Dez/2024 

A definir Construir 

rampa de 

acesso  

 



Eliminar barreira de acesso entre elevador 

e palco do Tribunal do Júri de Brasília. 

NUMAC Jan/2024 

a 

Dez/2024 

A definir Reparar 

rampa de 

acesso 

 

Ampliar condições de acessibilidade no 

Fórum de Planaltina. 

NUMAC Jan/2024 

a 

Dez/2024 

A definir Instalar piso 

tátil 

 

Ampliar condições de acessibilidade no 

Fórum do Guará. 

NUMAC Jan/2024 

a 

Dez/2024 

A definir Realizar 

manutenção 

de piso tátil 

na área 

externa.  

 

Ampliar as condições de acessibilidade no 

Fórum Milton Sebastião Barbosa  

SEOVG Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 A definir Instalar piso 

tátil no 5 º 

andar para 

NUMAC/SEOVG 



acesso à 

Ouvidoria. 

Ampliar o número de atendimentos e 

reduzir os custos no uso de Van para 

atendimento às pessoas com deficiência.  

SESI / NUICS  Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 A definir Atender a 

todos os 

servidores 

PCDs que 

necessitam 

de Van, por 

meio de 

uma nova 

rota.  

COTRAN  

Dimensão da Acessibilidade Comunicacional  

Iniciativa/Objetivo Unidade  Período de 
Realização 

Orçamento Meta Parceiros 



Ampliar acessibilidade em webinars 

realizados nas plataformas digitais 

(Teams). 

SEEF  Jan/2024 

a 

Dez/2024 

A definir Implementar uso de 

legenda simultânea 

em todos os 

webinars realizados 

no Teams.  

  

Ampliar acessibilidade em vídeos da 

intranet, do Youtube e no novo sistema de 

inscrição da Escola. 

SEEF Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 

A definir Implementar 

inserção de 

audiodescrição nos 

materiais 

produzidos.  

NUICS 

Ampliar acessibilidade nos eventos de 

posse dos servidores. 

COCAP Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 

A definir  Ter intérprete de 

Libras em todos os 

eventos realizados.  

NUICS 



Ampliar acessibilidade comunicacional e 

tecnológica para pessoas com deficiência 

visual, que trabalham no Tribunal ou que 

utilizam seus serviços.  

SETI/ SUGIT/ 

COACTI 

 Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 

 R$ 

283.640,00 

Contratar 30 

licenças do software 

leitor de telas de 

computador Jaws 

(Job Access With 

Speech). 

SEPG/ 

COGES/ 

NUICS 

Ofertar acessibilidade para pessoas com 

deficiência auditiva, por meio de intérprete 

de Libras em sessões, eventos, audiências, 

capacitações e reuniões, sob demanda. 

Ofertar inserção de e de audiodescrição, 

sempre que solicitado. 

NUICS  Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 

 R$ 

288.934,48 

 

 

 

Garantir 

disponibilidade de 

intérprete de Libras 

para atender a 

todas as demandas 

de eventos, 

sessões, 

audiências, 

capacitações e 

Visuaudio 



reuniões, por meio 

de empresa 

contratada. Garantir 

e inserção de 

audiodescrição, 

sempre que 

possível, sob 

demanda 

Garantir acessibilidade nos vídeos 

produzidos pelo tribunal, em atendimento à 

Resolução CNJ 401/2021. 

SGC / NUICS / 

ACP 

Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 

-  Adotar legenda, 

janela de Libras, 

audiodescrição nos 

vídeos produzidos.  

  NUICS  

 

Garantir acessibilidade em matérias 

jornalísticas disponibilizadas, em 

atendimento à Resolução CNJ 401/2021.  

ACS Jan/2024 

a 

Dez/2024 

-  Inserir recursos de 

acessibilidade nas 

  



  matérias produzidas 

pelo tribunal.  

Garantir acessibilidade nos atendimentos 

realizados pela ouvidoria, em atendimento à 

Resolução CNJ 401/2021. 

SEOVG Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 

 -  Disponibilizar formas 

de comunicação 

alternativas 

acessíveis para 

atendimento ao 

público com 

deficiência. 

  

Realizar o máximo possível de eventos, 

presenciais ou a distância, com 

comunicação acessível, em atendimento à 

Resolução CNJ 401/2021.  

NUICS Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 

-  Atingir 100% de 

eventos produzidos 

com comunicação 

acessível.  

 

 
 



Dimensão da Acessibilidade Sensibilização e Capacitação 

Iniciativa/Objetivo Unidade  Período de 
Realização 

Orçamento Meta Parceiros 

Ofertar ações educacionais que tratem da 

temática da pessoa com deficiência, de 

acordo com o Plano de Ações 

Educacionais – 2024.  

SEEF  Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

A definir Ações planejadas: 
1. Workshop: 

ferramentas de 
acessibilidade 
Microsoft 365. 

2. Curso sobre 
Letramento. 

3. Curso sobre 
Letramento. 
(Mitos e 
Verdades) 

4. Curso sobre 
Diversidade. 

5. Curso de 
Libras. 

6. Curso sobre - 
INT da ABNT 
NBR 9050:2020.  

7. Curso sobre 
acolhimento 
para área de 
saúde.   
 

 NUICS 

COPLAS 

TRT6 

SESA  

SETI 
 



Promover ambiente inclusivo por meio do 

evento de Boas-Vindas para novos 

servidores.   

NUICS  Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

  Participar de todas 

as ações de Boa 

vindas, com 

exposição sobre 

temática.  

  

Sensibilizar público interno e externo 

acerca das temáticas de inclusão.  

Campanha Semente da Inclusão  

NUICS  Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

  Publicar conteúdos 

por meio das redes 

sociais e demais 

canais 

institucionais sobre 

o tema. 

  

Promover ambiente inclusivo para os  

servidores recém-empossados PcDs, por 

meio de evento presencial ou remoto e 

NUVIP Jan/2024 

a 

Dez/2024 

  Disponibilizar 

informações por 

meios acessíveis.  

NUICS 



disponibilização de informações em 

página acessível e Guia Prático para Novos 

Servidores 

  

Capacitar servidores(as) nas temáticas de 

acessibilidade e inclusão das pessoas 

com deficiência, em atendimento ao 

Anexo 2.2 da Resolução CNJ 401/2021. 

SEEF / SEGP/ 

NUICs 

Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

A definir  Realizar o plano de 

ações definido para 

2024.   

  

Ofertar cursos na temática de 

acessibilidade e inclusão da pessoa com 

deficiência, em atendimento ao Anexo 2.2 

da Resolução CNJ 401/2021. 

SEEF  Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

A definir  Realizar o plano de 

ações definido para 

2024.   

  

Fomentar mudanças atitudinais que 

favoreçam a ampliação da acessibilidade 

COPLAS/  

NUICS  

Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

   Realizar ações de 

sensibilização 

previstas no Plano 

   



e inclusão no TJDFT, em atendimento ao 

Anexo. 2.10 da Resolução CNJ 401/2021  

de Ações 

Educacionais.   

  

Dimensão da Acessibilidade Comunicacional  

Iniciativa/Objetivo Unidade  Período de 
Realização 

Orçamento Meta Parceiros 

Avaliar o nível de acessibilidade do site e de 
seus links 

SETI  Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 

- Manter programa 
Lighthouse do 
Google ASES 
(Governo Federal)  

 

Ampliar a acessibilidade por meio de  
tecnologia assistiva uso de computadores 
por pessoa com deficiência visual, 
acentuada ou total, em atendimento ao 
Anexo 4.2 da Resolução CNJ 401/2021.  

SETI  Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 

A definir Fornecer tecnologia 
assistiva uso de 
computadores por 
pessoa com 
deficiência visual, 
acentuada ou total 

 

Ampliar o fornecimento de tecnologia 
assistiva no ambiente institucional.  

SETI Jan/2024 

a 

 Fornecer os recursos 
já adquiridos pelo 
Tribunal.  

 



Dez/2024 

 
Ampliar o fornecimento de tecnologia 
assistiva no ambiente institucional. 

SETI/ SUSOT Jan/2024 

a 

Jun/2025 

 

A definir Adquirir novos 
monitores para 
pessoas com 
deficiência.  

NUICS  

Ampliar a acessibilidade do sistema de 
jurisprudência seguindo as diretrizes de 
acessibilidade do CNJ.  

SUDES/ COSOFT Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 

 Desenvolver novo 
sistema.  

 

Ampliar a acessibilidade do PJe SETI    Implementar projeto 
de acessibilidade do 
PJe Nacional.  

CNJ 

  



Dimensão da Acessibilidade Serviço  

Iniciativa/Objetivo Unidade  Período de 

Realização 

Orçamento Meta Parceiros 

Garantir a realização de avaliação 

pessoas com deficiência conforme 

Resolução CNJ 401/2021. 

NUPMI/ 

NUPSI  

Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

  Realizar avaliação no 

modelo 

biopsicossocial. 

NUMED/NU

MET 

  

Garantir condições especiais de trabalho a 

magistrados (as) e servidores (as) que 

delas necessitam.  

SESA/ 

NUPMI/  

NUPSI 

 

 Jan/2024 

a 

Dez/2024 

 

  

  Aplicar Portaria 

Conjunta 132/2020, 

em vista do contido na 

Resolução CNJ 

343/2020, 

SEPGSEPG

NUICS  

SEGP 

 

Promover a inclusão da pessoa com 

deficiência no teletrabalho através da 

COPLAS/NU

AMU 

 

 Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

  Realizar avaliações 

ergonômicas sempre 

que necessário.  

  



avaliação ergonômica do seu espaço de 

trabalho. 

Fomentar a Política de Atenção Integral à 

Saúde. 

 COPLAS  Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

  Promover ações ao 

longo do ano.  

 SESA E 

NUICS 

Fornecer apoio às unidades subordinadas 

na execução das ações de inclusão 

dispostas na Resolução CNJ 401/2021. 

 

SEG Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

   Manter articulação 

com todas as 

unidades envolvidas 

e promover iniciativas 

ao longo do ano.   

NUICS 

Ampliar a inclusão da PCD, por meio de 

atendimentos prioritários realizados na 

ouvidoria.  

SEOVG/ 

COREU/NUM

Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

 
Adequar do Chat do 

TJDFT para inclusão 

da opção de 

 



OUV/NUATM

U 

autodeclaração de 

pessoa com 

deficiência para 

atendimento 

prioritário. 

Ampliar a inclusão da PCD, por meio de 

atendimentos prioritários realizados na 

ouvidoria, utilizando Whatsapp do TJDFT 

para inclusão da opção de autodeclaração 

de pessoa com deficiência para 

atendimento prioritário. 

SEOVG/ 

COREU/NUT

IC 

Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

 
Adaptar o uso do 

Whatsapp 

institucional para 

inclusão da opção de 

autodeclaração de 

pessoa com 

deficiência para 

atendimento 

prioritário. 

 

Dimensão da Acessibilidade Relações Institucionais e Sociedade 



Iniciativa/Objetivo Unidade  Período de 

Realização 

Orçamento Meta Parceiros 

Dar publicidade às ações desenvolvidas 

para promoção da acessibilidade e 

inclusão no órgão para ser disponibilizado 

no site do TJDFT  

NUICS  Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

  Elaborar Relatório 

Anual acerca das 

ações desenvolvidas 

para promoção da 

acessibilidade e 

inclusão no órgão e 

publicar no site do 

TJDFT.  

 COGES 

SEPG 

Ampliar parcerias e articulações com 

instituições públicas para troca de 

experiência e compartilhamento de 

tecnologias. 

NUICS  Jan/2024 

a 

Dez/2024 
 

  Renovar Acordo de 

Cooperação Técnica 

da Rede de 

Acessibilidade  

 COGES 

SEPG 



Fortalecer participação do TJDFT em  

reuniões e ações com órgãos parceiros da 

Rede de Acessibilidade (Acordo de 

Cooperação Técnica entre Câmara dos 

Deputados, Senado Federal, STF, TCU, 

STJ, TST, TSE e TJDFT para construção 

de ações conjuntas).  

NUICS  Dez/2024   Participar e atuar em 

conjunto nas 

reuniões, eventos e 

encontros 

promovidos pela 

Rede.  

  

 
 
 
 

AÇÕES CONTÍNUAS - 2024 

Iniciativa/Objetivo 

 

Unidade  Ação 

contínua  

Orçamento  Meta Parceiros 



01 – Garantir das vagas de 

estacionamento interno para pessoas 

com deficiência. 

SESI Ação 
contínua  

não previsto Atender a todas as 
requisições de 
vagas dentro das 
prioridades.  

NUICS 

02 - Remanejar das vagas de garagem 

dos servidores com deficiência para 

localização com mais acessibilidade 

aos seus ambientes de trabalho. 

SESI / NUICS Ação 
contínua  

 Realizar 
remanejamento 

 

03 – Mapear a localização predial dos 

servidores com deficiência a fim de 

receberem apoio da brigada de 

incêndio em caso de evacuação 

emergencial dos prédios. 

NURCA Ação 

contínua  

 Realizar 

mapeamento 

 

04 - Garantir a oferta de soluções 

educacionais compostas por textos, 

acessíveis via software de leitura (PDFs 

de aulas e wordpress). 

SEEF  Ação 

contínua  

-  Realizar 

acompanhamento 

das demandas.  

  

  



05 - Disponibilizar a tradução de Libras 

em ações educacionais (webinários e 

palestras)  

SEEF  Ação 

contínua  

-  Realizar 

acompanhamento 

das demandas. 

NUSSAV e NUICS  

06 – Disponibilizar ferramenta VLibras 

para o acesso ao site do TJDFT em 

Libras 

SETI / SUGIT Ação 

contínua  

 Disponibilizar 

ferramenta.  

 

07 - Disponibilizar documentos em 

saúde em formato acessível 

COMED/ 

COPLAS/ 

Ação 

contínua  

 

  Disponibilizar 

documentos 

  

08 - Participar das ações intersetoriais 

necessárias à promoção de melhorias 

na acessibilidade, qualidade de vida e 

segurança no trabalho das pessoas 

com deficiência. 

NUPMI/  

NUPSI 

Ação 

contínua  

 

  Participar das 

ações 

intersetoriais 

SEGP/ NUMET/ 

COPLAS/SEMA/ 

SEAP/ SET 



09 – Disponibilizar atendimento 

prioritário, assim como documentos 

em saúde em formato acessível. 

COMED/ 

COPLAS/CODON 

 

Ação 

contínua  

 

  Implementar 

medida.  

Unidades 

subordinadas às 

Coordenadorias 

10 - Dar prioridade para pessoas com 

deficiência nos cursos à distância  

SEEF  Ação 

contínua  

-  Implementar 

medida.  

  

11 – Reservar vagas para pessoas 

com deficiência no processo seletivo 

para reembolso da pós-graduação 

SEEF Ação 

contínua  

 Executar editar 

do ano com a 

reserva de 

vagas.  

NUICS  

12 - Ofertar atendimento prioritário 

na Ouvidoria por meio do formulário 

eletrônico, telefone e presencialmente 

para a pessoa que se autodeclara com 

deficiência.  

OVG  Ação 

contínua  

  Implementar 

medidas.  

SETI  

 


