ANEXO Il
PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL - PLS TJDFT 2021-2026

As acdes propostas pelas unidades gestoras para o periodo serao alinhadas anualmente com as diretrizes dos Comités de Governanga do TIDFT.
Novas acgodes serao incluidas ao longo da série histérica do PLS, e avaliadas pelos Relatdrios de Desempenho anuais, disponiveis na pagina de

Sustentabilidade

INDICADOR: 1. Contratacoes Sustentaveis

Unid.

Término

Etapas de Implementacdo

Recursos

Andamento

Responsavel

Atendimento dos pedidos de bens de consumo | SEMA 07/01/2022 31/12/2022 Aquisigdo e Instalagdo da Contrato Concluida
por meio da plataforma BrSupply Plataforma Equipe dedicada

Capacitagao para uso
Informativo semestral para as unidades SEMA 10/01/2022 31/12/2022 Desenvolvimento de Bl; Painel BI Concluida
demandantes que possuem Bens Interoperabilidade com o sistema | Equipe treinada
Patrimioniados no Deposito a mais de 90 dias. de patrimonio;

Adogdo do procedimento de

relatorio semestral;
Doagédo de Bens de Consumo - SEMA 06/06/2021 31/12/2022 Levantamento dos bens Sistema de Concluida
ociosos/inserviveis Catalogacao Almoxarifado

Doacgdo Equipe dedicada
Revisdo anual do catalogo de bens no ASI SEMA 01/12/2022 31/12/2022 Levantamento Sistema ASI Concluida

Higienizagdo do ASI
Avaliagdo pela CPL quanto a possibilidade de SEMA e COGES | 01/02/2022 30/03/2022 Parceria com COGES para Sistema SEI— ETP | Concluida
incluir, quando possivel, cladusulas de inclusdo levantamento dos critérios Catalogo COGES e
social previstas na Nova Lei de Licitagdes Inclusdo de campo especifico nos | AGU

ETPs Capacitagao

Levantamento anual equipes
Inser¢do nos editais do Termo de Compromisso | SEMA 01/03/2022 31/12/2022 Adocdo do procedimento nos Equipes de Concluida
relativas a Politica de Sustentabilidade formularios trabalho
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Inclusdo do Curso de Sustentabilidade como
obrigatdrio nas trilhas de Capacitagdo dos
gestores de contrato

SEMA/COGES e
SEEF

10/06/2022

31/12/2022

Articulagbes

Levantamento dos contetidos
Preparagao do curso
Divulgacao

Sistemas de EAD
Equipes da COGES
e SEEF

Concluida

INDICADOR: 2. Papel

Unid.

Término

Etapas de Implementacao

Recursos

Andamento

Responsavel

Substituicdo dos calendarios impressos por SEG/Gréafica/SEEF | 07/01/2021 31/03/2021 Levantamento das demandas Equipes internas Concluida
modelos virtuais - Portaria Conjunta 47/2021 COGES/SEMA Articulagdo com as unidades

responsaveis

Normativo interno
Homologar painel de bens de consumo — SEMA 01/01/2021 31/02/2021 Desenvolver Painel de Bl com Painel BI Concluida
almoxarifado no Qliksense interoperabilidade com ASI

Capacitar equipes
Levantar as unidades que mais consomem SEMA 07/01/2021 31/03/2022 Levantamento de dados Equipes Concluida
papel Campanhas de sensilizagdo Normativo

Cotas de fornecimento em

normativo interno
Realizar ag¢do junto a essas unidades e nota COGES 07/01/2021 31/03/2022 Campanhas de sensibilizagdo Concluida
ACS (COGES)
Acrescentar a base os dados ao Almoxarifado SEMA 07/01/2021 31/03/2022 Sistemas Treinamento das Concluida
Virtual - AV Capacitagao equipes para uso
Ajustar o materiometro ao AV SEG/SEMA 07/01/2021 31/03/2022 do BI Concluida
- Monitoramento dos pedidos de bens de SEMA 07/04/2021 31/03/2022 Concluida

consumo (AV)
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INDICADOR: 3. Copos Descartaveis

Unid. Término Etapas de Implementacao Recursos | Andamento
Responsavel
Campanha junto aos maiores consumidores COGES/SEMA 01/08/2022 30/09/2022 | Levantamento das demandas Equipes Concluida
de copos (Copo apenas para atendimento ao Articulagdo com as unidades responsaveis internas
Publico?) Normativo interno Apoio
Administragdo
Propor politica de fornecimento de copos SEMA 10/01/2022 10/08/2022 | Normativo interno Concluida
apenas para unidades que atendam ao
publico
Rever o modelo do copo utilizado no ambito SEMA 01/08/2022 30/09/2022 | Pesquisa dos modelos sustentaveis Equipes Concluida
do TIDFT Levantamento do custo beneficio da Normativo

substituicdo/ Tramite da contratagdo
Campanhas de sensilizagdo / Cotas de
fornecimento em normativo interno

INDICADOR: 4. Agua envazada em embalagens plasticas

Unid.
Responsavel

Término

Etapas de Implementacao

Recursos

Andamento

Avaliagdo do consumo de garrafdes de 20 SEG/Gréafica/SEEF | 01/08/2022 30/09/2022 Levantamento das demandas Equipes internas Concluida
litros (Adequagdo da Nova Contratagdo) COGES/SEMA Articulagdo com as unidades Apoio

responsaveis Administragdo

Normativo interno
Campanha de recolhimento de galdes nas SEMA 10/01/2022 10/08/2022 Articulagdo interna Concluida
unidades que ja possuem purificadores Redagdo da politica
(Politica) Publicagdo
. Avaliagdo do consumo de garrafées de 20 SEMA 01/08/2022 30/09/2022 Levantamento de dados Equipes Concluida
litros (Adequagdo da Nova Contratagdo) Campanhas de sensilizagdo Normativo

Cotas de fornecimento em normativo
interno
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INDICADOR: 5. Impressoes

Unid.

Responsavel

Inicio

Término

Etapas de Implementacao

Recursos

Andamento

Estudos de um novo modelo de SETI 26/10/2021 | 03/05/2022 | Levantamento das demandas Equipes internas Concluida

contratacao de outsourcing de Articula(;’éo'com as unidades Apoif) . i

impressao, alinhado a estratégia de ;esgizn;:\fé;imstragéo ﬁ:ir::';tragao

transformacao digital, levando em Levantamento no mercado Orgamento para

consideracao o impacto do e-Carta fornecedor contratagdo

(reducédo da demanda por Contratagdo

impressao) e das necessidades dos el Bl e renhe e

publicos-alvo (Central de Normativo interno

mandados, Postos de Distribuicdo

de mandados)

Supresséo de 279 das 2005 SETI 10/01/2022 10/08/2022 Articulagdo interna Concluida

impressoras do Tribunal, ensejando [QETEMETD CEOEIHEE

TR EEORETE ErEl Recolhimf!nto dos equipamentos

de R$ 170.000,00 Adequagao contratual

Prosseguimento dos estudos de SETI 01/08/2022 30/12/2023 Levantamento de dados Equipes Em
Estudos de viabilidadade Contratagao andamento

implementagao das ilhas de
impressao, comegando pela area
administrativa

Audiéncia Publica — levantamento do
mercado

Modelagem arquitet6nica
Articulagdo com a administragdo
Contratagao
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INDICADOR: 5. Energia Elétrica

substituicdo da iluminagao externa das
edificagdes do TIDFT por LED,

manutengao predial; campanhas
educativas para o uso consciente da
eletricidade; Agdes para redugao de
energia (PA 19988/2021)

potencializar
acoes diante de
eventual escassez
energética em
2022.

Unid. Inicio Término Etapas de Implementacao Recursos Andamento
Responsavel
.Instalacdo da primeira Usina de Geragdo de SEMA/ COOB Dez/2020 Dez/2021 Levantamento do mercado Equipes internas Concluida
Energia Fotovoltaica no Forum da Familia, Articulagdo com as unidades Apoio
complexo Julio Leal Fagundes. Contrato prevé responsaveis Administragdo
a manutencgdo e garantia de performance para Apoio da Administragdo Orgamento para
0s préximos 5 anos, no mesmo prazo Estudos de viabilidade e de payback contratagdo
do payback, sob pena de ressarcir o Tribunal Contratagao Sistema de
pela diferenca de performance em caso de Painel Bl de monitoramento monitorametno
ndo cumprimento nos moldes da contratagao.
Expansdo do sistema de geragao de SEMA e COOB set/22 mar/2023 Articulagdo interna Equipes internas Em
energia fotovoltaica aos demais prédios do Levantamento dos custos Apoio andamento
Forum Julio Leal Fagundes (Valor estimado de Etapa acima Administragdo
RS 2.560.000,00). Monitoramento das economias Orgamento para
geradas pela fonte alternativa de contratagdo
energia, em comparagao ao modelo Sistema de
anterior (Férum da Familia) monitoramento
Conclusdo da substituicdo das lampadas SEMA Jan/21 Dez/26 A medida das substitui¢des por Equipes internas Em
comuns por modelos LED — exigéncia de quebra ou queima das atuais; Orgamento andamento
certificagdo Inmetro Licitagdo do objeto; Licitagao
Contratagdo de coleta de residuos
perigosos para destinagdo adequada.
. Substituir parte do parque de ar- SEMA Jan/21 Dez/26 A medida das substituicdes por Equipes internas Em
condicionado por novos com selo a PROCEL quebra ou queima das atuais; Orgamento andamento
Licitagdo do objeto; Licitagdo
Contratagdo de coleta de residuos
perigosos para destinagdo adequada.
Ac0es para 2022: Inicio de agdo para SEMA Jan/22 dez/22 por meio de aditivo ao contrato de - GT para Concluido
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INDICADOR: 7. Agua e Esgoto

Unid.

Término

Etapas de Implementacao

Recursos

Andamento

Responsavel

contratacéo do sistema de
tratamento de esgoto do Férum
Verde (Aguas cinzas e negras)

ou parceria para elaboragao do
estudo sem custos

Instalar telemetria nos hidrometros SEMA Jan/2022 Dez/2024 Apoio da Administragdo Equipes internas Em

de todas as edificagbes Estudos de viabilidade junto a CAESB | Sistema de andamento
(parceria para uso do sistema) monitorametno
Painel Bl de monitoramento

Restabelecer o funcionamento da SEMA Jan/22 Dez/2022 Estudos de viabilidade junto a CAESB | Equipes internas Em

telemetria nos atuais hidrdmetros (parceria para uso do sistema) Sistema de andamento
Painel Bl de monitoramento monitorametno

Estudo sobre a vantajosidade da SEMA Fev/2022 dez/22 Contratagdo de empresa especialista Sem custos Concluida

INDICADOR: 8. Coleta Seletiva

Unid.

Término

Etapas de Implementacao

Recursos

Andamento

Responsavel

com o Servico de Limpeza Urbana
para coleta de residuos organicos e
indiferenciados

Monitoramento

monitorametno

Doacédo de lampadas fluorescentes | COGES, SEMA e Jan/2020 Fev/2022 Articulagdo com drgdos sem fins Equipes internas Concluida
com vida atil comuns a 6rgdos SEG lucrativos para receberem doagao Transporte
L . - (GDF)
publicos de saude e educacéo.
. Formalizagao de contrato direto COGES/SEAP/SEMA | Jan/21 Fev/2022 Articulagdo Equipes internas Concluida
Contratagao Sistema de
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Atualizacéo do Plano de Gestao de COGES/SEAP Dez/2020 Ago/21 Levantamento da Legislagcdo Equipes de Concluida
Residuos Sélidos - TIDFT Atualizacdo do documento trabalho
Levantamento dos residuos gerados Contratos de obra
no orgao
Articulagao interna para reforma e
instalagdo das centrais de residuos
Treinamento das Equipes
Sensibilizagdo dos publicos com vista
a reducgdo da geragdo
Termos de Cooperagdao com
cooperativas
Adoc3do dos procedimentos de coleta
e guarda temporaria adequada
Estruturagdo das centrais de residuos sélidos Acdo Dez/2023 Plantas arquitetonicas Em
nos prédios do TIDFT suspensa em Sinalizagdo andamento
2021 Capacitagao para uso
Aquisicdo de balangas de pesagem
Adoc3o de procedimentos padrao
Manter a divulgacdo nas datas Acdo continua Em
comemorativas relacionadas a educagao andamento
ambiental, e ao meio ambiente
Monitorar o desempenho dos contratos com Acdo Dez/23 cumprimento da exigéncia de
as empresas fornecedoras — Criar um plano suspensa em capacitagdo dos funcionarios de
de pontos de controle da coleta seletiva: 2021 limpeza quanto a coleta seletiva

avaliagdo das cooperativas; pesquisa
amostral sobre os procedimentos das
equipes de limpeza; e dos servidores quanto
a separagao da coleta

(embalagens de produtos etc.)
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INDICADOR: 9. Obras e Reformas

Unid. Término Etapas de Implementacao Recursos

Responsavel

Andamento

. Estudos para um projeto piloto da SEAP Jan/2020 Fev/2022 Articulagdo com érgdos sem fins Equipes internas Concluida
modernizagdo e padronizagdo dos ambientes lucrativos para receberem doagao Transporte
de um Férum (piloto), levando em (GDF)
consideragdo o novo modelo de ocupagdo —
PJE, Teletrabalho intensivo.
. Digitalizagdo em 3D dos projetos Jan/21 Fev/2022 Articulagdo Equipes internas Concluida
arquitetonicos e de engenharia das Contratagao Sistema de
edificagbes do Tribunal, alinhada a nova Monitoramento monitorametno
metodologia BIM, cuja adogdo é incentivada
aos projetos de engenharia pela nova lei de
licitacdo, de forma a aperfeicoar o controle
de gastos, manutengGes, com alta precisdo
Expansdo do sistema de geragdo de energia COOB /SEAP Dez/2020 Ago/21 Levantamento da Legislacdo Equipes de Concluida
fotovoltaica no Complexo Julio Leal Atualizagdo do documento trabalho
Fagundes, utilizando os telhados das demais Levantamento dos residuos gerados Contratos de obra
edificagbes do local. no érgao
Articulagdo interna para reforma e
instalagdo das centrais de residuos
Treinamento das Equipes
Sensibilizacdo dos publicos com vista
a redugdo da geragao
Termos de Cooperagdao com
cooperativas
Adocado dos procedimentos de coleta
e guarda temporaria adequada
Desativagdo do posto da COOTRAN CO0B 01/03/2021 | 01/09/2022
Reflorestamento das margens do corrego CO0B 01/01/2021 | 30/04/2023
junto ao Férum do Nucleo Bandeirante
Regularizagdo das edificagdes do TIDFT, COOB/SEAP 01/01/2021 | 31/12/2026
contemplando inclusive acessibilidade
Projeto de revitalizaggo COOTRAN/SESI COOB/SEAP 15/01/2021 | 31/12/2022
Definicdo da metodologia de levantamento SEAP Jul/2021 Jul/2022
das informagGes para os indicadores de
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reformas e layout, com vistas a produgdo de
painel eletronico de dados — e respectivo
cadastro de dados para fins de apuragdo

INDICADOR: 10. Limpeza

INDICADOR: 9. Obras e Reformas

Unid. Inicio Término Etapas de Implementacao Recursos Andamento
Responsavel
. 2020 — Novo contrato previu redugdo de 66 | SEAP 21/10/2020 21/10/2022 Estudos técnicos preliminares Equipes internas Concluida
postos de trabalho em relagdo ao contrato Nova contratagdo Reducdo média
anterior — de R$ 2,5
milhdes/ano

2021 — adogdo de novas rotinas de limpeza SEAP 18/03/2020 Agdo continua | Articulagdo Equipes internas Concluida
para atendimento ao protocolo de seguranga Contratagao Sistema de
e ao aumento da demanda durante a Monitoramento monitorametno
pandemia
2021 — implantagdo de ferramentas de SEAP e SEMA 21/10/2020 21/10/2022 Benchmarking Equipes internas Concluida
gestdo para analisar o indice de medi¢do de Novo Procedimento Sistema de
resultado - IMR da empresa, com a Capacitagdo PSPs monitoramento
participagdo dos PSPs dos Foruns Monitoramento resultados
Formalizar em processo administrativo o SEAP 21/10/2020 21/10/2022 levantamento sobre a situagdo dos Equipes internas Concluida
estudo sobre o dimensionamento dos contratos terceirizados e adequagdo
contratos terceirizados - a real necessidade de um modelo de

Tribunal Digital (avaliar possibilidade

de contratagcdo sob demanda);
Documentar os processos de terceirizagdo SEAP e NUGRI 21/10/2020 21/10/2020 Mapear os riscos Equipes internas Concluida
com os cenarios futuros e com a atualizagdo Definir prioridades de atuagdo Ferramentas de
do mapa de riscos, além de justificativas Monitorar resultados mapeamento de

riscos
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INDICADOR: 11. Vigilancia

Unid. Término Recursos

Responsavel

Etapas de Implementacao

Andamento

. Supressdo de postos, em razdo da SESI 20/09/2021 | 20/09/2021 | Estudos técnicos Equipes internas Concluida
desativagdo do Protocolo Integrado Adequacdo contratagdo
Estudos de redimensionamento do SESI 01/02/2022 | 30/03/22 Estudos técnicos Equipes internas Estudos
quantitativo de portarias, em razao da real Monitoramento Sistema anuais de
necessidade de acesso aos prédios no eletronico de avaliagao
modelo de Justi¢a 4.0 monitoramento

de acessos
Adogdo de modelo eficiente de contratagdo SESI 01/07/2020 | 31/12/2021 | Benchmarking Equipes internas Concluida
de suporte ao circuito fechado de Estudos técnicos
monitoramento ambiente (CFMA) - valor fixo contratagdo
para a manutengao preventiva, que seria
bimestral, com pagamento por ressarcimento
as trocas de pegas, na manutengdo
preventiva, por cada chamada e de acordo
com cada equipamento
Aperfeigoar O Sistema Eletronico De Acesso SESI 01/07/2020 | 31/12/2021 | Acdo continua de melhoria continua Acdo continua
Aos Prédios COORSEG — estudos e contratagOes necessarias

INDICADOR: 12. Telefonia
N&o apresentou propostas de agéao
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INDICADOR: 13. Veiculos e 14. Combustiveis

Unid. Inicio Término Etapas de Implementacao Recursos Andamento
Responsavel
Estudos para implantagdo de um novo SESI e COTRAN Nov/2020 Dez/2023 Estudos técnicos Equipes internas Em
modelo de prestagdo servigos de Adequacdo contratagdo CGGC andamento
gerenciamento de transportes, de logistica e
de mobilidade, realizada por meio da
disponibilizacdo de sistema informatizado e
veiculos pelo contratante, da disponibilizagdo
de insumos e da manutengdo de
equipamentos de suporte do contratante,
sob solicitagdo, por 12 (doze) meses -
Locagdo de veiculo com motorista (40 postos,
e os demais por demanda) e clausula
contratual com previsdo de supressdo de
50% unilateralmente
Contratos com clausula de contratagdo sob SES| e COTRAN nov/20 30/03/22 Estudos técnicos Equipes internas Estudos
demanda, a medida em que haver a Monitoramento Sistema anuais de
necessidade emite-se ordem de servigo para eletrénico de avaliacao
concretizar a efetivacdo do posto de trabalho monitoramento
de acessos
. Documentar os processos de terceirizagdo SESI e COTRAN nov/20 31/12/2021 Mapa de riscos Equipes internas Concluida
com os cenarios futuros e com a atualizagdo
do mapa de riscos, além de justificativas
Desfrotizagdo de 150 veiculos velhos até SESI e COTRAN 01/07/2020 31/12/2021 Acdo continua de melhoria continua Equipes internas Em
2022 (leildo) — estudos e contratagdes necessarias andamento
Articulagdo junto a administracdo e SESI e COTRAN Mar/20 Dez/22 Estudos técnicos Equipes internas Em
magistrados sobre os modelos de mobilidade Levantamento no mercado andamento
adequados ao cenario de Juizo 100% digital e Tramite contratagdo
teletrabalho intensivo
Manutengao de veiculos — remodelagem dos | SESI e COTRAN nov/20 Dez/21 Remodelagem dos contratos Equipes internas Concluida
contratos sob demanda de prestagdo de
servigos de manutencdo de elevador elétrico
e de aquisicdo de ferramentas de uso em
mecanica e equipamentos automotivos
. Inclusdo de cotas afirmativas de politicas SESl e jan/21 dez/23 Normativo interno Equipes internas Concluida
sociais previstas na Lei 14.133/2021 COTRAN/COGES Parceria com Secretaria da Mulher SEMA — GDF
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Capacitagao Equipes
Sigilo nos contratos
Monitoramento

COGES
GPR

Reducgdo do uso de veiculos devido ao novo
modelo de malote e da extingdo do Juizado
Itinerante

SESI e COTRAN

jan/21

dez/23

Estudos
Remodelagem do servico

Equipes internas

Concluida

. Implementag¢do do MoblJuris — inovagdo de
mobilidade terceirizada para atender a
Resolu¢do do CNJ que determinou a
responsabilidade pelo transporte do
Conselho de Sentenca do Tribunal do Juri aos
Tribunais

SESI e COTRAN

jan/19

dez/20

Estudos
Remodelagem do servigo

Equipes internas

Concluida

Aquisicdo de 6 viaturas operacionais (SUV),
sendo 4 para atender de forma regionalizada
(4 regioes), e 2 destinadas a reserva de
operagao para atender as Resolugdes CNJ n.
291 e 344

SESI e COTRAN

jan/22

dez/22

Tramites da contratacgdo

Equipes internas

Concluida

Veiculos — estudos para implantagdo de um
novo modelo de prestagdo servicos de
gerenciamento de transportes, de logistica e
de mobilidade, realizada por meio da
disponibilizacdo de sistema informatizado e
veiculos pelo contratante, da disponibilizagdo
de insumos e da manutengdo de
equipamentos de suporte do contratante,
sob solicitagdo, por 12 (doze) meses -
Locacdo de veiculo com motorista (40 postos,
e os demais por demanda) e clausula
contratual com previsdo de supressao de
50% unilateralmente

COTRAN

set/21

mar/22

Estudos técnicos
Benchmarking

Estudo de custo/beneficio
Articulagdo interna

Projeto customizado para o TJ
Contratagdo

Equipes internas
Contratagao
Capacitacao
Sistema
Divulgacao

Concluida
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INDICADOR: 15. Servicos Graficos

Unid.

Responsavel

Inicio

Término

Etapas de Implementagao

Recursos

Andamento

processos judiciais fisicos (Varas de FamiliaO,
termos circunstanciados, os inquéritos
policiais e os RPV (cerca de 12 mil), dos
processos administrativos de RH e Pré-Saude
e contratos administrativos,.

indeterminado

sociais para digitalizagdo

Acdo mediante cronograma
setorizado e alinhamento com a
Vice-Presidéncia — perfil e finalidade
dos processos arquivados que serdao

Descontinuidade de consumo e gastos com CODIG e SEMA 01/01/2018 31/12/2020 Estudos técnicos Equipes internas Concluida
cartolinas para confecgdo de capas de Levamento mensal de

processo, que teve pouca demanda devido custo/beneficio em relagdo ao

ao PJE integral. (exclusivamente no que se mercado fornecedor

refere a confecgdo de capas de processos, Descontinuidade do servigo

uma vez que o suporte é utilizado para

confecgdo de outros tipos de impressos)

Uso de recursos de Convénios firmados CODIG 29/08/2016 31/12/2025 Estudos técnicos Equipes internas Estudos
ente a grafica/TIDFT com outros Termos de Parcerias com 6rgaos Sistema anuais de
Orgaos (TED’s), além do reaproveitamento de Monitoramento e gestdo eletrénico de avaliagdo
material, tornando desnecessdrios gastos monitoramento

com aquisi¢do de chapas térmicas, insumos de acessos

graficos, envelopes e papeis diversos.

. Reestruturagdo do modelo de operagéo — SEG e CODIG 16/03/2021 31/12/2025 Mapa de riscos Equipes internas Em

para Grafica rapida — estudos para Estudos técnicos andamento
reformulagdo contratual diante dos sistemas

eletronicos e a politica de redugdo de

comunicagdo por meio de impressoes.

Reducdo de 42% do valor de renovagdo do CODIG 05/10/2021 31/12/2025 Acdo continua de melhoria continua Equipes internas Em
contrato com a empresa de prestacdo de — estudos e contratagdes necessarias andamento
servigos graficos, a partir da readequacao da

necessidade dos postos de servico (reduziu

18 postos de operador de maquina de

copiadora, passando para 11 postos em 2021

e previsdo de 6 postos em 2022)

. Digitalizacdo de 100% do acervo de CODIG 01/12/2017 Prazo Termo de parceria com institui¢Ges Equipes internas Acdo continua
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digitalizados

DIMENSAO SOCIAL

INDICADOR: 16. Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

Unid.
Responsavel

Inicio

Término

Etapas de Implementagao

Recursos

Andamento

Capacitacao de operadores
sociais/apoio psicolégico

mediante cronograma

Campanha vacinal antigripe COPLAS Jan/2021 Dez/2023 Planejamento / execugdo da agdo Equipes internas Concluida
mediante cronograma
Ginastica laboral em formato COPLAS Jan/2021 Dez/2024 Planejamento / execugdo da agdo Equipes internas Acdo continua
online mediante cronograma Sistema
eletronico de
monitoramento
de acessos
Terapia de Tethahealing - Anjos do Amanha Jan/2022 Dez/2023 Planejamento / execugdo da agdo Acdo continua
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INDICADOR: 16. Solidariedade

Unid.

Inicio

Término

Etapas de Implementacao

Recursos

Andamento

Responsavel

Projeto de Mentoria Social Anjos do Amanha Jan/2022 Dez/2023 Planejamento / execugdo da agdo Equipes internas Concluida
Cl mediante cronograma

Oficinas de Escuta Especializada Anjos do Amanha Jan/2022 Dez/2023 Planejamento / execugdo da agdo Equipes internas Acdo continua
em parceria com o NJM. clJ mediante cronograma Sistema

eletrénico de

monitoramento

de acessos
Terapia de Tethahealing - Anjos do Amanh3 Jan/2022 Dez/2023 Planejamento / execugdo da agdo Ac3o continua
Capacitacao de operadores mediante cronograma
sociais/apoio psicologico
Roda de conversa sobre racismo no | PVP-IC Jan/2022 Dez/2023 Termos de Parceria com instituicoes Concluida
Projeto Ubuntu - publico: agentes 2 °°m_””idade 5
comunitarios, rede social e Plangja.mento/cronograma/execugao

relatorios

comunidade
Circulos de Mulheres Projeto PVP-NJM Jan/2022 Dez/2023 Articulagdo com a comunidade Concluida

“Dores e Delicias de ser mulher” —
publico: agentes comunitarias e
comunidade

Planejamento/cronograma/execugio
relatérios

INDICADOR: 17. Capacitacao e Sensibilizacao - Comunicacao

Unid.

Inicio

Término

Etapas de Implementacao

Recursos

Realizacdo de cursos sobre a nova gestdo de
desempenho por competéncia, no qual o
assunto metas serd abordado, viabilizando o
melhor entendimento de metas como um
todo e das metas socioambientais

Responsavel

Anjos do Amanha
cl

Jan/2022

Dez/2023

Planejamento / execugdo da agdo
mediante cronograma

Equipes internas

Andamento

Concluida
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Inclusdo do curso EAD - Sustentabilidade nas | Anjos do Amanha Jan/2022 Dez/2023 Planejamento / execugdo da agdo Equipes internas Acdo continua
Trilhas de Capacitacdo dos gestores de (@] mediante cronograma Sistema
Contratos eletrénico de
monitoramento
de acessos
Oferta de solugdes educacionais que 12 sem/22 dez/23 Planejamento / execucdo da acdo Plataformas EAD Acdo continua
abordem os temas previstos no escopo do mediante cronograma Equipes internas
indicador. Adocéo de cursos online
Campanha Sementes da Equidade mar/21 dez/24 Levantamento informagdes Midias sociaisdo | A¢do continua
Divulgacdo nos canais internos e TIDFT
externos institucionais Equipes internas
Campanha Pilula de Integridade Fev/22 dez/23 Levantamento informacdes Midias sociais do | Concluida
Divulgacdo nos canais internos e TIDFT
externos institucionais Equipes internas
Campanha Programa Intergeracional Dez/21 Dez/23 Levantamento informagdes Midias sociais do | Concluida
Divulgagdo nos canais internos e TIDFT
externos institucionais Equipes internas
Campanha Posts datas comemorativas anual anual Levantamento informagdes Midias sociaisdo | Agdo continua

sustentaveis

Divulgacdo nos canais internos e
externos institucionais

TIDFT
Equipes internas

Obs.: Os Planos de A¢do dos Indicadores de Grandes Contratos (ndo incluidos na Resolucdo CNJ N. 400/2021) serdo avaliados nos Relatérios anuais de desempenho
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