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| RESOLUGCAO CNJ N° 400, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Art. 9° Para cada tema citado no inciso | do art. 7°, deve ser criado plano de ac¢des, conforme modelo
disponibilizado no portal do CNJ, com, no minimo, os seguintes topicos: | - identificacdo e objetivo da
acdo; Il - detalhamento de implementagao das agGes; Il - unidades e areas envolvidas na implementa-
¢ao de cada agdo e respectivos responsaveis; IV - cronograma de implementacdo das ac¢Ges; e V - previ-
sdo de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios para a implementacao

das acoes.

§ 1° O plano de a¢oes referido neste artigo nao precisa integrar o texto do PLS ou vir como anexo, po-
dendo ser elaborado e alterado com autorizacado e aprovagao da Comissao Gestora do PLS, na periodi-

cidade que se julgar necessaria.

§ 2° O plano de ag¢Ges deve estar alinhado a proposta orgamentaria, plano de compras e contratacGes e

demais instrumentos de gestdo do 6rgdo.

I POLITICA DE SUSTENTABILIDADE DO TJDFT - RESOLUCAO TJDFT N. 15/2021

O Art. 12. da referida resolugdo define como instrumentos de planejamento, execucdo e controle da

gestdo sustentavel do TJIDFT para o desdobramento desta politica:
| - 0 Plano de Logistica Sustentavel - PLS;

Il - o Plano Anual de Contratacdes;

[l - o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos;

IV - o Programa de Integridade;

V - o0 Programa Pro-Equidade e Diversidade do TIDFT.

Paragrafo Gnico. O PLS contera o direcionamento das a¢Ges de sustentabilidade e as diretrizes estraté-
gicas de contratacoes logisticas do TJDFT, devendo ser observado por magistrados, gestores, servidores
e colaboradores, a fim de que adotem as providéncias necessarias, no ambito de suas atribuicbes, para

o cumprimento das diretrizes e dos objetivos estabelecidos nesta politica.
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Falavra 0o Pregidente

Transparéncia de dados, prestacdo de contas a sociedade, respeito ao meio ambiente e incluséo so-
cial, sdo alguns dos destaques deste relatorio que demonstram os esfor¢os do TIDFT em prol da sus-

tentabilidade institucional.

Com essas diretrizes, apresentamos os resultados dos indicadores anuais de sustentabilidade do Pla-
no de Logistica Sustentavel, principal instrumento da Politica de Sustentabilidade do TIDFT, em suas

dimensdes ambiental, social, econdmica e cultural.

Os dados do relatorio trazem o alinhamento aos objetivos do Plano Estratégico do 6rgao e referenciam
o periodo de 2023, em comparac¢do com o ano anterior, auxiliando, dessa forma, a tomada de decisGes
dos gestores responsaveis pelos indicadores e da administracdo, na gestdo dos recursos. Os desdobra-
mentos das estratégias sustentaveis refletem os ditames da Resolu¢dao CNJ 400/2021, a qual define os

pardmetros de avaliacdo do IDS - indice de Desempenho da Sustentabilidade do Poder Judicirio.

O PLS esta elencado entre os instrumentos da Politica de governanca e gestdo das contratagdes do Poder
Judiciario (Resolucdo CNJ 347/2020) e, no escopo da Auditoria Interna em Sustentabilidade, realizada
em 2023, foi ratificado que o TJIDFT esta no caminho certo com a “introdugdo do aspecto da sustentabi-
lidade no processo de compras e contratagdes. Isso porque, se escolhas de produtos, por razbes de conve-
niéncia e oportunidade, podem ser legalmente aceitas com maior amparo técnico e legal, hd também de
se aceitar escolhas assentes na necessidade de conservagdo do meio ambiente e maximiza¢do do impacto

social, o que encontra respaldo em vasta jurisprudéncia pacificada entre os 6rgdos de controle”.

Destaco a atuagdo dos gestores das unidades responsaveis pelos desempenhos do PLS/TJDFT, em espe-
cial da Comissdo de Sustentabilidade, que tem nesta Administracdo o apoio e o incentivo para avancar-

mos cada vez mais neste caminho em busca dos resultados efetivamente sustentaveis da gestdo publica.

DESEMBARGADOR CRUZ MACEDO
PRESIDENTE DO TJIDFT

PALAVRA DO PRESIDENTE




Palavra 0a Presidente da COSUS

O TJDFT, a cada ano, avanca nas dimensoes de uma gestao ambiental, social e baseada em governan-
ca. Este € um movimento global identificado com a sigla “ESG”, que no vernaculo podemos nomear
como “ASG”. O presente Relatério de Desempenho do PLS TIDFT reflete o amadurecimento da Corte

em todas estas frentes de trabalho.

Na dimensado governancga houve a implementacéo da nossa Politica de Sustentabilidade por meio da Re-
solugdo N. 15/2021. As unidades responsaveis pelos bons resultados dos 111 (cento e onze) indicadores do
Plano de Logistica Sustentavel contaram, ao longo do periodo, com o suporte imprescindivel da d. Presi-

déncia deste e. TDFT, a fim de implementarem as diretrizes tracadas pela Comissao de Sustentabilidade.

A interacdo desta Comissdo de Sustentabilidade com os demais Comités do Sistema de Governanga

- em especial o Comité de Governanca e Estratégia CGGE (para o alinhamento ao Plano Estratégico

2021-26) e o Comité de Governanca e Gestao das Contratagdes CGGC

- gerou um ciclo virtuoso de melhoria continua dos desempe-

nhos e da efetividade de resultados.

Na dimensdao ambiental destaca-se a adogao do
percentual mais de 10% (dez por cento) de
utilizacdo de combustivel ndo fossil (etanol)
pela frota de veiculos do tribunal. A area de
mobilidade promoveu uma série de acdes
destinadas a racionalizagdo do consumo.
Encerra-se 0 ano com a implementacao
do novo contrato de outsourcing de im-

pressoes (ilhas de impressao), de forma a

reduzir o uso de papel.

Ainda neste aspecto, garantiu-se o cadastro de 100% (cem por cento) dos manifestos de transporte de
residuos gerados no SINIR - Sistema do Ministério do Meio Ambiente, e houve avangos nos estudos de

expansao do sistema de producao de energia fotovoltaica nos prédios do Forum da Familia.

Na dimensdo econémica observa-se que com a retomada do trabalho presencial no ano de 2023, apds o
fim da pandemia de COVID-19, nos termos da Resolu¢ao CNJ N. 481/2022, houve o incremento de con-
sumo de diversos itens. Entretanto, ainda assim, os nimeros confirmam uma reducao relevante quan-
do comparados ao ano imediatamente anterior ao inicio do regime de teletrabalho intenso (2019). Tal

dado, por si s6, confirma o compromisso institucional e do corpo funcional com a sustentabilidade.

Na Dimensdo Social, o Relatério destaca o incremento das acGes solidarias, com o aperfeicoamento
de estratégias de monitoramento das referidas agGes e de seus respectivos resultados. Houve, ainda,
acoes de inclusao de diversidade e de inclusdo social nas contratacoes, em especial a demonstrada
pela implementacdo de cotas de 5% (cinco por cento) reservada para mulheres em situacao de vulne-

rabilidade nos contratos de mao de obra continuada do Tribunal.

Os dados deste Relatorio estdo cadastrados no sistema PLS JUD, do Conselho Nacional de Justiga (CNJ),
e sao utilizados para alimentar o portal da Transparéncia do CNJ e o Balango Socioambiental do Poder
Judicidrio, no qual é divulgado o IDS - indice de Desempenho da Sustentabilidade dos tribunais. Cedico

que o IDS de cada Corte de Justica é valorado para a pontuagdo no Prémio Qualidade do Poder Judiciario.

Assim, a responsabilidade na producdo e na transparéncia destas informacoes refor¢a nossos agrade-
cimentos especiais ao apoio recebido da d. Presidéncia e da d. 17 Vice-Presidéncia do e. TJDFT. Bem
como, a parceria entre os membros da COSUS e da COGES que, com afinco, auxiliaram e orientaram
os gestores dos indicadores do PLS TJDFT, engajando-os na inovacao e na efetividade das acdes pro-

postas e implementadas. Boa leitura.

MARILIA GARCIA GUEDES
JUIZA PRESIDENTE DA COSUS

Relat6rio de Desempenhos 2023/2022 | PLS TIDFT - Plano de logistica Sustentavel
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Objetivos e Metodologia

OBJETIVO GERAL

Que o Plano de Logistica Sustentavel - PLS seja utilizado como instrumento de apoio a tomada de
decisdo da Administracao, tendo em vista o objetivo do Plano Estratégico 2021-26 do TJDFT para for-

talecer a governanca institucional, no que se refere a Politica de Sustentabilidade do érgao.

OBJETIVO ESTRATEGIAS E PERSPECTIVAS - PROCESSOS INTERNOS

PI1.5.E.10. Consolidar a sustentabilidade como valor organizacional.

5. FORTALECER
A GOVERNANCA
INSTITUCIONAL.

Iniciativa: Aprimorar projeto de inclusdo de critérios de sustentabilidade nas contratacoes.
PI1.5.E.6. Aperfeicoar o processo de gestdo da estrutura organizacional.

PI1.5.E.8. Fomentar e garantir a transparéncia e a prestacdo de contas.

Fonte: Plano Estratégico do TJDFT 2021-2026

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Estdo descritos nos capitulos de cada grupo de indicadores.

OBJETIVOS E METODOLOGIA

METODOLOGIA

Nos termos da Resolugdo N. 15/2021, que trata da Politica de Sustentabilidade do TIDFT, a metodolo-

gia esta definida nos artigos 13, 16 e 21 abaixo:

Art. 13 — Cabe ao Tribunal Pleno:

\/ - definir, por meio do PLS, as diretrizes estratégicas das contratacdes e da logistica do TJDFT,
considerando objetivos, criterios e boas praticas de sustentabilidade, nas dimensdes econémica,
social, ambiental e cultural.

Art. 16 - Cabe a Comissdo de Sustentabilidade, sem prejuizo das atribuigdes definidas em ato
normativo proprio:

| - zelar pela observancia desta politica pelos diversos atores do TIDFT;
Il = monitorar o desempenho e assegurar o cumprimento do PLS do TJDFT;

Art. 21. Os objetivos de gestdo sustentavel serao monitorados, em nivel institucional, por meio
dos indicadores do PLS e do Plano Estratégico, e a respectiva analise de desempenho devera ser

divulgada anualmente no portal de prestacao de contas e transparéncia do TIDFT.

As diretrizes, o modelo de execu¢ao e de monitoramento dos resultados do PLS TIDFT estao dispostos

- Para fins do célculo dos indicadores relacionados a gastos, foi adotado o indice Nacional de Pre-
¢os ao Consumidor Amplo (IPCA) divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE). O IPCA de 2023 fechou 0 ano com alta acumulada de 4,62%.

4 Noquadro de metas, para avaliagao dos desempenhos, foram adotados os valores deflacionados.

-4 Neste relatério, para fins de ilustracdo, foram incluidos alguns graficos de Série Histérica (no caso
de diversos indicadores por grupo tematico, ha apenas um grafico, escolhido pela representativi-
dade de consumos ou gastos).

Relat6rio de Desempenhos 2023/2022 | PLS TIDFT - Plano de logistica Sustentavel
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https://indd.adobe.com/view/40a4786f-ef23-40eb-a757-5e635a5bf4f2
https://www.tjdft.jus.br/publicacoes/publicacoes-oficiais/portarias-conjuntas-gpr-e-cg/2021/portaria-conjunta-101-de-07-10-2021
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYTA5NzcxZGEtNTQzMC00MGQyLWFhNWEtOTk5OTMwYTU1YzM1IiwidCI6ImRjNDIwMDkyLTIyNDctNDMzMC04ZjE1LWY5ZDEzZWViZWRhNCJ9&pageName=ReportSection

O PLS e o Planejamento Estratégico

O PLS TJDFT, conforme art. 5° da Resolu¢d@o CNJ N. 400, de 16 de junho de 2021, é instrumento que se
alinha a Estratégia Nacional do Judiciario, e aos Planos Estratégicos do TIDFT, com objetivos e respon-
sabilidades definidas, indicadores, metas, prazos de execu¢ao, mecanismos de monitoramento e ava-
liagdo de resultados. Tais parametros permitem estabelecer e acompanhar praticas de sustentabilida-
de, racionalizacdo e qualidade, que objetivem uma melhor eficiéncia do gasto pablico e da gestao dos

processos de trabalho, considerando a visdo sistémica do 6rgdo.

Os desempenhos da gestdo sustentavel do
TIDFT refletem as diretrizes da Politica de

Sustentabilidade (Resolu¢dao TIDFT N. 15 de

TIDFT

JUSTICA
ESTADUAL

2021) e do Plano de Logistica Sustentavel -
PLS (Portaria Conjunta N. 101 de 2021), tra-
tado no 6rgdo como instrumento transversal
de governanca no estabelecimento de estra-
tégias de contratagdo logistica e de gestdo

03382 dos impactos sociais e ambientais, em ali-

u\/&

J9BALANCO | nhamento a politica de integridade.
0 SUSTENTABII.IUADE
PODER JUDICIARID

NJ

+8- O PLS E O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Neste alinhamento com a estratégia, sdo monitorados os seguintes indicadores de governanca:

IDS NACIONAL - PODER JUDICIARIO 2022 2023
CLASSIFICAGAO DO TJDFT NO GERAL DO PODER JUDICIARIO 20 lugar 30 lugar
IDS NO PLANO ESTRATEGICO TJDFT 2021/2026 2022 2023
GRAU DE CUMPRIMENTO DAS METAS DO PLS 100% 95,12%
GRAU DE CUMPRIMENTO DAS ACOES DO PLS 100% 79,64%

INDICADORES

CONTRATAGOES SUSTENTAVEIS 2023 2022

PCS - PERCENTUAL DE AQUISIGOES E CONTRATAGOES

SUSTENTAVEIS SOBRE A TOTALIDADE 96,36% 92,06
TAXA DE ADESAO AO CATALOGO ALMOXARIFADO VIRTUAL 87,21% 64,51%
AAV - ABRANGENCIA DO ALMOXARIFADO VIRTUAL 75,49% 61,64%
TEB - TEMPO DE ESTOQUE DE BENS NOVOS 397 130

Os indicadores de gastos do PLS TJDFT 2023 tiveram aumentos em relagdo ao ano anterior, em
reflexo dos impactos do retorno gradual de magistrados e servidores as atividades presenciais, em
razdo do fim da emergéncia sanitaria criada pelo Coronavirus - Covid 19, nos termos da Resolucao

N. 481/2022 do CNJ.

Relat6rio de Desempenhos 2023/2022 | PLS TIDFT - Plano de logistica Sustentavel
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7”’;’;0800 0 O”t/ca tagaeac TEMA: CONTRATACOES SUSTENTAVEIS |
> 1Mol Implementacdo integral de critérios de sustentabili-
ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO P ¢ &
) dade nos Estudos Técnicos Preliminares e nos Editais de contrata-
OBJETIVO ESTRATEGIA . . i
¢ao, bem como a regulagao sustentavel dos estoques do almoxa-
PI.5. FORTALECER A GOVERNANCA PI.5.E.10. Consolidar a sustentabilidade como valor organizacional. . P ‘o . . .
. » . . rifado préprio e o contratado pelo 6rgao, a fim de evitar riscos de
INSTITUCIONAL. PI.5.E.9. Promover a gestdo da ética e da integridade.
~ obsolescéncia de perda do prazo de garantia.
P1.6. PROMOVER A INOVACAO E PI.6.E.6. Otimizar o modelo de gestdo de materiais.
A EFICIENCIA NA GESTAO.
e
PR.1. OTIMIZAR O PLANEJAMENTO E A PR.1.E.1. Garantir o alinhamento do planejamento orcamentario aos objetivos estratégicos. ANALISE DOS DADOS
EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA. Iniciativa: Elaborar e implementar projeto de aprimoramento da fase de planejamento das contratacées.
As metas foram todas cumpridas, com excecao da relacionada ao
UNIDADE GESTORA: SEMA, COAGOC-NULOG (PA 22033/2022) PERIODICIDADE: ANUAL indicador de tempo de estoque de bens novos. Este indicador deve
SERIE HISTORICA DE DESEMPENHO estar no foco da Comissao de Sustentabilidade em 2024, a fim de
INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023 apoiar as unidades gestoras e sensibilizar as unidades demandan-
PCS - PERCENTUAL DE AQUISICOES E CONTRATACOES . . . o oo . tes de contratagoes de produtos na gestdao dos desempenhos.
SUSTENTAVEIS SOBRE A TOTALIDADE (SEMA) ’ e o oo
TAV - TAXA DE ADESAO AO CATALOGO ALMOXARIFADO VIRTUAL (NULOG) % - - 46,74% 64,51% 87,21%
AAV - ABRANGENCIA DO ALMOXARIFADO VIRTUAL (NULOG) % - - 39,27% 61,64% 75,49%
TEB - TEMPO DE ESTOQUE DE BENS NOVOS (COPAT) DIAS - - - 130 397
(U.M.) unidade de medida (%) percentual
METAS PARA 2023 - CONTRATACOES SUSTENTAVEIS
INDICADOR METAS  DESEMPENHO  SIMBOLO
PCS - PERCENTUAL DE AQUISIGOES E CONTRATAGOES SUSTENTAVEIS SOBRE A TOTALIDADE (SEMA) 92% 96,36% V)
TAV - TAXA DE ADESAO AO CATALOGO ALMOXARIFADO VIRTUAL (NULOG) 80% 87,21% (V)
AAV - ABRANGENCIA DO ALMOXARIFADO VIRTUAL (NULOG) 70% 75,49% (V)
TEB - TEMPO DE ESTOQUE DE BENS NOVOS (COPAT) 150 397 (X)
=10- INDICADORES E METAS Relatério de Desempenhos 2023/2022 | PLS TJDFT - Plano de logistica Sustentavel
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ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGIA

PR.3. INTENSIFICAR A TRANSFORMAGAO DIGITAL NO TRIBUNAL. PR.3.E.1. Promover a modernizagdo e a convergéncia tecnologica de sistemas e servigos.
PR.4. APERFEICOAR A GESTAO DA INFRAESTRUTURA PATRIMONIAL E DA MOBILIDADE. PR.4.E.5. Aperfeicoar a utilizagdo dos espagos fisicos (Neste caso, Almoxarifado).

P1.6. PROMOVER A INOVAGAO E A EFICIENCIA NA GESTAO. Estratégia: Aperfeicoar o modelo de gestdo de materiais.

P1.5. FORTALECER A GOVERNANCA INSTITUCIONAL. PI1.5.E.10. Consolidar a sustentabilidade como valor organizacional.

0 quadro atende aos indicadores de Papel, Copos Descartaveis e Agua Envasada.

«11- INDICADORES E METAS Relatério de Desempenhos 2023/2022 | PLS TJDFT - Plano de logistica Sustentavel
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Paﬂe/ TEMA: BENS DE CONSUMO |
*1:¥]3]\"[eH Racionalizar o consumo de papel no TIDFT. Objetiva o monitoramento do consumo geral de papel em razao da implantagao | Quantidade de papel
do Processo Judicial Eletronico (Lei N. 11419/2006 e Resolugdao CNJ N. 185/2013) e da implantacdo dos processos administrativos eletro-
nicos. Devem ser adquiridos produtos com Certificacdo ambiental, tais como: CEFLOR, ETC, FSC, entre outras.
UNIDADE GESTORA: SEMA, COAGOC-NULOG (PA 22033/2022) PERIODICIDADE: MENSAL
SERIE HISTORICA
INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023**
CPP - CONSUMO DE PAPEL PROPRIO RM 41.084 15.262 16.614 12.060 14.744 - @ 3 -
O o <
CPC - CONSUMO DE PAPEL CONTRATADO RM NA NA NA NA NA - a g § :: q.'g S ~
’ o ° . i N. g
~ ©
GPP - GASTO COM PAPEL PROPRIO R$ 481.572,28 185.832,38 248.474,77 216.266,28 291.908,49 278.422,32 - = b~ - . - ]
(U.M.) unidade de medida (RM) resmas (RS) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagdo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023). 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
ANALISE DOS DADOS
METAS PARA 2023 - PAPEL
INDICADOR META DE REDUGAO DESEMPENHO** SIMBOLO O objetivo deste indicador é avaliar a adequacdo do consumo ao
CPP - CONSUMO DE PAPEL PROPRIO 19.000 14.744 V) modelo de trabalho eletronico.
GPP - GASTO COM PAPEL PROPRIO R$ 337.673,70 RS 278.422,32 V)

(**) Descontada a inflagdo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

INDICADORES E METAS

Diante da retomada de parte do trabalho para o modelo presencial,
havia a previsao de incremento no consumo de papel em 2023, po-
rém o aumento foi de 21% (abaixo do previsto), o que reflete os es-
forcos de monitoramento e os mecanismos de gestao do item - pai-
néis de dados, atendimento a partir da analise de série histdrica da
demanda, campanhas de devolu¢ao de material nao utilizado ao es-
toque - Campanha “Devolva”, e o fomento ao consumo consciente.
Reforce-se as diretrizes da Portaria Conjunta n®47/2021, que trata da

racionalizacdo do uso e regulamenta os procedimentos de adocao

de modelos digitais em substituicdo a papelaria institucional.
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Copos Descartavers

o] J\"[o!H Monitorar a geracdo de residuos oriundos do consumo de copos descartaveis, de plastico ou outros materiais. Os copos cos-

tumam ser fornecidos em pacotes com 100 unidades. Embalagens com outras quantidades deverao ser convertidas para centos.

PERIODICIDADE: MENSAL

UNIDADE GESTORA: SEMA, COAGOC-NULOG (PA 22.033/2022)

SERIE HISTORICA

INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023**

7 & N i

CCT - CONSUMO DE COPOS

DESCARTAVEIS TOTAL EEC 25458 1841 3.849 4774 9.781

GCT- GASTO COM COPOS DESCARTAVEIS TOTAL RS 54.552,89 2.472,79 77.189,80 122.924 47 305.126,30 291.029,46

(U.M.) unidade de medida (RS) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagdo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

METAS PARA 2023 - COPOS DESCARTAVEIS

INDICADOR META DESEMPENHO** SIMBOLO
CCT - CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS TOTAL 9.100 9.781 Q
GCT - GASTO COM COPOS DESCARTAVEIS TOTAL RS 266.481,00 R$291.029,46 63

(**) Descontada a inflagGo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

13- INDICADORES E METAS

TEMA: BENS DE CONSUMO I

| Quantidade de copos descartaveis
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ANALISE DOS DADOS

As metas nao foram atingidas em 2023. Registrou-se um aumen-
to de 104% na demanda pelos copos descartaveis, em reflexo do
retorno ao trabalho presencial nos prédios do Tribunal. Os gas-
tos com copos tiveram um incremento de 137%, ja descontada a
inflacdo do periodo (IPCA 4,62%). Desde 2020, o TJIDFT adota um
modelo ndo poluente de copos descartaveis, produzido a partir de
amido de milho e estdao em estudos outras alternativas inovadoras,
de forma a manter a diretrizambiental, porém reduzindo o impacto
economico. Conforme glossario CNJ Resolugao N. 400/21 os copos

nao poluentes ndao devem ser cadastrados no Sistema PLS Jud CNJ.
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O Ajua Envasada Embalagem Plistica

O3\l Monitorar a geragdo de residuos oriundos do consumo de dgua mineral envasada em embalagens plasticas descartaveis.

Serdo contabilizados dois volumes: o de consumo individual, que se utiliza de embalagens descartaveis (copos), e o de consumo coletivo,

que se utiliza de embalagens retornaveis para bebedouros (10 e 20 litros).

UNIDADE GESTORA: SEMA, COAGOC-NULOG

PERIODICIDADE: MENSAL
SERIE HISTORICA

O [

INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023**
CER - CONSUMO DE EMBALAGENS

RETORNAVEIS PARA AGUA MINERAL G 35.257 13.471 6.247 7.454 14.823 -

CAER - GASTO COM AGUA MINERAL RS 249.973,66 84.939,43 38.914,29 53.321,09 95.403,16 90.995,54

EM EMBALAGENS RETORNAVEIS

(U.M.) unidade de medida (G) Galdes (RS) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagdo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

METAS PARA 2023 - INDICADOR 3 - AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS PLASTICAS

INDICADOR META DESEMPENHO** SIMBOLO
CER - CONSUMO DE EMBALAGENS RETORNAVEIS PARA AGUA MINERAL 17.000 14.823 V]
GAER - GASTO COM AGUA MINERAL EM EMBALAGENS RETORNAVEIS R$110.330,73 R$90.995,53 v

(**) Descontada a inflagdo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

14- INDICADORES E METAS
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TEMA: BENS DE CONSUMO |

| Quantidade de agua envasada
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ANALISE DOS DADOS

As metas foram superadas em 2023. Entretanto, na comparagao
com o ano anterior, houve aumento de 95% na demanda por gar-
rafdes de agua mineral, reflexo do retorno as atividades presen-
ciais ap0s o periodo da pandemia Covid 2019. Outra quest3o ob-
servada foi a necessidade de substituicao dos recipientes pelo fim
do prazo de validade. Os gastos tiveram um incremento de 70%,

reflexo do consumo.

Relat6rio de Desempenhos 2023/2022 | PLS TIDFT - Plano de logistica Sustentavel



«15-

€ T § DN 9 4 D & oD o X 8

(mpressao

ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGIA

P1.6. PROMOVER A INOVAGAO E A EFICIENCIA NA GESTAO.  Elaborar e implementar acdes de fomento a inovacdo nos processos, produtos e servicos de TIC.

PR. 3. INTENSIFICAR A TRANSFORMAGAO PR.3.E.2. Aprimorar os processos de trabalho administrativos e finalisticos para a transformacao digital.
DIGITAL NO TRIBUNAL.

PR.1. OTIMIZAR O PLANEJAMENTO E A
EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA.

UNIDADE GESTORA: SETI, SUGIT/COACTI (PA 22040/2022) PERIODICIDADE: MENSAL

SERIE HISTORICA SERIE HISTORICA

INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023**
QI -QUANTIDADE DE IMPRESSOES P 31.733.653 13.849.125 11.859.200 11.266.184 12.630.728 -
QEI-QUANTIDADE EQUIPAMENTOS U 2.002 2.002 1.723 1.723 1.723

GCO- GASTO COM CONTRATOS DE
TERCEIRIZAGAO DE IMPRESSAO

(U.M.) unidade de medida (P) pdginas (U) unidades (RS) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagéo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

METAS PARA 2023 - IMPRESSAO

RS 1.295.984,08 1.746.019,64 3.099.233,17 2.956.048,59

INDICADOR META DESEMPENHO** SIMBOLO
QI -QUANTIDADE DE IMPRESSOES 12.632.751 12.630.728 V)
QEI-QUANTIDADE EQUIPAMENTOS 1632 1.723 (X)
GCO- GASTO COMCONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO DE IMPRESSAO RS 1.746.019,00 RS 2.956.048,59 (X)

(**) Descontada a inflagdo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

INDICADORES E METAS

TEMA: TECNOLOGIA SUSTENTAVEL I

| Quantidade de impressées

11.849.125
11.859.200
11.266.184

12.630.728
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ANALISE DOS DADOS/JUSTIFICATIVA DA UNIDADE GESTORA DO
INDICADOR:

As metas referentes aos indicadores de impressao nao foram cumpridas em razao da ocorréncia dos

fatores abaixo elencados:

a) por forca da publicacao da Resolucao N. 481/2022 do CNJ, ao longo do ano de 2023 houve ne-
cessidade de retorno gradual de magistrados e servidores do TIDFT as atividades presenciais, em
razdo do fim da emergéncia sanitaria criada pelo Coronavirus - Covid 19, o que impactou no incre-
mento da quantidade de impressoes e na impossibilidade de reducao do quantitativo de equipa-
mentos de impressao.

b) a meta estipulada especificamente para o indicador de gasto com contratos de terceirizagdo
de impressao, ndo levou em consideracdo o incremento do valor no custo unitario de impresséao,
alterado por repactuacao contratual no Termo Aditivo 02 ao Contrato de Prestacao de Servico N.
101/2018 (PA 1745/2017), conforme inteiro teor do paragrafo primeiro da clausula quarta do refe-
rido instrumento, abaixo transcrito:

PARAGRAFO PRIMEIRO - Considerando a nova estimativa para o quantitativo mensal de impressées
(que passou de 3.269.065 para 931.847 pdginas), verifica-se que o custo unitdrio por pdgina passa de
RS 0,077 para RS 0,201 (representando um impacto de 161,57%), e a planilha de custos e formagdo de
precos para o “tipo de impressdo 1.1 e 1.2” passa a vigorar conforme Planilha “A” constante do Anexo |
deste termo aditivo. Fonte: (PA 22040/2022 - Despacho 3473612)

-16- INDICADORES E METAS

B
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TEMA: TECNOLOGIA SUSTENTAVEL |

Ao final de 2023, o projeto de Ilhas de Impressao ja havia sido contratado e foi iniciada aimplemen-
tacdo das ilhas no Bloco A - Férum de Brasilia, nos andares administrativos. A expectativa é que
este modelo leve a racionalizacdo dos consumos, e a adequacdo da demanda a real necessidade,
tendo em vista que os trabalhos sao realizados em formato eletrénico (PJE e SEI).
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> | Consumo de energia elétrica (Kw)
ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGIA

P1.6. PROMOVER A INOVAGAO E A EFICIENCIA NA GESTAO.

13.111.696
10.728.032
11.266.346

12.810.563

PI.5. FORTALECER A GOVERNANCA INSTITUCIONAL. PI.5.E.10. Consolidar a sustentabilidade como valor organizacional.

PR.4. APERFEICOAR A GESTAO DA INFRAESTRUTURA PR.4.E.3. Otimizar a gestdo de custos dos processos de manutencao e de conservacao predial.
PATRIMONIAL E DA MOBILIDADE.
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17.776.652

Este quadro atende aos indicadores de Energia Elétrica e Agua

i 20.783.936
S 19.620.949
S 17.937.600

2017 2019 2020 2021 2022 2023

UNIDADE GESTORA: SEAP, COMAN (PA 22051/2022) PERIODICIDADE: MENSAL

SERIE HISTORICA

ANALISE DOS DADOS

INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023**
CE - CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA KW 17.776.652 13.111.696 10.728.037 11.266.346 12.810.563 - . . -

As metas foram previstas levando em consideracao a retomada
GE - GASTO COM ENERGIA ELETRICA RS 13.698.386,19  9.199.389,97 8.829.714,35 9.332.014,55 11.139.163,86  10.624.534,48 . .

do trabalho para o modelo presencial, o que naturalmente impac-
(U.M.) unidade de medida (Kw) kilowatt (RS) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagdo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023). taria em aumento de consumos. Este aumento foi da ordem de

14% em consumo e de 13% em gastos, descontada a inflagao. Por

orientacdo do Comité de Governanca, Gestdo e Estratégia, foi re-
AR e SRS RN e alizada a analise de riscos sobre eficiéncia energética entre 2021
) e 2022. Foram realizadas reunides para avaliar as necessidades

de melhoria (PA 19988/2021), e em 2023 a COMAN implementou

CE - CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA (KW) 14.850.943 12.810.563

GE - GASTO COM ENERGIA ELETRICA R$ 13.177.855,92 RS 10.624.534,48 V) ) )
Painel (Dashboard) para monitoramento dos consumos e gastos,

além de realizar estudos para embasar a tomada de decisGes da
Administracdo. Foi afastado o risco de crise energética no peri-
odo. Potencial de ampliacao das usinas fotovoltaicas - Os le-
vantamentos do NUMAE e da COOB confirmam que o pay-back
da usina do Férum da Familia esta dentro do esperado, e segue

monitorado, com perspectivas de ampliagdo nos proximos anos.
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Q ﬂ’jﬂa e EfyOtO TEMA: AGUA E ESGOTO |

o1:X] 3 5\"[eH Monitorar o consumo e os gastos com agua e esgoto para que seja verificada a possibilidade de eventuais ajustes e efetividade | Consumo de agua (m?)

de acGes de sustentabilidade. Devem ser considerados todos os edificios e as unidades que comp&em o 6rgdo.

UNIDADE GESTORA: SEAP, COMAN (PA 22.051/2022) PERIODICIDADE: MENSAL

SERIE HISTORICA

INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023**

. o (=) (32]

CA - CONSUMO DE AGUA (M3) M3 106.003 58.444 54.246 59.184 72.395 - 1n bt =) < © <

0 ) o < < 0
A © o o < ~ >

GA - GASTO COM AGUA RS 2.653.513,82 1.599.975,49 1.501.162,36 1.642.927,10 2.212.893,50 2.110.657,82 s b= b4 5 = o

i i i [Ty] n n

(U.M.) unidade de medida. (M?) metros ctbicos (RS) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagéo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

METAS PARA 2023 - INDICADOR 1 - AGUA E ESGOTO ANAL'SE DOS DADOS
INDICADOR META DESEMPENHO** SIMBOLO

i A meta foi prevista levando em consideragao a retomada do tra-
GA - GASTO COM AGUA RS 2.203.392,06 RS$2.110.657,82 O

i balho para o modelo presencial, o que naturalmente impactaria
CA - CONSUMO DE AGUA (M3) 72.639 72.395 V) .
em aumento de consumos. Este aumento foi da ordem de 22% em

(**) Descontada a inflagdo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023). consumo e de 28% em gastos, descontada a inflac3o.
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Q Gestao de Residuos

O3\ [)H Monitorar a geracdo de residuos e sua destinacdo pelos 6rgdos em observancia a legislagdo e as normas pertinentes. O ob-

jetivo deste indicador é estimular a redu¢do da geragado de residuos e aumentar sua destinacdo ambientalmente correta. Especificidades

podem ser inseridas nos campos de observacao do PLS-Jud.
UNIDADE GESTORA: COGES, SEAP/CODIG PERIODICIDADE: MENSAL
SERIE HISTORICA
INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023
DPA - DESTINAGAO DE RESIDUOS DE PAPEL KG 54.765,70 92.728 99.001,15
DPL - DESTINAGAO DE RESIDUOS DE PLASTICOS KG 9.653 5.317 3.387,74
DMT- DESTINAGAO DE RESIDUOS DE METAL KG 3.040 602 650
DVD- DESTINAGAO DE RESIDUOS DE VIDROS KG 0 7 0
TMR - TOTAL DE MATERIAIS DESTINADOS A RECICLAGEM KG 340.434 65.372 67.457,70 98.654,00 103.039,03
DEI - DESTINAGAO DE RESIDUOS DE ELETROELETRONICOS KG 0 1.682 20
(U.M.) unidade de medida. (KG) Kilogramas
META PARA2023 - INDICADOR 1 - GESTAO DE RESIDUOS
INDICADOR META DESEMPENHO % DA META SIMBOLO
TMR - TOTAL DE MATERIAIS DESTINADOS A RECICLAGEM 100% dos descartados 103.154,07 KG 100% Q

.19- INDICADORES E METAS
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TEMA: GESTAO DE RESiDUOS SOLIDOS |

ANALISE DOS DADOS

A meta foi prevista levando em considera¢ao a retomada do tra-
balho para o modelo presencial, o que naturalmente impactaria

em aumento de descartes pds consumos.

O Plano de Gestdo de Residuos Sélidos do TJDFT e o de gestdo de
residuos de salde, sdo atualizados a cada biénio, com objetivos
de reducao na geracgao, reciclagem e reuso de materiais, a fim de
minimizar os impactos no meio ambiente. Ha Termos de Coope-
ragdo com 6 cooperativas de catadores de materiais reciclaveis,

selecionadas por meio de Editais de Chamamento Publico.

Atendéncia de reducdo da geragao é decorrente da adog¢do do mo-
delo eletrénico dos processos judicial e administrativa, entretanto,
requer a manutenc¢ao de campanhas educativas e de conscientiza-

¢do dos publicos quanto ao descarte adequado dos residuos.

O TJDFT aderiu integralmente ao SINIR - Sistema do Ministério
do Meio Ambiente, de cadastro dos manifestos de transporte de
residuos gerados pela instituicdo. Entretanto, observou-se como
ponto de melhoria, a adesao das cooperativas de coleta seletiva
participes dos Termos de Parceria com o tribunal, e o respectivo
compromisso de validagdao dos dados cadastrados, para fins de

emiss3o de relatérios do sistema do Ministério.
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Reformas e Congtragoes

Resolu¢do CNJ no 114/2010 e suas alteragGes. Devem ser considerados todos os edificios e unidades que comp&em o 6rgao.

ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGIA

AN

PR.4. APERFEICOAR A GESTAO DA INFRAESTRUTURA
PATRIMONIAL E DA MOBILIDADE

PR.4.E.4. Aprimorar o processo de gestéo de obras e reformas.

PR.4.E.5. APERFEICOAR A UTILIZAGAO
DOS ESPAGOS FiSICOS.

Iniciativa: Elaborar e implementar projeto de adequagéo predial ao cendrio de virtualizacdo
dos servigos judiciarios e de teletrabalho.

UNIDADE GESTORA: REDE- SETI /NUREDE (PA 0022040/23); COMAN-SEAP; COGOP-SEAP (PA 22051/2022); COPAT-SEMA; COOB-SEG (PA 002590/24)

SERIE HISTORICA PERIODICIDADE: MENSAL

INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023**

9.1 GREF - GASTOS COM REFORMAS

NO PERIODO-BASE RS NA NA 4.500.993,35  5.161.644,61  4.923.176,62
9.2 GCONST - GASTOS COM CONSTRUGAO 635.406,48 1.586.069,30  5.913.501,12  5.640.297,36

DE NOVOS EDIFICIOS NO PERIODO-BASE
(U.M.) unidade de medida (RS) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagdo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

METAS PARA2023 - INDICADOR 1 - REFORMAS E CONSTRUGOES

INDICADOR META DESEMPENHO SIMBOLO
9.1 GREF - GASTOS COM REFORMAS NO PERIODO-BASE RS 4.000.000,00 4.923.176,62 (%)
9.2 GCONST - GASTOS COM CONSTRUGAO DE NOVOS EDIFiCIOS NO PERIODO-BASE RS 7.000.000,00 RS 5.640.297,36 Q

INDICADORES E METAS
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TEMA: REFORMAS E OBRAS I

ANALISE DOS DADOS

Este aumento foi da ordem de 9% de gastos em reformas, descon-
tada a inflacao. Em 2023 foi retomada a reforma de revitalizacao
do Bloco D - Palacinho, e para dar o maximo de transparéncia nos
gastos e acompanhar em tempo real os andamentos, com contro-
le dos prazos, foi criado um Painel Eletronico publico. A obra foi

entregue no inicio de 2024.

0 indicador de reformas é composto de 4 variaveis, e envolve a
gestao por mais de uma unidade. A respeito dos gastos com rede
(SETI/NUREDE), existem dificuldades para definicdo de uma meta
de reducdo, em fungado de fatores como a metodologia de layouts
estarem sob gestdao da SEAP, bem como ainda nao ter havido uma
estabilizacdo da demanda no pds-pandemia. A SEAP sinalizou
que ha previsdo de grande volume de altera¢Ges para o Palacio,
no periodo de 2024 a 2025 (Despacho 3503636 do PA 22040/2022).

Ha um painel eletrénico de dados para monitoramento em tempo
real dos consumos prediais, inclusive com reformas e manuten-

cao.
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ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGIA

PR.4. APERFEICOAR A GESTAO DA INFRAESTRUTURA
PATRIMONIAL E DA MOBILIDADE.

Iniciativa: Elaborar e implementar projeto para redugdo de custos de manutengdo e conser-
vacao predial para as edificaces do TJDFT.

P1.5. FORTALECER A GOVERNANCA INSTITUCIONAL. Iniciativa: Aprimorar projeto de inclusao de critérios de sustentabilidade nas contratacdes e

no desfazimento de materiais.

Monitorar os gastos relacionados aos servicos de limpeza para que seja verificada a possibilidade de eventuais ajustes de
gestdo, conforme instru¢des normativas sobre o tema. Repactuacdo dos contratos com o objetivo do equilibrio econémico-financeiro das
empresas diante dos impactos inflacionarios. E recomendado que os tribunais avaliem o impacto financeiro na gestdo do contrato, pois
as repactuacdes sao feitas por meio de acordos coletivos de trabalho das categorias e referendadas pela Justica do Trabalho (Ref.: Portaria

N. 7,de 13 de abril de 2015 SLTI/MPOG).

UNIDADE GESTORA: SEAP - COGIC PERIODICIDADE: ANUAL

SERIE HISTORICA

INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023**

GLB - GASTOS COM CONTRATOS

DE LIMPEZANO PERIODO-BASE 1> 2021736104

18.589.027,95 17.037.637,39 19.738.972,92 19.388.244,99 18.492.508,00

(U.M.) unidade de medida (RS) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagéo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

METAS PARA2023 - INDICADOR 1 - LIMPEZA

INDICADOR META

DESEMPENHO SIMBOLO

GLB - GASTOS COM CONTRATOS DE LIMPEZA NO PERIODO-BASE RS 20.105.740,35 RS 18.492.508,00 O

INDICADORES E METAS

njd ©
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TEMA: MAIORES CONTRATOS (EM VALORES) I

ANALISE DOS DADOS

O indicador de gasto com Limpeza teve uma reducao de 7% em
relacdo ao ano anterior, descontada a inflacdo no periodo. Este
é o segundo contrato de maior valor no orcamento de custeio do
TJDFT, e a gestdo vem empreendendo uma série de acOes de me-
lhoria, com vistas a otimizagdo; os dados incluem os gastos com o

contrato de jardinagem.
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ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGIA

PR.1.E.2. OTIMIZAR A EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA. Iniciativa: Elaborar e implementar projeto de aprimoramento da fase de gestéo contratual.

PR.4.E.2. ADEQUAR A INFRAESTRUTURA DE SEGURANCA AO
PLANO NACIONAL DE SEGURANGA DO PODER JUDICIARIO.

Iniciativa: Elaborar e implementar o programa de atualizagdo dos sistemas tecnolégi-
cos de suporte a area de seguranca e inteligéncia institucional.

o]: X 31\"[oH Monitorar os gastos relacionados aos servigos de vigilancia, segundo critérios de real necessidade, por area, tipos de postos
(modelos horarios, armada e desarmada). Repactuacdo dos contratos: a repactuagdo dos contratos é feita com o objetivo do equilibrio

econdmico-financeiro das empresas diante dos impactos inflacionarios. E recomendado que os érgdos facam a gestdo desse impacto

financeiro, pois as repactuagdes sao feitas por meio de acordos coletivos de trabalho das categorias e referendadas pela Justica do Traba-
lho (Ref.: Portaria N. 7 de 13 de abril de 2015 SLTI/MPOG).

UNIDADE GESTORA: SESI, CORSEG/NURCA (PA 0022146/22) PERIODICIDADE: ANUAL

SERIE HISTORICA

INDICADOR U.M. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023**

GV - GASTOS COM CONTRATOS DE

VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA RS 19.728.102,47 20.442.176,28 23.084.669 22.018.157,00
GASTO COM VIGILANCIA ELETRONICA RS N&o avaliado N&o avaliado Sem dados Sem dados 1.561.023,94 1.488.904,63

(U.M.) unidade de medida (RS) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagéo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

METAS PARA2023 - INDICADOR 1 - VIGILANCIA

INDICADOR META DESEMPENHO** SIMBOLO
GV - GASTOS COM CONTRATOS DE VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA R$22.923.673,10 22.018.157,00 V]
GASTO COM VIGILANCIA ELETRONICA RS 2.553.850,72 RS 1.488.904,63 9

»22- INDICADORES E METAS
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TEMA: MAIORES CONTRATOS (EM VALORES) I

ANALISE DOS DADOS

O contrato de vigilancia conta com 240 postos de trabalho em
2023, distribuidos nas portarias de todos os edificios do 6rgdo,
incluindo no calculo, os prédios administrativos, os foruns, e os
depdsitos publicos. O gasto em 2023 foi 7,6% superior ao de 2022,

descontada a inflagdo.
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ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGIA

PR. 3. INTENSIFICAR A TRANSFORMAGAO DIGITAL NO TRIBUNAL. PR.3. E.1. Promover a modernizagao e a convergéncia tecnoldgica de sistemas e servicos.
PR.3.E.4. Otimizar a infraestrutura de tecnologia da informacao.

o1: X3 \"[eHMonitorar os consumos e gastos com servicos de telefonia tendo em vista outros mecanismos de comunicagdo com as mes-

mas funcionalidades e menores custos (VolP, e-mails, aplicativos gratuitos de comunicagdo). Devem ser considerados todos os edificios e

unidades que compdem o drgao.

UNIDADE GESTORA: SETI, NUDIT, COGEPU (PA 0022040/22) PERIODICIDADE: MENSAL

SERIE HISTORICA

INDICADOR U.M. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023**

LTF - LINHAS TELEFONICAS FIXAS 4.301 4.170 4.407 4.628 4.501 -

LTM - LINHAS TELEFONICAS MOVEIS 970 970 970 697 692 -

GTF - GASTO COM TELEFONIA FIXA (***) R$ 376.480,00 386.160,65 387.538,28 382.065,84 438.135,03 417.893,19
GTM - GASTO COM TELEFONIA MOVEL R$ 615.541,73 861.197,63 1.014.89525  1.05472932 113418334  1.081.784,00

(U.M.) unidade de medida (RS) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagdo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

METAS PARA 2023 - TELEFONIA

INDICADOR META! DESEMPENHO** SIMBOLO
LTF - LINHAS TELEFONICAS FIXAS 4.501

LTM - LINHAS TELEFONICAS MOVEIS 692

GTF - GASTO COM TELEFONIA FIXA (**) RS 417.893,19

GTM - GASTO COM TELEFONIA MOVEL RS 1.081.784,00

" A Unidades Gestoras ndo definiram metas para o periodo, nos termos do Despacho (2932321 - PA 22040/2022)

+23- INDICADORES E METAS
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TEMA: TECNOLOGIA SUSTENTAVEL |

ANALISE DOS DADOS

A Unidades Gestoras - SETI e NUREDE ndo formularam metas de
reducdo para os indicadores no periodo. Informaram que depen-
dem da definicdo de metodologia dos layouts, os quais estao sob
gestao de outra unidade (SEAP), bem como ainda nao ter havido
uma estabilizacdo da demanda no pés-pandemia. Ha sinalizacao
de previsdo de grande volume de altera¢des para o Palacio, no pe-

riodo de 2024 a 2025.

No ano de 2023, todas as acdes propostas pela Unidades Gestoras

foram implementadas.

Na Gltima edigdo do Balanco Socioambiental do Poder Judiciario,
foi alterada a forma de calculo do indicador de telefonia no senti-
do de fazer a divisdo dos gastos pelo niimero de trabalhadores, ao
invés do niimero de linhas. Esse resultado é calculado pelo CNJ
e divulgado em meados de maio. A mudanca deve-se ao fato de
que em alguns casos o nimero de linhas telefonicas contratadas
pode ser bem superior ao nimero de linhas utilizadas, o que com-
promete a comparagdo entre 6rgdos que possuam contratos de

naturezas distintas.
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ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGIA
PR.4. APERFEICOAR A GESTAO DA INFRAESTRUTURA Iniciativa: Elaborar e implementar projeto de ampliagdo e modernizacdo das ferramentas e
PATRIMONIAL E DA MOBILIDADE. sistemas informatizados de suporte operacional e gerencial.

Iniciativa: Elaborar e implementar projetos de implantacao de servicos alternativos de trans-
porte, buscando novos modais de atendimento no mercado.

PR.1. OTIMIZAR O PLANEJAMENTO E A Iniciativa: Elaborar e implementar projeto de aprimoramento da fase de gestdo contratual.
EXECUCAO OR(,'AMENT/:\RIA E FINANCEIRA.

PR.3. INTENSIFICAR A TRANSFORMAGAO PR.4.E.2. Adequar a infraestrutura de seguranca ao Plano Nacional de Seguranca do Poder
DIGITAL NO TRIBUNAL. Judiciario.

PR.4.E.1. Modernizar a gestao da mobilidade.

[=X:
[od:
[=X:
[ed!

TEMA: GRANDES CONTRATOS - MOBILIDADE I

Gestéo da mobilidade do érgdo quanto aos gastos
com a frota, visando a eficiéncia e a racionalidade do servico no
sentido de: avaliar o custo-beneficio de ter uma frota prépria ou
terceirizar o servigo; avaliar a viabilidade de diminuicao da quan-
tidade total de veiculos; aumentar a quantidade de usuarios por
veiculo por meio do compartilhamento de uso; diminuir o gasto

relativo com manutencdes.

U’NIDADEIGESTORA: COTRAN, SESI (PA 0022146/22) PERIODICIDADE: ANUAL

SERIE HISTORICA

INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023**
KM- QUILOMETRAGEM (UNIDADE DE KM) KM 3.396.97 1.244.054 934.270 1.276.818 1.841.671 -

QVE - QUANTIDADE DE VEICULOS (UNIDADES) U 397 388 346 287 295 -

QVS - QUANTIDADE DE VEICULOS DE SERVICO ] 217 212 170 160 144 -

UVS - USUARIOS POR VEICULO DE SERVICO u/vVS 50,92 478 66 49,90 -

QVM - QUANTIDADE DE VEICULOS DESTINADOS A LOCOMOGAO DE MAGISTRADOS(AS) U 180 176 176 127 151 -

UVM - USUARIOS POR VEICULO DESTINADO A LOCOMOGAO DE MAGISTRADOS(AS) UvM 2,12 2,16 3 2,19 -

GMV -GASTO COM MANUTENGAO DE VEICULOS R$ 1.613.180,70 1.110.164,24 839.841,97 981.994,63 1.326.695,71 1.265.402,36
GCM - GASTO COM O CONTRATO DE MOTORISTA RS 15.254.914,73 14.616.457,67 14.056.029,50 10.439.538,82 13.161.451,14 12.553.392,09
GCV - GASTO COM CONTRATOS DE AGENCIAMENTO DE TRANSPORTE TERRESTRE (MOBJUS TJDFT) R$ 366.216,58 104.722,73 64.117,82 119.213,45 364.415,87 347.579,85

(U.M.) unidade de medida. (KM) Quilémetro (U) Unidades (VS) veiculos de servicos (VS) veiculos de magistrados (RS) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagdo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

24 INDICADORES E METAS
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METAS PARA2023 - INDICADOR 1 - VEICULOS

A O

TEMA: GRANDES CONTRATOS - MOBILIDADE I

| Quilometragem

«25.

INDICADOR META DESEMPENHO** SIMBOLO
KM - QUILOMETRAGEM (UNIDADE DE KM) 2.615.000 1.841.671 v o
) < 0 ©
QVE - QUANTIDADE DE VEICULOS (UNIDADES) 295 295 < 1 o -
P ° (=) o <
QVS - QUANTIDADE DE VEICULOS DE SERVICO 144 144 v - o n ~ -t ~ N «
O < 0 < ~ o N .
QVM - QUANTIDADE DE VEICULOS DESTINADOS A LOCOMOGAO DE MAGISTRADOS(AS) 146 151 (X) < M Q N - o i
N o0 (- ) N~ [}
GMV - GASTO COM MANUTENCAO DE VEICULOS RS 1.243.980,98 RS 1.265.402,36 (X o A 5 "
< < ™ )
GCM - GASTO COM O CONTRATO DE MOTORISTA RS 13.418.839,78 RS 12.553.392,09 v
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
GCV - GASTO COM CONTRATOS DE AGENCIAMENTO DE
RS 380.608,00 RS 347.579,85 <

TRANSPORTE TERRESTRE (MOBJUS TJDFT)

ANALISE DOS DADOS

De forma geral as metas foram alcancadas, excetuando-se as que seguem com as justificativas da

unidade gestora:

13.8 QVM - Quantidade de veiculos destinados a locomogdo de magistrados - O indicador 13.8 QVM
teve alteragao devido ao retorno presencial ao servico a partir de marco de 2023. O transporte com-
partilhado de magistrado foi aumentando e por isso foi necessario reclassificar os veiculos de servico
(indicador 13.6 QVS). A Gltima alteragdo foi em agosto de 2023, com o acréscimo de 4 veiculos no indi-
cador 13.8 QVM sendo compensado pela reducdo de 4 veiculos no indicador 13.6 QVS. Com a absor¢do
da demanda de transporte dos servicos relacionados a infancia e juventude, esse nimero ira alterar

para mais no ano de 2024.

13.10 GMV - Gasto com manutencdo de veiculos - A estimativa de custos usualmente é elaborada com
base nas acGes e servicos programados e preventivos, ou seja, aquelas intervengdes mecanicas previ-
siveis e passiveis de execu¢do de forma planejada (revisdes/ historico de abastecimentos/ reserva para

intervencdes corretivas). Nessa esteira, justificamos que excepcionalmente a reserva destinada as in-

INDICADORES E METAS

tervencoes corretivas foi impactada, principalmente, pela retomada das operacdes de linha de 6nibus

funcionais com impacto tanto na periodicidade de revisGes quanto no consumo de combustiveis.

Em termos de comparacao, a quilometragem rodada em 2023 foi 44% superior ao ano anterior. O
total de veiculos aumentou em 3% no periodo. Houve remanejamento e parte da frota de veiculos de

servico foi transferida para a frota de veiculos de uso por magistrados.

Os indicadores de veiculos requerem atenc3o pelo impactar no desempenho do IDS - indice de
Desempenho da Sustentabilidade tanto no Plano Estratégico TIDFT 2021-26 quanto no Balango

Socioambiental do Poder Judiciario, com reflexos na pontuacdo do Prémio CNJ de Qualidade.
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COI/I/Iét(J{ﬁ/é/ TEMA: GRANDES CONTRATOS - MOBILIDADE |

Monitorar o consumo dos diversos tipos de combustiveis utilizados na frota de veiculos oficiais. O monitoramento dos dados | Consumo de diesel (Lts) :,‘i
pode indicar: - a necessidade de otimizar o consumo, os gastos e avaliar a possibilidade do uso de combustivel alternativo e transporte § S S §

coletivo; - a necessidade de diminuir o consumo geral de combustiveis; - 0 aumento da quantidade de litros de combustivel por veiculo < - - :,": : : 3

como consequéncia da diminui¢do da quantidade de veiculos. Ndo deve ser computado o combustivel utilizado em outros equipamentos S 3 8 - -

como bombas e geradores. § E E’ l l I

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

UNIDADE GESTORA: COTRAN, SESI (PA 0022146/22) PERIODICIDADE: ANUAL

SERIE HISTORICA

ANALISE DOS DADOS

INDICADOR U.M. 2019 2020 2021 2022 2023
CD - CONSUMO DE DIESEL (LTS) LTS 131.988,82 44.309 18.583,92 19.024,25 25.298,56 .

O consumo de diesel teve uma queda nos anos de 2020 a 2023,
CG - CONSUMO DE GASOLINA (LTS) LTS 280.804 106.727 85.413,55 103.103,75 161.570,22

com um leve incremento neste Gltimo ano, devido a suspensdo

(U.M.) unidade de medida. (LTS) litros . . . .
do servico de transporte em linhas funcionais. Foram retomadas

apenas as linhas do Férum de Brasilia para Aguas Claras, Samam-

METAS PARA2023 - COMBUSTIVEL baia e Ceilandia, e os transfers para o TRE, Rodoviaria do Plano
INDICADOR META DESEMPENHO SIMBOLO Piloto e Forum Julio Leal Fagundes.
CD - CONSUMO DE DIESEL (LTS) 79.256 25.298,56) O

Em 2023, a Comissado de Sustentabilidade solicitou estudos téc-
CG - CONSUMO DE GASOLINA (LTS) 193.941 RS 161.570,22 V)

nicos da Coordenadoria de Transportes e da Secretaria de Org¢a-
mento e Finangas quanto aos impactos da substituicao paulatina
de combustivel gasolina por etanol na frota oficial. Os estudos
concluiram pelo percentual inicial de 10% de etanol, o que foi au-

torizado pela Administracao.
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@ ﬂﬂOl'o a0 Sef‘]/['go A&M,h[}t[‘atﬁ/o TEMA: APOIO AO SERVIGO ADMINISTRATIVO - SERVIGOS GRAFICOS |

ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO ANALISE DOS DADOS

OBJETIVO ESTRATEGIA

A Coordenadoria de Editoracao e Digitalizacao do TIDFT vem

P1.6. PROMOVER A INOVAGAO E A EFICIENCIA NA GESTAO. Aperfeicoar o modelo de gestdo de materiais. . . ~ .
reduzindo paulatinamente a producao de impressos, em decor-

PR. 3. INTENSIFICAR A TRANSFORMAGAO DIGITAL NO TRIBUNAL. PR.3.E.2. Aprimorar os processos de trabalho administrativos e finalisticos

. . réncia dos modelos de trabalho em formato eletronico. E, com o
para a transformacao digital.

objetivo de reduzir os impactos financeiros da atividade, efetivou
Termos de Execucao Descentralizada com 6rgdos do Poder Judici-

o]: X 3 1\"[oH Monitorar as despesas com contratos de servigos graficos, diante da implementagao dos processos judiciais e administrativos
ario - STF, TST e TRE DF, que resultam em créditos extraordinarios

eletronicos.

para o TJDFT. O calculo do indicador desconta esses créditos. Em

apoio ao bom desempenho dos indicadores de papel e de servi-

UNIDADE GESTORA: CODIG (PA 0023052/2017) PERIODICIDADE: MENSAL )

SERIE HISTORICA cos graficos, foi editada a Portaria Conjunta N. 47/2021, que tra-

INDICADOR UM. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023** ta da racionalizacao do uso e dos procedimentos de adocao de

GCGRAF - GASTOS COM SERVICOS GRAFICOS NO PERIODO- modelos digitais em substituicdo a papelaria institucional e a re-
B . ) RS 1.578.499,05 975.919,39 726.232,97 692.681,00 - .. .

BASE (MAO DE OBRA + MATERIAL) - CREDITOS EXTRAORDINARIOS quisicao de materiais de consumo. Em 2023, o CNJ, para fins do

(U.M.) unidade de medida (R$) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagéo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023). IDS - indice de Desempenho de Sustentabilidade dos tribunais,

definiu que o indicador "Gastos com papel per capita" deve somar

> t l 7’ . . /f. l ~
METAS PARA 2023 - APOIO AO SERVICO ADMINISTRATIVO - SERVICOS GRAFICOS © £as10 COM PApet Proprio com Servicos graicos, em refacac ao

total de trabalhadores(as) do 6rgdo, incluindo magistrados(as),

(NDICADOR VETA DESEMPERHO SIMBOLO servidores(as) e profissionais do quadro auxiliar.
GCGRAF - GASTOS COM SERVICOS GRAFICOS NO PERIODO-BASE 800.000,00 692.681,00 Q
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ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO
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Qualidade de Vida e Solidariedude

OBJETIVO ESTRATEGIA
PR.2.E.3. PREVENIR E MITIGAR DOENCAS Elaborar e implementar projeto que estabelega rotina e ferramentas de monitoramento de riscos a satde,
NO CONTEXTO DA ERA DIGITAL. agravos de doencas ou condicées estabelecidas e sequelas de acidentes em servico ou doencas crénicas.

PR.2 PROMOVER O PROTAGONISMO DAS PESSOAS NO
CONTEXTO DA ERA DIGITAL (ESTRATEGIA PR2.E.3)

UNIDADE GESTORA: SESA-COPLAS, ClIJ, SVP, GSVP, GJP, SEG (E SECRETARIAS) E SEPG/COGES (PA N.22281/2022)

SERIE HISTORICA PERIODICIDADE: ANUAL
INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023*
16.1 PQV - PARTICIPAGOES EM ACOES DE QUALIDADE DE VIDA N 6.657 8949  15.900 19.462 15.50
16.2 AQV - QUANTIDADE DE ACOES DE QUALIDADE DE VIDA Q 32 62 56 69 88
16.3 PRQV - PERCENTUAL DE PARTICIPANTES EM ACOES DE QUALIDADE DE VIDA P 401,58 258,86 205%
16.4 PAS - PARTICIPAGOES EM ACOES SOLIDARIAS N 1249 1935 1.498
16.5 AS - QUANTIDADE DE AGOES SOLIDARIAS Q 187 185 87
16.6 PRAS - PERCENTUAL DE PARTICIPANTES EM ACOES SOLIDARIAS P 6,72 9,6 13%
(U.M.) unidade de medida. (Q) Quantidade (N) Nimero (P) Percentual (RS) reais (*) Dados brutos

METAS PARA 2023 - INDICADOR 1 - QUALIDADE DE VIDA

INDICADOR META DE AUMENTO DESEMPENHO SIMBOLO
16.1 PQV - PARTICIPAGCOES EM AGOES DE QUALIDADE DE VIDA 19.657 15.530 (%)
16.2 AQV - QUANTIDADE DE AGOES DE QUALIDADE DE VIDA 69 88 V]
16.3 PRQV - PERCENTUAL DE PARTICIPANTES EM AGOES DE QUALIDADE DE VIDA +1,5% -20% (X
16.4 PAS - PARTICIPACOES EM ACOES SOLIDARIAS 1.144 1.498 V)
16.5 AS - QUANTIDADE DE ACOES SOLIDARIAS 87 87 V]
16.6 PRAS - PERCENTUAL DE PARTICIPANTES EM ACOES SOLIDARIAS 0,11 0,15 V]

»28- INDICADORES E METAS
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TEMA: SUSTENTABILIDADE SOCIOCULTURAL I

Monitorar a participacao da forca de trabalho total
em ac¢des de qualidade de vida e solidarias de forma a estimula-
-las, para fomentar a politica de valorizagdo do corpo funcional.
Sao monitoradas as Ag¢Oes de qualidade de vida no trabalho e
AcGes solidarias, e contabilizadas as diversas participacdes de
uma mesma pessoa em agoes diferentes ao longo do periodo-ba-
se. Em acOes de carater continuado, tais como cursos, encontros,
grupos de apoio, entre outros, sera contabilizada somente uma

participacdo por pessoa e uma Unica agao.
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ANALISE DOS DADOS

FRENTES DE ACOES SOLIDARIAS

EVENTOS ~ SERVICOS ACOES
SOLIDARIO DOACOES Psicoterapia, EDUCATIVAS
Campanhas na Cestas basicas, exames médicos, Palestras gratuitas,
comunidade e roupas, doagdo de corte de cabelo, rodas de conversa,
Almogos sangue, cobertores atendimento em webinar,
beneficentes mutirdo capacita¢des

14 24 14 32 04

ACOES AGOES ACOES ACOES ACOES

PROJETOS E
PROGRAMAS
(LR EVEIEIER
Proj. Empreender,
Gol Esporte,
Espetdculos

14.701 DOACOES e 21 PUBLICOS
2.200 kit's escolares, 2.150 Kg de alimentos, 1.173 cestas basicas, 1.000kits de limpeza, 2.094 Itens de

higiene, 705 panetones, 400 materiais de bergario, 242 mochilas escolares, 678 itens de material escolar,
194 atendimentos médicos (psicoterapia, odontologia e oftalmologia), outros.

Os temas Qualidade de Vida e Solidariedade compdem a dimensao sociocultural da sustentabilidade
e se configuram como um 'termometro' do bem estar humano da sua forca de trabalho ao tempo
que o Tribunal avanca no desempenho institucional. Ano a ano a politica de salde ocupacional vem
se especializando e atuando de maneira focal na salde dos servidores e magistrados. Importante
incremente se vé no indicador de solidariedade que foi alavancado com a sistematizacdo do dados
nos ultimos anos e com a realizacdo dos mutirdes voltados a populacdo de rua. Dessa forma, foram
identificadas cinco grandes frentes de atuacdo solidaria que viabilizaram a doacdo de mais de 12.000

itens para 12 pablicos vulneraveis, conforme quadro de solidariedade.

INDICADORES E METAS

AN N N N NN Y

TEMA: SUSTENTABILIDADE SOCIOCULTURAL I

POPULAGOES ATENDIDAS EM 2023

M3es e bebés da cidade Estrutural/DF;

Populagdo da Estrutural/DF;

Populagao do Itapu3;

Vila Guaira no Céu Azul/GO;

Invasdes 5 e 6 em Planaltina de Goias/GO;

Bairro América do Sul no Novo Gama/GO;

Bairro de Sdo José em Planaltina do Goias/GO;

Populag¢ao de Rua do DF;

Criangas, adolescentes e familiares socialmente vulneraveis
acompanhados pelo Sistema de Justica;

v’ Criangas e jovens acolhidos institucionalmente;
v’ Jovens acompanhados por medidas socioeducativas;
v" Familiares de servidores, colaboradores terceirizados e

magistrados da Casa;

Escolas de Ceilandia, Sol Nascente, Taguatinga, Zona Rural de
Brazlandia, Vicente Pires, Paranoa, Itapoa, Assentamento 26 de
Setembro;

Escola da localidade Café Sem Troco, que acolhe indigenas
venezuelanos.
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(e1: A1 J\"[eH Monitorar a participagao do corpo funcional em agoes

de capacitacao e de sensibilizacao relacionadas ao tema de sus-

ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO

OBJETIVO/ESTRATEGIA

tentabilidade de forma a subsidiar a tomada de decisdes quanto

PI.5.E.10. Consolidar a sustentabilidade como valor organizacional.

L , A A N L . ao estimulo dessas tematicas. Serdo contabilizadas:
Iniciativa: Elaborar e implementar projeto de integracdo dos objetivos estratégicos a Agenda 2030.

PI.5.E.8. Fomentar e garantir a transparéncia e a prestagdo de contas. » Acbes de sensibilizacio e de capacitacdo (cursos EaD ou pre-
PR.2.E.1. Fortalecer as competéncias dos gestores e servidores orientadas para o futuro, para as pessoas e para os resultados. .. - .
senciais, grupos de estudo, seminarios, semana do meio am-

biente, oficinas, campanhas etc.);

UNIDADE GESTORA: EFJ-SEEF, ACS (PA 0022303/2022) PERIODICIDADE: ANUAL » Outras ag0es institucionais, relacionadas as metas do PLS.

SERIE HISTORICA

INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023 Em agbes de capacitagdo de carater continuado tais como cursos,
ACAP - ACOES DE CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE Q 9 29 2 37 34 encontros, grupos de estudos, entre outros, é contabilizada so-
PSC - PARTICIPACAO EM AGOES DE CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE N 7013 1.710 1.347 1.545 2.808 mente uma participagao por pessoa, por evento.

ASEN - ACOES DE SENSIBILIZAGAO E COMUNICAGAO EM SUSTENTABILIDADE N 49 135 126

Destaque-se o incremento de participagdes em acoes de capacita-

PRCAP - PERCENTUAL DE PARTICIPANTES EM AGOES ) . . . N S - .
DE CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE %o 13,25% 12,64% 16,55% ¢ao e de sensibilizagao em sustentabilidade no periodo.

(U.M.) unidade de medida (Q) quantidade (N) nimero (%) percentual

METAS PARA2023 - INDICADOR 1 - CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE

INDICADOR META DESEMPENHO SIMBOLO
ACAP - AGBES DE CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE 12 34 <
PSC - PARTICIPAGAO EM ACOES DE CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE 700 2808 V]
ASEN - AGBES DE SENSIBILIZAGAO E COMUNICAGAO EM SUSTENTABILIDADE 60 126 v
PRCAP - PERCENTUAL DE PARTICIPANTES EM AGOE

; ey - > EMAGOES 5% 16,55% V]

DE CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE
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ANALISE DOS DADOS

O TJDFT tem se empenhado ao longo da série histdrica de monitoramento do PLS em disponibilizar a¢des educacionais voltadas a tematica
da sustentabilidade, em destaque o EAD nas trilhas de capacitacdo para gestores de contratos (Introducdo a gestado sustentavel - carga hora-
ria 12h) e a 82 Edigdo do “Café com PLS”, realizada em parceria com outros sete 6rgaos da Administragdo Publica Federal. Entretanto, ainda se
observa um baixo grau de participagdo dos publicos internos, o que acaba por impactar no desempenho do indicador. Em 2023 a Comissao

de Sustentabilidade solicitou apoio de uma campanha de sensibilizacdo sobre os cursos ofertados, o que esta previsto para ocorrer em 2024.

Jaasagbes de sensibilizagdo focaram no calendario de datas comemorativas aos temas da sustentabilidade e as campanhas educacionais

de uso racional de recursos naturais (energia) e de materiais de consumo.

PV B
SUSTENTAVEL

_ Veja o que vocé pode
fazer para colaborar com

TJDF g‘r’wgﬁm 0s _’ 0 consumo consciente
. : Mg  Evitar consumo Reduair 0 uso
-susumo._'» ‘ . % ‘ ok l prlier N S

% papel agu

R DIA MUNDIALDO
R MEIO AMBlENTE I
| = ' . :
o 8 O § S
e _ . materiais / polwentes

== & TIDFT

Legenda: Campanhas divulgadas nas midias sociais e no portal de noticias do TIDFT

«31- INDICADORES E METAS

TEMA: SUSTENTABILIDADE SOCIOCULTURAL I

“#%> CURSO A DISTANCIA

INTRODUCAO A GESTAO
“ SUSTENTAVEL

\ .«

\ ’
CAFE COMPLS

I PLS come instrumento
das Contmacoessustemam
’ M ANy @:

B0 PR WY Y W . MR A . TENT SO

Legenda: A¢bes de capacitagdo - 2023
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e F
B Recepcio, Correios e Estagiirios
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ALINHAMENTO AOS OBJETIVOS DO PLANO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGIA

PR.2.E.2. OTIMIZAR A ALOCAGAO DE PESSOAS CONSIDERANDO AS TRANSFORMAGOES
NO TRABALHO E A NECESSIDADE DE ADEQUAGAO DE PERFIS PROFISSIONAIS.

Otimizar a alocacdo de pessoas.

UNIDADE GESTORA: 1 VP, COPAM-SGC (PA 22148/2022), SESI-NURCA (PA 22146/2022), SEGP (PA 22202/2022)

SERIE HISTORICA PERIODICIDADE: ANUAL
INDICADORES U.M. 2019 2020 2021 2022 2023* 2023**

GR - GASTO COM CONTRATO DE

RECEPCAO NO PERIODO-BASE RS 9.419.019,36  9.741.263,62  11.612.984,72 13.393.528,37 13.718.473,88  13.084.680,38
GCC - GASTO COM CONTRATO DE CORREIOS RS 6.102.557,90  4.986.902,00  5.041.526,56  5.038.503,82  5.409.243,58  5.159.336,52
GR - GASTO COMCONTRATO RS 10.631.657,79  10.457.81554 9.186.931,50  8.762.465,26

DE ESTAGIARIOS

(U.M.) unidade de medida. (RS) reais (*) Dados brutos (**) Descontada a inflagdo: IPCA de 4,62% (dados IBGE - 2023).

METAS PARA2023 - GRANDES CONTRATOS

INDICADOR META DESEMPENHO SIMBOLO
GR - GASTO COM CONTRATO DE RECEPGAO NO PERIODO-BASE RS 14.449.188,00 RS 13.084.680,38 v
GCC - GASTO COM CONTRATO DE CORREIOS RS 5.300.000,00 RS 5.159.336,52 v
GR - GASTO COM CONTRATO DE ESTAGIARIOS RS 14.988.014,00 RS 8.762.465,26 v

INDICADORES E METAS

njd ©

x|q ©

<|q O
ok

0 R X

TEMA: GRANDES CONTRATOS I

Monitorar a alocagdo dos recursos orcamentarios nos
contratos de maior valor do 6rgéo, de forma a subsidiar a toma-
da de decisdes quanto a adogao de modelos inovadores voltados
ao atendimento das necessidades diante do modelo eletronico
de atuacao judicial e administrativo e do teletrabalho intensivo.
A Comissdo gestora do PLS podera incluir novos indicadores rela-

cionados aos grandes contratos.
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ANALISE DOS DADOS

Estagiarios - As metas previstas pela unidade gestora foram todas superadas. Os gastos com o con-
trato foram menores em 12%. O estudo de redimensionamento foi prejudicado pelas dificuldades
enfrentadas nas contratacGes de novos estagiarios, considerando o risco de aciimulo de pedidos de
contratacdo. O CIEE relata que o processo seletivo de 2023 foi o de maior taxa de desisténcia/rejeicao
de vagas dos ultimos anos. O nimero de convocagbes para preenchimento de uma Unica vaga de
estagio chegou ao patamar de seis estudantes convocados. Fato que pode gerar lentiddo e acimulo
de contrata¢des, comprometendo assim o desempenho do Tribunal. Portanto, foram feitas varias me-
lhorias nos sistemas de registro de estagio, contudo ndo todas as previstas inicialmente, haja vista as

novas demandas que surgiram com o ESOCIAL do governo federal.

INDICADORES E METAS

o 8 X

JEN=:
z|§ o
<|q o[
x| of

TEMA: GRANDES CONTRATOS I

Correios - A meta foi superada, quando descontada a inflagdo do periodo. Os gestores do contrato in-
formam que anualmente os correios ajustam as tarifas dos servigos postais. O reajuste do e-Carta, por
exemplo, servico que corresponde a 97% da expedicdo deste Tribunal, foi de 5,79% (IPCA acumulado
do ano anterior). Esclarecem ainda que ndo detém controle sobre a utilizagdo dos servicos postais,
relacionados a atividade jurisdicional, nos termos das correspondéncias judiciais encaminhadas via

Processo Judicial Eletronico - mddulo e-Carta, em sua maioria.

Relat6rio de Desempenhos 2023/2022 | PLS TIDFT - Plano de logistica Sustentavel



«34.

o BB E BV AN

Quadro Resumo de Desempentros

QUADRO RESUMO DOS DESEMPENHOS 2023/2022 PLS TJDFT - PLANO DE LOGiSTICA SUSTENTAVEL 2021-2026
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INDICADOR METAS (DEFINIDAS PELAS UNIDADES GESTORAS) DESEMPENHO SIMBOLO
PSC - PERCENTUAL DE AQUISIGOES E CONTRATAGOES SUSTENTAVEIS SOBRE A TOTALIDADE (SEMA) 92,00% 96,36%

TAV - TAXA DE ADESAO AO CATALOGO ALMOXARIFADO VIRTUAL (NULOG) 80,00% 86,51%

AAV - ABRANGENCIA DO ALMOXARIFADO VIRTUAL (NULOG) 70,00% 75,49%

TEB - TEMPO DE ESTOQUE DE BENS NOVOS (COPAT) 150 327

CPP - CONSUMO DE PAPEL PROPRIO 19.000 14.744

GPP - GASTO COM PAPEL PROPRIO

CCT - CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS TOTAL

GCT - GASTO COM COPOS DESCARTAVEIS TOTAL

CER - CONSUMO DE EMBALAGENS RETORNAVEIS PARA AGUA MINERAL
GAER - GASTO COM AGUA MINERAL EM EMBALAGENS RETORNAVEIS

QI - QUANTIDADE DE IMPRESSOES

QEI - QUANTIDADE EQUIPAMENTOS

GCO - GASTO COMCONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO DE IMPRESSAO

CE - CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA (KW)

GE- GASTO COM ENERGIA ELETRICA

GA - GASTO COM AGUA

CA - CONSUMO DE AGUA (M3)

TMR - TOTAL DE MATERIAIS DESTINADOS A RECICLAGEM (TONELADAS)
GREF - GASTOS COM REFORMAS NO PERIODO-BASE

GCONST - GASTOS COM CONSTRUGAO DE NOVOS EDIFICIOS NO PERIODO-BASE
GLB - GASTOS COM CONTRATOS DE LIMPEZA NO PERIODO-BASE

GV - GASTOS COM CONTRATOS DE VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA

GASTO COM VIGILANCIA ELETRONICA

QUADRO RESUMO DE DESEMPENHOS

R$ 337.673,70

9.100

R$ 266.481,00

17.000

R$ 110.330,73
12.632.751

1.632

R$ 1.746.019,00
14.850.943

R$ 13.177.855,92
2203392,06 ou 2.212.893,50
72.639

100% dos descartados
R$ 4.000.000,00

R$ 7.000.000,00

R$ 20.105.740,35

R$ 22.923.673,10

R$ 2.553.850,72

R$ 278.422,32
9.781

R$ 291.029,46
14.823

R$ 90.995,53
12.630.728

1.723
2.956.048,59
12.810.563
10.624.534,48
2.110.657,82
72.395

103,15

R$ 4.923.176,62
R$ 5.913.5011,12
R$ 18.492.508,00
22.018.157,00

R$ 1.488.904,63

(CHNCRNCRECRIOCRNC RO R R RN C RECRIOCRE O BN C RECRIOCHE C N C RN R R )
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QUADRO RESUMO DOS DESEMPENHOS 2023/2022 PLS TJDFT - PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL 2021-2026

Ay W @@ v 9 v _ v ]

INDICADOR METAS (DEFINIDAS PELAS UNIDADES GESTORAS) DESEMPENHO SIMBOLO
LTF - LINHAS TELEFONICAS FIXAS 4.501 Metas ndo definidas
LTM - LLINHAS TELEFONICAS MOVEIS 692 Metas ndo definidas

GTF - GASTO COM TELEFONIA FIXA (**)

GTM - GASTO COM TELEFONIA MOVEL

R$ 417.893,19

R$ 1.081.784,00

Metas ndo definidas

Metas ndo definidas

KM - QUILOMETRAGEM (UNIDADE DE KM) 2.615.000 1.841.671
QVE - QUANTIDADE DE VEICULOS (UNIDADES) 295 295
QVS - QUANTIDADE DE VEICULOS DE SERVICO 149 144
QVM - QUANTIDADE DE VEICULOS DESTINADOS A LOCOMOGAO DE MAGISTRADOS(AS) 146 151

GMV - GASTO COM MANUTENGAO DE VEICULOS

GCM - GASTO COM O CONTRATO DE MOTORISTA

R$ 1.243.980,98

R$ 13.418.839,78

R$ 1.265.402,36

R$ 12.553.392,09

GCV - GASTO COM CONTRATOS DE AGENCIAMENTO DE TRANSPORTE TERRESTRE (MOBJUS TJDFT) 380.608,00 347.579,85
CD - CONSUMO DE DIESEL (LTS) 79.256 23.967,28

CG - CONSUMO DE GASOLINA (LTS) 193.941 161.853,59
GCGRAF - GASTOS COM SERVIGOS GRAFICOS NO PERIODO-BASE (MAO DE OBRA + MATERIAL) 800.000,00 692.681,00

PQV - PARTICIPACOES EM AGCOES DE QUALIDADE DE VIDA

19.657 (+1,5%)

15.530 (-25%)

AQV - QUANTIDADE DE AGOES DE QUALIDADE DE VIDA 69 88

PRQV - PERCENTUAL DE PARTICIPANTES EM ACOES DE QUALIDADE DE VIDA 2,52% 1,56% (-20%)
PAS - PARTICIPAGOES EM AGOES SOLIDARIAS 1.144 1.498

AS - QUANTIDADE DE AGOES SOLIDARIAS 87 87

PRAS - PERCENTUAL DE PARTICIPANTES EM AGOES SOLIDARIAS 11% 15%

ACAP - AGOES DE CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE 12 34

PSC - PARTICIPAGAO EM AGCOES DE CAPACITAGAO 700 2.808

ASEN - AGOES DE SENSIBILIZAGAO E COMUNICAGAO EM SUSTENTABILIDADE 60 126

PRCAP - PERCENTUAL DE PARTICIPANTES EM AGOES DE CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE 5% 16,5%

GR - GASTO COM CONTRATO DE RECEPGAO NO PERIODO-BASE
GCC - GASTO COM CONTRATO DE CORREIOS

GR - GASTO COM CONTRATO DE ESTAGIARIOS

R$ 14.449.188,00
R$ 5.300.000,00

R$ 14.988.014,00

13.084.680,38
5.159.336,52

8.762.465,26

(CONCRNCREC RN CRNC RN ORI C BN RECR CRIOCIE C RN C RN C BRI C RN )

O Anexo | deste Relatério traz os desempenhos dos Planos de A¢do para 2023.
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PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
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