Legislacao

PLS P)
Resolucao CNJ N. 400/201

Indice de Desempenho
de Sustentabilidade - IDS

Indicador costante do Plano Estratégico 2021-2026. Busca avaliar
o desempenho das a¢oes e dos indicadores que compoem o PLS.

Plano Estratégico TJDFT
Resolucao 4 de 22/04/2021

PLS TJDFT 2021/26
Portaria Conjunta N. 101/2021

Politica de Sustentabilidade
Resolucao TJDFT N. 15/2021

Politica de Governanga
das Contratacoes
Resolucao CNJ N. 347/2020

PL.5.4.1. » Grau de cumprimento das acoes do PLS

Objetivos da Gestao Sustentavel no TJ)DFT

Descricao: Média dos percentuais de implementacao das acoes pro-
postas no PLS-T)DFT, em alinhamento as diretrizes do PE e ao PAC.

/» Efetividade e a eficacia na aplicagao dos recursos publicos;
P1.5.4.2. » Grau de cumprimento das metas individuais
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dos indicadores do PLS » Desenvolvimento sustentavel;

» Reducao do impacto do aumento da producao e do consumo sobre o

Descri¢cao: Mede o valor da mediana do alcance das metas esti- : )
meio ambiente;

puladas anualmente pelos gestores para os indicadores do PLS.

()

Diretrizes

» Respeito a diversidade e a equidade (combate a discriminacao, ao pre-
conceito e exclusao);

a satisfacao e a inclusao do capital humano;

» Manutencao de canais de comunicacao transparentes, acessiveis, per-
manentes e estruturados (estimulo ao controle social responsavel);

. » Implementa¢ao das metas nacionais do Poder ludiciario relacionadas.
Eixos

Integridade | Governanca | Planejamento
Transparéncia e Prestacao de Contas | Inovacgao

Objetivos do Monitoramento do PLS T)DFT

» Fomento ao alcance da quantidade ideal de recursos e materiais neces-
sarios para execugao das atividades, sem prejuizo da sua eficiéncia;

P/ano e loy:ftrca
Sugtentavel

2021 »>» 2026

» Eficacia dos desempenhos dos indicadores de contratacgao, coleta sele-
tiva, capacitacao, solidariedade e sensibilizacao dos publicos;

. _ . . _ . . 5 _ » Eficiencia continua da gestao do gasto publico e dos processos de trabalho.
Dimensdo econdémica | Dimensdo ambiental | Dimensao social

TIDFT

Monitoramento de Resultados Alinhamento Estratégico

Governanga

Alta Administracao
Comite de Governanca e
Gestao das Contratacoes - CGGC

Comité de Governanca e
Gestao da Estratégia - CGGE Plano

Paineis de dados eletronicos Estrategico

PLS TJDFT Diretrizes do

Anexo | - Metas e Planos de Acao Comissao de Sustentabilidade

Plano de
Contratacoes

O

Unidades Gestoras dos Indicadores do PLS T)DFT

» Qualidade de vida no ambiente de trabalho considerando a valorizacao,

PLS 2021/2026

ODS

1 2 GONSUMOE
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

Indicadores

3

1 2 GONSUMOE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

3

DESCARTAVEIS

g

IMPRESSOES

\
\N
TELEFONIA
g%
[ &
e
GESTAO DE RESIDUOS

S

NN

1 2 GONSUMOE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

3

1 2 GONSUMOE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

3

1 2 GONSUMOE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

3

1 2 GONSUMOE
PRODUCAD
RESPONSAVEIS

3

GRANDES CONTRATOS

O~

N

CAPACITAGAO
SOCIOAMBIENTAL

Q

ENERGIA ELETRICA

4

AGUA E ESGOTO
£y
ak 4

REFORMAS E OBRAS

12 CONSUMOE
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

3

1 3 AGAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL

=i O

6 AGUAPOTAVEL
ESANEAMENTO

Q

GIDADESE
1 GOMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

N

IGUALDADE
DE GENERO

5

TRABALHO DECENTE
ECRESCIMENTO
ECONOMICO

X
),
QUALIDADE DE VIDA, ‘I'
SOLIDARIEDADE
1 REDUGAO DAS

DESIGUALDADES

@



https://www.tjdft.jus.br/publicacoes/publicacoes-oficiais/resolucoes-do-pleno/2021/resolucao-2-4-de-22-04-2021
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3986
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3518
https://www.tjdft.jus.br/publicacoes/publicacoes-oficiais/resolucoes-do-pleno/2021/resolucao-15-de-09-11-2021
https://www.tjdft.jus.br/institucional/gestao-estrategica/relatorios-de-desempenho-das-metas

