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1 APURAR POTENCIAL ASSEDIO OU DISCRIMINACAO NO TIDFT

TIDFT

agio no

Apurar Potencial Assédio ou

Secretaria de Gestao de
Pessoas - SEGP.

Potencial vitima
encaminhada pela
Rede de Acolhimento

Realizar a
formalizagéo da

Formulario
Eletrdnico, PA
Externo, Teams,

Terceirizado /

Estagiério

Comunicar noticia
20 gestor do
contrato / NUPES

Presencialmente Formulirio
2 Eletronico
3
M Caso o PA tenha sido aberto
H T Senidor |  Distribuiro externamente, ele seré arquivado
3 processo para pela equipe de apoio
2 noticiado 1 Comunicar o
ks apuragao . Solicitar imediata Arquivar
P} mudanga de lotagio desfecho do processo de
S Noticia de potencial . ‘do noticiado caso aos apuragio
£ assédioou Realizar o Registro da : envolvidos B
3 discriminagio oticia
El recebida Arquivar
Remeter o processo de
Magistrado
Arquivamento da
noticia
Instruir
processo de instrugao para o
apuragéo da gestor do
'g [+ [+ noticia contrato
8 Apreciar a Noticia Realizar Tratamentos
Referentes a Noticia
O noticiante devers
ratificar os tratamentos
deliberados
@ Comunicar a CEAMS o meter Comunicar o Comunicar o
5 recebimento da apurago da desfecho do caso desfecho do caso
K noticia envolvendo noticia & a0s demais a0s der
H magistrado Corregedoria Comunigagio do | membros da CEAMS Comunigagéo do | membros da CEAMS
] T resultado dazapuracao da desfecho da apuracao
5 noticia recebida da noticia recebida
3 " H Comunicaggo realizada
i A remessa seré feita pelo Juiz Auxiiar da Comunicagdo realizada pelo
Sl Corregedoria gestor do contrato

Corregedoria

11/12/2024

Powersd by
oizog

Modeler




2 REALIZAR O REGISTRO DA NOTICIA

Realizar o Registro da Noticia

Equipe de Apoio da CEAMS
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3 APRECIAR A NOTICIA

Apreciar a Noticia
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Realizar Tratamentos Referentes a Not
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