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Comissão Multidisciplinar de Inclusão do TJDFT

ATA 3ª REUNIÃO/2023/CMI

 

 

DATA: 22/08/2023  

1- IDENTIFICAÇÃO DA REUNIÃO: Terceira Reunião da CMI de 2023

- HORA INÍCIO: 17h05 - HORA TÉRMINO: 18h13

2- FERRAMENTA UTILIZADA: TEAMS

3- PARTICIPANTES:

N. Nome Unidade

1 Dr. Fábio Francisco Esteves Magistrado Presidente da CMI

2 Dra. Gabriela Jardon Guimarães de Faria Magistrada Suplente do Presidente da CMI

3 Simone Fernandes Cosenza Assessora da CMI e Supervisora do NUICS

4 Gabriel Ravi de Sousa Rosa Convidado (palestrante –parte formativa)

5 Alessandra Cristina de Figuerêdo Leite Secretariado da Comissão (NUICS)

6 Ernandes Alves Feitosa Representante dos servidores com deficiência

7 Elma Silvia Coelho Sousa Representante suplente dos servidores com deficiência

8 Andreia Oliveira de Siqueira Representante suplente da COGES

9 Ryan Martins Dias Rangel Coordenador da COOB

10 Marcella Monteiro Bittencourt Representante da COPLAS

11 Ingrid Pontes Barata Bohadana Representante suplente da COOB

12 Renata Sâmia Sobral de Assis Lopes Representante convidada da COOB

13 Marcia de Sousa Torres Representante da SEAP

14 Renato Lúcio Lopes Representante Suplente da SEAP

15 Célia Regina Vasconcelos Soares Alves Representante suplente da SEEF

16 Rafael Arcanjo Reis Convidado da SEG

17 Thaisi Chayanne Melo do Nascimento Representante suplente da SEG

18 Carmen Cecília da Fonseca Lemes Ferreira Secretária da SEGP

19 Denielle Pereira Beserra Representante suplente da SEGP

20 Carolina Campos Afonso Representante suplente da SEOVG

21 Tomaz de Aquino Vasco da Silva Representante suplente da SESA

22 Luiz Fernando Sirotheau Serique Júnior Representante da SETI

23 Henrique Carvalho Santos Representante suplente da SETI

24 Erika Maroja de Medeiros Representante da SGC
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25 Luiz Antônio de Araújo Representante suplente da SGC

26 Adriana Almeida Camilo Convidada (servidora do NUICS)

27 Maria Luciana Freitas de Albuquerque Convidada (PcD)

 

4- PAUTA

1. Abertura da reunião pelo Presidente - Dr. Fábio Francisco Esteves;
 

2. Explanação formativa sobre assunto pertinente à inclusão e diversidade (Gabriel Ravi);

3. Planos de Ações de Inclusão da Pessoa com Deficiência - breve manifestação das unidades sobre o que está sendo
executado e os desafios encontrados;

4. Assuntos gerais
 

5- ASSUNTOS TRATADOS

N Descrição

1 Dr. Fábio abriu a reunião e forneceu informações sobre: 
a) IV Seminário Internacional: Gestão e Inovação no Judiciário – Acesso à Justiça por Grupos de Pessoas em Situação de
Vulnerabilidade
b) II Seminário sobre Questões Raciais no Judiciário
c) ENAJUN (Encontro Nacional de Juízas e Juízes Negros) e FONAJURD (Fórum Nacional de Juízas e Juízes contra o Racismo e
todas as formas de discriminação)
d) Justificativa sobre a importância do momento explanativo

2 Gabriel fez explanação sobre a realidade vivenciada pelas pessoas trans, citou percentuais relativos à violência contra a pessoa
trans, bem como a empregabilidade a esse público. Pontuou a importância de o TJDFT estar atento às questões dos banheiros
para pessoas trans e, ainda, sobre a contratação das pessoas trans.

3 Dra. Gabriela – parabenizou a explanação do Gabriel e perguntou se há algum levantamento no TJDFT do número de servidoras
e servidores trans.

4 Simone respondeu (porque caiu a conexão do Gabriel) ao questionamento informando que há, pelo menos, 3 pessoas (servidores
e servidoras) que solicitaram a mudança do nome para o nome social, mas não há um número exato pelo receio que as pessoas
têm de serem discriminadas.

Simone informou também, em atenção ao que o Gabriel trouxe sobre vagas reservadas em contratos de serviços terceirizados,
que o CNJ publicou a Resolução 497, que instituiu no âmbito do Poder Judiciário o programa TRANSFORMAÇÃO, que estabelece
critérios para inclusão, pelos Tribunais e Conselhos, de reserva de vagas nos contratos de terceirizados para serviços
continuados, para pessoas em condição de vulnerabilidade (mulheres vítimas de violência, mulheres trans e travestis, mulheres
em situação de rua, egressas do sistema prisional, indígenas, campesinas e quilombolas.

5 Luiz Fernando, em complemento à pergunta da Dra. Gabriela, informou que o levantamento de dados foi feito pelo CNJ, no censo,
onde todos os órgãos tiveram que fazer um cadastro onde consta a informação de gênero e hoje existe um painel que está
disponível (link informado no chat da reunião).

6 Andréia informou que o TJDFT firmou, no ano passado, um acordo de cooperação técnica com a Secretaria da Mulher do GDF
para a inclusão de mulheres em situação de violência. O TJDFT fez a ampliação do escopo após a Resolução do CNJ.

7 Gabriel encerrou sua participação agradecendo muito pelo convite.

8 Dr. Fábio abriu espaço para as unidades falarem sobre suas realizações ou trazerem algum questionamento.

9 Célia – informou que a Escola identificou algumas das soluções educacionais que precisam de audiodescrição, mas que depois
passará ao NUICS. Estão priorizando os materiais da webiteca.
A Escola reitera a disponibilidade de participar da ação de planejamento do curso para preparar os componentes das Comissões
de Heteroidentificação.
Este ano repetiu o edital da pós-graduação com reserva de vaga de ação afirmativa e uma pessoa se inscreveu.

10 Dr. Fábio informou que já tem a minuta pronta da Comissão de Heteroidentificação, conhecida em um curso do qual ele participou
no RS.

11 Célia trouxe também as ações realizadas pela Escola:
-Curso de acessibilidade na web; - Webinar Historicidade e Resistência Negra Feminina – Desafios e Perspectivas no Tribunal; -
Webinar Desafios na Pessoa LGBTQIA+ no Ambiente Laboral; - Webinar Atendimento de Excelência com Foco na Diversidade.
Estão abertas as inscrições para o Seminário Internacional de Gestão e Inovação e para o - Webinar Atendimento de Excelência
com Foco na Diversidade.
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12 Adriana Camilo fez o convite para participação neste webinar, no qual será uma das palestrantes, junto com a Carolina, da
Ouvidoria.

13 Dr. Fábio informou que já tem a minuta pronta da Comissão de Heteroidentificação, conhecida em um curso do qual ele participou
no RS.

14 Simone informou que a Escola, no ano passado abriu a reserva de vagas para a pós-gradução para a pessoa negra e neste ano
abriu para as pessoas indígenas.

15 Andréia fez um agradecimento à Escola que cedeu às unidades do PED vagas no webinar com a professora Lívia Santana.

16 Luiz Fernando relatou que a SETI entrou em contato, uma a uma, comas pessoas que solicitaram recursos de acessibilidade no
LN. A SETI realizou treinamento da equipe para recurso de acessibilidade atendendo boa parte da lista de demandas. Identificou-
se ainda versão nova do software de leitura que entrou para o plano de contratações.

17 Ingrid informou que a COOB incluiu no plano de obras a adequação para acessibilidade dos fóruns de Taguatinga e São
Sebastião.

18 Renata, da COOB, ressaltou que o Pleno decidirá a ordem de prioridades das obras, mas estes dois fóruns serão os primeiros. Frisou que os
contratos contra incêndios que contemplam algumas alterações referentes à acessibilidade (corrimão, rampa..)

19 Andréia fez um convite, para no dia 12/09, algumas pessoas da CMI falarem sobre as realizações para a equipe da Rede de
Equidade que estará visitando o TJDFT e um convite para o lançamento formal do modelo de inclusão da diversidade, no dia
30/08.
Elma agradeceu as boas notícias sobre acessibilidade e falou da importância das áreas de segurança, informática e saúde para
as pessoas com deficiência, para que tenham qualidade de vida.

20 Carolina informou que foi realizada capacitação de 100% da equipe em relação à acessibilidade de acordo com a especialidade
de cada equipe e que no processo de licitação incluiu as cláusulas para percentual de PcD no corpo de trabalho. Estão também
fazendo atendimento da Ouvidoria em todos os térreos dos fóruns.

21 Dr. Fábio falou da importância, da transformação na vida das pessoas com as ações desenvolvidas.

22 Maria Luciana agradeceu a oportunidade de estar na reunião e disse o quanto ficou feliz de ver a inclusão no TJDFT, trabalhando
em prol da diversidade e parabenizou a CMI.

23 Simone citou as ações do NUICS: Sementes da Inclusão e Sementes da Equidade; o planejamento de grupos de afinidade a se
realizarem ainda em 2023 para os seguintes marcadores sociais: raça, pessoa com deficiência, LGBTQIA+ e gênero. Informou
ainda que existe outra unidade pretendendo implementar um grupo de afinidade para o marcador idade.

24 Dr. Fábio encerrou agradecendo a todos e ressaltando o quão rica foi a reunião.

 

 

6- PROVIDÊNCIAS

N Descrição

 

Responsável Prazo

1 Será encaminhada minuta sobre curso de heteroidentificação  para a Escola.

 

Dr. Fábio -

Elaboração: Simone e Alessandra

Nada mais havendo a registrar, o Presidente encerrou a reunião, cuja ata segue assinada pelos
membros da CMI.

 

 

Documento assinado eletronicamente por Fabio Francisco Esteves, Presidente de Comissão, em 16/10/2023, às 21:39, conforme art. 1º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Simone Fernandes Cosenza, Membro da Comissão, em 18/10/2023, às 17:45, conforme art. 1º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Antonio de Araujo , Coordenador(a), em 27/10/2023, às 18:46, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por Celso De Oliveira E Sousa Neto , Secretário(a)-Geral do Tribunal, em 27/10/2023, às 18:57, conforme art.
1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Celia Regina Vasconcelos Soares Alves , Coordenador(a), em 30/10/2023, às 13:30, conforme art. 1º, III,
"b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Carolina Campos Afonso, Coordenador(a), em 30/10/2023, às 14:05, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Renata Sâmia Sobral De Assis Lopes , Técnico Judiciário, em 30/10/2023, às 14:52, conforme art. 1º, III,
"b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Carmen Cecilia Da Fonseca Lemes Ferreira , Secretário(a), em 30/10/2023, às 15:17, conforme art. 1º, III,
"b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Marcella Monteiro Bittencourt, Técnico Judiciário, em 07/11/2023, às 16:39, conforme art. 1º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Tomaz de Aquino Vasco da Silva , Coordenador(a), em 09/01/2024, às 14:46, conforme art. 1º, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Ryan Martins Dias Rangel , Coordenador(a), em 01/02/2024, às 20:05, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tjdft.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3275611 e o
código CRC 82AF266A.

0033825/2023 3275611v7
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