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ATENCAO PRIORITARIA AQ 1° GRAU DE JURISDICAO

PLANO DE ACAO DO CGPRIORI 2022-2024

O Comité Gestor Regional de Atengdo Prioritaria ao 1° Grau de Jurisdicdo — CGPRIORI, no
ambito do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios — TIDFT, tem como objetivo
principal desenvolver, em carater permanente, iniciativas voltadas ao aperfeicoamento da
qualidade, da celeridade, da eficiéncia, da eficacia e da efetividade dos servicos judiciarios
do primeiro grau.

Para isso, a cada nova gestdo, o CGPRIORI desenvolve um Plano de A¢do compreendendo
as linhas de atuacdo elencadas na Resolucao 194 de 2014:

« Alinhamento ao Plano Estratégico;

» Equalizagédo da Forca de Trabalho;

« Adequagdo Orcamentaria;

« Infraestrutura e Tecnologia;

« Governanca Colaborativa;

» Didlogo Social e Institucional;

» Prevencao e Racionalizacdo de Litigios;
» Estudos e Pesquisas;

* Formacao Continuada

No intuito de elaborar o novo Plano de Acdo do CGPRIORI, foi disponibilizado aos(as)
Magistrados(as) e os(as) Servidores(as) formulario eletronico para a avaliar as a¢des do
Plano de Agdo 2020-2022 que ndo foram concluidas, bem como a propor novas a¢des para
cada um dos temas.

Links:
Resolucdo CNJ 194 de 2014
Plano de Acao 2020-2022

Para auxiliar na analise, foi elaborado Glosséario das acdes do Plano 2020-2022, conforme a
seguir:

GLOSSARIO DE ACOES

Linha de Atuacao: Alinhamento ao Plano Estratégico

AclGo APE1 — Acompanhar o desenvolvimento e sugerir requisitos para a
criagdo do Cartorio 4.0

O Programa de Modernizagdo das Atividades Cartorarias — Cartério 4.0, constante no
Portfélio Estratégico, tem como objetivo desenvolver solugdes inovadoras para a tramitacdo
dos processos judiciais, a partir da especializacdo, padronizacdo e automatizagdo de
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atividades cartorarias, a fim de reavaliar as estruturas cartorarias adotadas no Tribunal. % de
execucao em marco de 2023: 76%.

Acdo APE3 — Monitorar e copatrocinar os projetos estratégicos cujos
resultados impactem positivamente na atuacdo do Primeiro Grau de
Jurisdi¢do

O Portfélio de projetos estratégicos é uma ferramenta que permite o gerenciamento de um
conjunto de projetos e programas de forma sistémica, alinhado a estratégia organizacional.
O gerenciamento do Portfélio possibilita a alocagdo diferenciada dos recursos e a
otimizacdo dos investimentos em programas e projetos. Mais informacdes:
https://www.tjdft.jus.br/institucional/gestao-estrategica/portfolio-pe.

Linha de Atuacao: Equalizacao da forca de trabalho
Acdo EFT1 — Monitorar o cumprimento da Resolu¢do 219/2016

A Resolugdo CNJ 219 de 2016 que tem como principal objetivo promover o remanejamento
mais equanime da forga de trabalho e, assim, aperfeicoar os servigos prestados ao cidadao.
Dessa forma, no TIDFT, as regras de distribuicdo de servidores, de cargos em comisséo e de
funcbes de confianca entre as unidades judiciarias de primeiro e de segundo graus no
TIDFT estdo embasadas na referida Resolucao.

Acdo EFT2 — Acompanhar os projetos e iniciativas do Plano Estratégico de
Gestdo de Pessoas — PEGP relacionados ao tema “Equalizacédo da Forca de
Trabalho”

O Plano Estratégico de Gestdo de Pessoas — PEGP 2021-2026 é um dos instrumentos de
desdobramento dos objetivos organizacionais constantes no Plano Estratégico do TIDFT —
PE 2021-2026. Ele é o responsavel por consolidar a estratégia da tematica Gestdo de
Pessoas e foi construido de forma alinhada as diretrizes da Politica Nacional de Gestdo de
Pessoas do Poder Judiciario, estabelecida pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ. Mais
informagdes:  https://www.tjdft.jus.br/transparencia/governanca-institucional/governanca-
de-gestao-de-pessoas/pegp-2022-2026 final.pdf.

Linha de Atuacdo: Adequacao orcamentaria

AclGo AO1 — Auxiliar a execugdo do orcamento, notadamente por meio do
acompanhamento de projetos, iniciativas e contratacdes

AcGo AO2 — Acompanhar a execugl@o do Plano Anual de Contratagdes, com
relagdo as contratacdes que impactem na atuac¢do do Primeiro Grau de
Jurisdi¢éo
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Fruto de uma gestdo comprometida com resultados, o Plano Anual de Contratagdes — PAC

do TIDFT se propde a identificar oportunidades de otimizacdo dos recursos disponiveis e
de aprimoramento dos processos de trabalho.

A primeira etapa da elaboracdo do PAC consiste no levantamento de necessidades junto as
unidades gestoras de contratos. Cabe a cada secretaria, ou unidade equivalente, levantar e
relacionar as suas propostas de novascompras e contratagdes, além de listar as
contratagdes de natureza continuada que serdo renovadas no exercicio seguinte.

O levantamento é realizado por meio do Documento de Oficializagdo da Demanda — DOD,
que inaugurou uma nova metodologia no processo de elaboragdo do PAC, o que garante
mais transparéncia e conformidade dos procedimentos as regras de governanca de
contratacdes do Tribunal.

Apods consolidagdo e tratamento das necessidades levantadas, o Comité de Governanga e
Gestdo de Contratagdes — CGGC, instancia de apoio a tomada de decisdo do Ordenador de
Despesas, avalia a oportunidade e a conveniéncia das demandas apresentadas,
considerando o momento orgamentario, bem como o alinhamento aos objetivos
estratégicos e diretrizes da Administracao do Tribunal.

Mais informacgoes:

https://www.tjdft.jus.br/transparencia/contas-publicas/planejamento-de-contratacoes

https://intranet2.tjdft.jus.br/institucional/canal-do-gestor-de-contrato

Linha de Atuacao: Infraestrutura e tecnologia

Acéo IT1 — Solicitar e monitorar a realizagéo de estudos para racionalizac¢do
dos espacgos fisicos com a implantacdo do Cartdrio 4.0 e a expanséo do
teletrabalho

Vide observacao da Acao APEL.

Acdo IT2 — Sugerir o desenvolvimento de solugbes tecnoldgicas integradas ao
PJE para identificagdo de demandas repetitivas ou com potencial de
repetitividade no primeiro grau de jurisdi¢@o

As solugbes e servigos de Tecnologia da Informacdo (TI) sdo cada vez mais estratégicos para
suportar com qualidade as atividades de Magistrados e Servidores,
além da prestacdo jurisdicional para o cidaddo. Nesse contexto, governanga e gestdo eficiente
na aplicacdo de recursos de TI, nas estratégias e resultados das agbes é
fundamental para entrega de resultados aos usuarios dos servicos e solucdes de TI.

Linha de Atuacao: Governanca colaborativa
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Acdo GC2 — Participar de forma ativa no processo de elaboracdo das Metas

Nacionais do Poder Judicidrio, bem como promover e incentivar a
participacdo de magistrados e servidores

Com o intuito de tornar o processo de construgcdo das Metas Nacionais do Poder
Judicidrio mais democratico, a Rede de Governanga Colaborativa do Poder Judiciario promove
acdes de ampla participacdo, previstas na Resolucgdo CNJ 221/2016e a Portaria CNJ
114/2016, ambas do Conselho Nacional de Justica - CNJ, comvistas a possibilitar a
manifestacdo de opiniGes plurais e a visdo dos diversos segmentos e instancias na modelagem
do processo de formulagdo de metas.

Mais informacdes: https://www.tjdft.jus.br/institucional/governanca/metas-do-
judiciario/formulacao-das-metas-nacionais

Linha de Atuacao: Diadlogo social e institucional

Acéo DSI1 — Fomentar a ampliagdo da estrutura de pessoal e de apoio ao
Centro de Inteligéncia da Justica do Distrito Federal, a fim de que promova o
didlogo institucional e interinstitucional acerca da desjudicializagdo e
tratamento de demandas repetitivas

O Centro de Inteligéncia da Justica do Distrito Federal — CIIDF foi criado no ano de 2020 com o
objetivo de acompanhar a evolugdo tecnoldgica exigida para tornar as a¢des mais céleres,
inclusivas e eficientes. Porém, desde a cria¢do, funcionava com reduzido nimero de servidores,
ndo obstante as atribuicdes de identificagdgo e monitoramento de demandas judiciais
repetitivas ou de massa, além de temas que apresentem maior nimero de controvérsias,
mediante andlise de dados estatisticos e levantamentos técnicos; a realizacdo de estudos sobre
as causas e consequéncias do excesso de litigiosidade, bem como sobre a estimativa do custo
econdmico de tais demandas; a emissdo de notas técnicas visando a uniformizacdo de
processos administrativos e judiciais e a solucdo de eventuais a¢des judiciais massivas em sua
origem, prevenindo litigios e evitando a judicializagdo indevida, proporcionando, assim, a
reducdo de custos e a consequente otimizacdo dos recursos humanos postos a disposi¢cdo do
TIDFT.

Assim, foi solicitada a ampliacdo do escopo do projeto estratégico de criacdo do CIJDF, para
dota-lo de uma estrutura fisica e de pessoal.

Considerando a necessidade de fortalecimento do CIJDF e de todas as demais unidades
vinculadas a Primeira Vice-Presidéncia - PVP, com aperfeicoamento dos processos
organizacionais, procedeu-se a uma reestruturacdo da PVP. Nesse contexto, foi criada a
Coordenadoria do Centro de Inteligéncia da Justica do Distrito Federal — COCIIDF e o Nucleo de
Gestdo da Informacdo do Centro de Inteligéncia - NUGICI, com consolidacdo da organizagdo e
competéncias na Portaria Conjunta 140 de 2022.

Mais informacdes: https://www.tjdft.jus.br/institucional/administracao-superior/vice-
presidencia/centro-de-inteligencia/centro-de-inteligencia
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Linha de Atuacao: Prevencao e racionalizacao de litigios

Acéo PRL1 — Promover o acompanhamento dos resultados de ampliagdo e
instalagdo dos Centros Judicidrios de Solugdo de Conflitos e de Cidadania —
CEJUSCs, em todas as circunscricdes judiciarias

O projeto estratégico de Ampliacdo e Instalagdo de Centros Judiciarios de Solucdo de Conflitos
e Cidadania - CEJUSCs visa instalar e ampliar a capacidade de atendimento dos Centros,
vinculados ao Nucleo Permanente de Mediacdo e Conciliagdo — NUPEMEC, em todas as
circunscricdes judiciarias do Distrito Federal. % de execucdo em marco de 2023: 81%.

AcGo PRL2 — Promover o incentivo a adesdo as notas técnicas emitidas pelo
Centro de Inteligéncia da Justica do DF pelos seus destinatdrios

Vide observagao da A¢do DSI1.

Linha de Atuacao: Estudos e pesquisas

Acéo EP1 — Solicitar e monitorar o mapeamento das competéncias
necessdrias a atuagcdo em unidades jurisdicionais e em unidades de
tecnologia, considerando as altera¢bes dos processos de trabalho
decorrentes da adocdo do processo judicial eletrénico

Acdo EP2 — Solicitar e monitorar a realiza¢éo de estudos para racionalizagéo
dos espacgos fisicos com a implantagdo do Cartdrio 4.0 e a expansdo do
teletrabalho

Vide observagao da A¢do APE1.

Acdo EP3 — Fomentar a realiza¢do de estudos acerca da continuidade dos
sistemas legados, considerando a adoc¢do do PJE

Acgdo alinhada ao Programa de Modernizagdo e Convergéncia de Sistemas Judiciais e
Administrativos, que visa substituir ou migrar gradualmente os sistemas legados para novas
plataformas, visando a redugdo de custeio com suporte e manutencdo de tecnologias
ultrapassadas, objetivando a convergéncia e modernizacdo dos sistemas judiciais que orbitam
em torno do PJE, dos sistemas administrativos e de recursos humanos. % de execuc¢do em
marco de 2023: 35%.

Aclo EP4 — Monitorar o impacto das demandas repetitivas na taxa de
congestionamento da primeira e seqgunda instdncia e impulsionar o
cumprimento da Meta Nacional 5 do Poder Judicidrio para 2023
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A Meta Nacional 5 de 2023 visa reduzir a taxa de congestionamento, exceto execugoes fiscais:
reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida de processo de
conhecimento, em relacdo a 2022. Clausula de barreira: 56%.

Mais informagdes: https://www.tjdft.jus.br/institucional/governanca/metas-do-judiciario

Linha de Atuacao: Formacao continuada

AcGo FC1 — Fomentar a realizacdo de capacitaciGo continua dos servidores e
magistrados, observando a lacuna de competéncias proveniente da adoc¢do
do PJE

AcGo FC2 — Solicitar o desenvolvimento e disponibilizagéo continua de cursos
de mediagdo e conciliagdo

Acdo FC3 — Solicitar o desenvolvimento de curso de capacitacdo direcionado
aos Oficiais de Justiga, relacionado a temdtica de mediacdo e conciliagdo

As agles relacionadas a linha de atua¢do “Formacao continuada” visam fomentar a capacitacdo
continuada de magistrados e servidores nas competéncias relativas as atividades do primeiro
grau de jurisdicdo.
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