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APRESENTACAO

O Comité Gestor Regional de Atengao Prioritaria ao 12 Grau de Jurisdigao — CRAP,
no ambito do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territdrios — TIDFT, apresenta o
Plano de Ac¢do para alcancar os objetivos elencados na Resolucdo 194, do Conselho
Nacional de Justica — CNJ.

Conforme os termos da Resolucdo 194 do CNJ, o objetivo principal do Comité é
desenvolver, em carater permanente, iniciativas voltadas ao aperfeicoamento da
qualidade, da celeridade, da eficiéncia, da eficidcia e da efetividade dos servicos
judiciarios do primeiro grau.

As atribuicoes do Comité sdo:

= Fomentar, coordenar e implementar os programas, projetos e agdes

vinculados a Politica;
= Atuar na interlocucdo com o CNJ, a Rede de Priorizacdo do Primeiro Grau e as
instituicdes parceiras, compartilhando iniciativas, dificuldades, aprendizados
e resultados;

= |nteragir permanentemente com o representante do tribunal na Rede de
Governanca Colaborativa do Poder Judiciario e com a comissdo e/ou unidade
responsavel pela execucao do Plano Estratégico;

= Promover reunides, encontros e eventos para desenvolvimento dos

trabalhos;

= Monitorar, avaliar e divulgar os resultados alcancados.
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COMPOSICAO DO COMITE

O CRAP no TIDFT foi instituido pela Portaria Conjunta 79, de 21 de outubro de
2014.

Sdao membros do Comité, com mandato de periodo coincidente ao da gestado
bienal, conforme o art. 32 da Portaria Conjunta 79/2014, designados por meio da

Portaria Conjunta 67, de 3 de julho de 2018:

Membros Titulares

Juiz de Direito Giordano Resende Costa
Magistrado indicado pelo Tribunal, que presidirda o Comité

Juiza de Direito Gislaine Carneiro Campos Reis
Magistrado escolhido pelo Tribunal, dentre os nomes constantes da lista de inscritos

Juiz de Direito Substituto Paulo Afonso Correia Lima Siqueira
Magistrado eleito por votagao direta entre os magistrados do primeiro grau, dentre os nomes
constantes da lista de inscricao

Servidora Katia Santana de Souza Prates
Escolhida pelo Tribunal dentre os nomes constantes da lista de inscritos

Servidor Alexandre José Tavernard Lima
Eleito por votagdo direta, dentre os servidores constantes da lista de inscritos

Membros Suplentes

Juiz de Direito Julio Roberto dos Reis
Magistrado suplente indicado pelo Tribunal, que presidira o Comité na auséncia do presidente
titular

Juiz de Direito Marcio Evangelista Ferreira da Silva
Magistrado suplente escolhido pelo Tribunal dentre os nomes constantes da lista de inscritos

Juiza de Direito Keila Cristina de Lima Alencar Ribeiro

Magistrada suplente eleita por votagao direta entre os magistrados do primeiro grau, dentre os
nomes constantes da lista de inscri¢do
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Servidor Rafael Alcanfor de Pinho Silva
Suplente escolhido pelo Tribunal dentre os nomes constantes da lista de inscritos

Servidor Tiago Carneiro Rabelo
Suplente eleito por votacgdo direta, dentre os servidores constantes da lista de inscritos

Participacao das Associagoes

Juiza de Direito Yeda Maria Morales Sanchez
Magistrada indicada pela AMAGIS-DF

Servidor Saulo Ferreira Rocha;
Indicado pela ASSEJUS- DF
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ELABORACAO DO PLANO DE ACAO

A elaboracdo do Plano de Acao foi iniciada logo apds a designacdo dos membros

do CRAP.

Inicialmente, considerando-se a representatividade do Comité, as a¢des foram
levantadas no ambito de sua composicdo, solicitando-se aos membros o

encaminhamento das propostas para andlise em encontro do Comité.

Ap0s a selecdo das primeiras agdes, foi aberta consulta publica com a finalidade
de estimular a participacdo de magistrados e servidores e agregar ao Plano de Acdo

novas ideias.

A consulta publica, realizada no periodo de 29 de agosto a 6 de setembro de
2018, obteve como resultado a apresentacdo de 12 (doze) propostas. Essas propostas
foram analisadas com o objetivo de assegurar a inclusdo de a¢des inovadoras e alinhadas

as linhas de atuag¢ao do Comité.

Dessa maneira, ao final, o Plano de A¢cdo compreende 28 acdes pensadas para o
atendimento dos objetivos de cada uma das nove linhas de atuacdo do Comité,

dispostas na Resolugdo 194 do CNJ:

= Alinhamento ao Plano Estratégico;

= Equalizacao da Forc¢a de Trabalho;

= Adequacdo Orcamentaria;

= |nfraestrutura e Tecnologia;

= Governanca Colaborativa;

= Didlogo Social e Institucional;

= Prevencdo e Racionalizagdo de Litigios;
= Estudos e Pesquisas;

=  Formacdo Continuada.
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» Linha de Atuacdo: Alinhamento ao Plano Estratégico

Objetivo: Alinhar o Plano Estratégico do Tribunal aos objetivos e linhas de
atuacdo da Politica Nacional de Atencdo Prioritdria ao Primeiro Grau de
Jurisdicdo, de modo a orientar seus programas, projetos e acoes.

Acdo APE1 - Pleitear a inclusdo de um membro representante do Comité de Priorizagao
do Primeiro Grau de Jurisdicao - CRAP na composicao da Comissao Permanente da
Execucdo do Plano Estratégico — CPAEPE.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: CRAP e CPAEPE.
Estimativa para conclusdo: novembro de 2018.

Situacdo: Em andamento.

Acdo APE2 - Solicitar a CPAEPE a elaboracdo de critério de priorizacdo de projetos que
considere os beneficios relativos ao Primeiro Grau de Jurisdicdo.

Responsaveis: CRAP.

Unidades envolvidas: CRAP, CPAEPE e Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica
—SEPG.

Estimativa para conclusdo: novembro de 2018.

Situacdo: Em andamento.

Acdo APE3 - Acompanhar o desenvolvimento e sugerir requisitos para a execucdo do
Projeto de Criacdo do Cartdrio do Futuro.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: CRAP, SEPG e Corregedoria.
Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situacdo: Em andamento.
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Acdao APE4 — Monitorar e fomentar os projetos estratégicos cujos resultados impactem
positivamente na atuacdo do Primeiro Grau de Jurisdicdo.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: CRAP e SEPG.
Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situagdao: Em andamento.

» Linha de Atuacgdo: Equalizacao da For¢a de Trabalho

Objetivo: Equalizar a distribuicao da forca de trabalho entre primeiro e segundo
graus, proporcionalmente a demanda de processos.

Acao EFT1 — Monitorar o cumprimento da Resolu¢do 219/2016.

Responsaveis: CRAP.

Unidades envolvidas: Administracdo Superior, CRAP, Secretaria Geral - SEG, SEPG.
Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situagdo: Em andamento.

Acdo EFT2 — Sugerir a Administracdo Superior a transformacdo de cargos de auxiliar
judicidrio em cargos de analistas ou técnicos a medida que ficarem vagos.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: Administracdo Superior e CRAP.
Estimativa para conclusao: abril de 2020.

Situagdo: Em andamento.

Ac¢do EFT3 — Atuar pela observacdo da Resolucdo CNJ 219/2016 nos provimentos,
selecdes internas e eventuais movimentacdes, a fim de garantir o seu cumprimento.

Responsaveis: CRAP.

Unidades envolvidas: Administracdo Superior, CRAP, SEG, SEPG e Secretaria de Recursos
Humanos — SERH.
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Estimativa para conclusao: abril de 2020.

Situacdo: Em andamento.

Acao EFT4 — Apresentar sugestao de transformacao de cargos, incremento e instalagao
de unidades da atividade psicossocial, com equipe multidisciplinar, ligadas as jurisdi¢es
civeis, de familia, criminais e de violéncia doméstica.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: Administragdo Superior, CRAP, SEG.
Estimativa para conclusao: abril de 2020.

Situacdo: Em andamento.

» Linha de Atuacdo: Adequagiao Or¢camentaria

Objetivo: Garantir orcamento adequado ao desenvolvimento das atividades
judicidrias de primeira instancia, bem como adotar estratégias que assegurem
exceléncia em sua gestdo.

Acdo AO1 - Solicitar a atualizacdo do normativo que dispde sobre a instituicdo do
Comité Orcamentario do Primeiro Grau.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: Administracdao Superior e CRAP.
Estimativa para conclusdo: dezembro de 2018.

Situagao: Em andamento.

» Linha de Atuacgdo: Infraestrutura e Tecnologia

Objetivo: Prover infraestrutura e tecnologia apropriadas ao funcionamento dos
servigos judiciarios.

Acdo IT1 — Acompanhar a expansao da gravacao de audiéncias no primeiro grau de
jurisdicao.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: CRAP, Corregedoria e SEPG.

Estimativa para conclusdo: abril de 2020.
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Situacdo: Em andamento.

Acdo IT2 — Sugerir a criacdo de canal de participacdo de magistrados e servidores para
a proposicdo de melhorias em solugdes de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao —
TIC.

Responsaveis: CRAP.

Unidades envolvidas: CRAP, SEG, Coordenadoria Geral de Tecnologia da Informacgao —
CGTI.

Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situa¢do: Em andamento.

Acao IT3 — Consultar a Secretaria Geral do Tribunal sobre a compatibilidade da
infraestrutura de redes e energia (geradores) de todos os féruns para a instalacdo do
Processo Judicial Eletrénico — PJE.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: CRAP, SEG e CGTI.
Estimativa para conclusdo: novembro de 2018

Situa¢do: Em andamento.

» Linha de Atuacao: Governanca Colaborativa

Objetivo: Promover a participacdo de magistrados e servidores na governanca
da instituicao, favorecendo a descentralizagcdao administrativa, a democratizacao
interna e o comprometimento com os resultados institucionais.

Acdo GC1 — Monitorar a execucdo do Programa de Implantacdo da Governanca
Organizacional do TJDFT, prioritariamente quanto a questdes atinentes ao primeiro grau
de jurisdicao.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: CRAP e SEPG.
Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situacdo: Em andamento.
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» Linha de Atuacao: Dialogo Social e Institucional

Objetivo: Incentivar o didlogo com a sociedade e com instituicdes publicas e
privadas, e desenvolver parcerias voltadas ao cumprimento dos objetivos da
Politica Nacional de Atengao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigdo.

Acao DSI1 - CITAFIRMA: Estimular o cadastramento de empresas publicas e privadas,

por meio de convénio, para aumentar o nimero de citagdes e intimagdes eletronicas via
PJE.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: Corregedoria e CRAP.
Estimativa para conclusdo: setembro 2018.

Situacdo: Concluido.

> Linha de Atuacio: Prevencao e racionalizacao de litigios

Objetivo: Adotar medidas com vistas a conferir tratamento adequado as
demandas de massa, fomentar o uso racional da Justica e garantir distribuicdo
equitativa dos processos judiciais entre as unidades judicidrias de primeiro grau.

Acao PRL1 — Promover o acompanhamento dos resultados dos Centros Judicidrios de
Solucdo de Conflitos e de Cidadania — CEJUSCs, dos Centros Judiciarios de Solucao de
Conflitos e de Cidadania de Familia — CEJUSC-FAM, e dos Centros Judiciarios de Justica
Restaurativa — CEJURES em todas as circunscricdes judicidrias.

Responsaveis: CRAP.

Unidades envolvidas: CRAP, 22 Vice-Presidéncia, Nucleo Permanente de Mediagdo e
Conciliagdo — NUPEMEC e SEPG.

Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situagao: Em andamento.

Acdo PRL2 — Fomentar a edicdo de sumulas administrativas e jurisdicionais para garantir
a celeridade, uniformidade e tratamento adequado as demandas repetitivas.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: CRAP, 12 Vice-Presidéncia, SEG.

Estimativa para conclusao: abril de 2020.
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Situacdo: Em andamento.

Acdo PRL3 — Sugerir a adocdo de medidas tendentes a padronizacdo de procedimentos
cartorarios, com a indicacao de fluxos modelos para eventual normatizacdo e criacdo de
uma identidade visual dos documentos.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: Corregedoria, CRAP e SEPG.
Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situacdo: Em andamento.

» Linha de Atuacdo: Estudos e Pesquisas

Objetivo: Promover estudos e pesquisas sobre causas e consequéncias do mau
funcionamento da Justica de primeira instancia e temas conexos, a fim de auxiliar
o diagndstico e a tomada de decisdes.

Acdo EP1 - Propor a realizacao de estudo para atualizar o modelo de cartério judicial
dos juizos que ndo serdao contemplados pelo cartério do futuro.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: Adm. Superior e CRAP.
Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situagao: Em andamento.

Acdo EP2 - Solicitar e monitorar a realiza¢ao de estudos para racionalizagdo dos espacgos
fisicos destinados a implantagdo dos novos cartérios do futuro.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: Corregedoria, CRAP e SEG.
Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situacdo: Em andamento.

Acao EP3 — Solicitar a Administracao Superior estudos sobre a viabilidade de instalacao
do cartdrio do futuro em unidades judiciarias de competéncias diversas.
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Responsaveis: CRAP.

Unidades envolvidas: Administragdo Superior e CRAP.

Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situagdao: Em andamento.

Acdo EP4 — Estimular a realizacdo de estudos acerca do impacto do PJE em relacdo ao
quantitativo de forga de trabalho.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: Administracdo Superior, CRAP, SEG, SEPG, SERH e CGTI.
Estimativa para conclusao: abril de 2020.

Situa¢do: Em andamento.

Acao EP5 — Fomentar a realizagdo de estudos acerca da continuidade dos sistemas
legados, considerando a ado¢do do PJE.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: Administracdo Superior, CRAP, SEG e CGTI.
Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situagdo: Em andamento.

Acdo EP6 - Solicitar e monitorar o mapeamento das competéncias necessarias a atuacao
em unidades judiciais e de tecnologia, considerando as alteracdes nos processos de
trabalho decorrentes da adogao do PJE.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: Administracdo Superior, Corregedoria, CRAP, SEG e SERH.
Estimativa para conclusao: abril de 2020.

Situacdo: Em andamento.

Acdo EP7 —Solicitar o desenvolvimento de leiautes que sejam compativeis com cartérios
gue trabalhem somente com PJE, atentando-se para a necessidade da manutencdo de
espaco destinado aos juizes de direito substitutos que tenham lotacao fixa.
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Responsaveis: CRAP.

Unidades envolvidas: Administracdo Superior, Corregedoria, SEG e SEAP.

Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situagdao: Em andamento.

» Linha de Atuacao: Formag¢ao Continuada

Objetivo: Fomentar a capacitagdao continuada de magistrados e servidores nas
competéncias relativas as atividades do primeiro grau de jurisdicao.

Acao FC1 - Incentivar a construgdo participativa do plano de capacita¢ao da Escola de
Formacao Judicidria.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: CRAP e Escola de Formacao Judiciaria.
Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situacdo: Em andamento.

Acdo FC2 - Fomentar a realizagdo de capacita¢ao continua dos servidores e magistrados,
observando a lacuna de competéncias proveniente da adog¢do do PJE.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: Corregedoria, CRAP, SERH e Escola de Formacao Judiciaria.
Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situagao: Nao iniciado.

Acdao FC3 - Solicitar o desenvolvimento e disponibilizagdo continua de cursos de
mediacao e conciliagao.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: 22 Vice-Presidéncia, CRAP, Escola de Formacao Judiciaria.
Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situacdo: Ndo iniciado.
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Acao FC4 - Solicitar o desenvolvimento de treinamento periddico voltado aos servidores
lotados nos Centros Judicidrios de Solugao de Conflitos e de Cidadania — CEJUSCs, dos
Centros Judicidrios de Solugdo de Conflitos e de Cidadania de Familia — CEJUSC-FAM, e
dos Centros Judicidrios de Justica Restaurativa — CEJURES.

Responsaveis: CRAP.
Unidades envolvidas: 22 Vice-Presidéncia, CRAP, Escola de Formacao Judiciaria.
Estimativa para conclusdo: abril de 2020.

Situacdo: N3o iniciado.
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