 TIDFT

Anexo V - Indicadores da Secretaria de Auditoria Interna - SEAI

Série Historica

Niveis de Controle

q a . Unidade de .
Indicadores Férmula Objetivo ) Polaridade Escala de . "
Medida ' 2020) R Faixa Conceito
Cores
N Igual il I Excelent
Emitir opinido quanto a gual a (regular) xcelente
Certificagdo de 1 -regular 2-regular com ressalva regularidade dos atos de gestdo, | Resultado da 2 |
. ¢ € .g a confiabilidade das Andlise Igual melhor il il il il 1 1 lgual a eedlacon Satisfatério
regularidade das contas 3-irregular P . . ressalva)
demonstragdes financeiras e ao | regularidade
desempenho da gestdo. ,
Igual a 3 (irregular) | Insatisfatério
Acima d: 90% Excelent
Quantidade de trabalho de ) cima de xeelente
. . o Avaliar o percentual de
fndice de Qualidade dos e e i trabalhos de auditoria realizados
. trabalhos de auditorias que R . % Maior melhor | 85% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% Entre 75% e 90% Satisfatério
Trabalhos de Auditoria y L - que atendam a qualidade
atende a qualidade exigida (Média .
. exigida pelas normas
das Avaliagbes) .,
Abaixo de 75% Insatisfatério
Acima de 90% Excelente
indice de cumprimento Quantidade de~determ|n?;oes € Monitorar o cumprimento das
N recomendagdes cumpridas / L ~ . . -
das determinagdes / . N determinagdes / recomendagdes % Maior melhor | 98% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Entre 75% e 90% Satisfatério
o quantidade de determinagdes e
recomendagdes do TCU . do TCU ao TIDFT
recomendagdes do TCU.
Abaixo de 75% Insatisfatério
Igual a 100% Excelente
indice de Divulgagdo Quantidade de trabalhos Medir o percentual de trabalhos
Adequada dos divulgados por ano/quantidade diSngados e % Maior melhor [ 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Entie 98% e 99,9% | Satisfatério
Trabalhos de trabalhos realizados no ano
Abaixo de 98% Insatisfatério
Acima de 50% Excelente
indice de padronizagio Quantidade de processos de
d di trabalh dronizad: Medi tual de trabalh
0 processos de. rabalhos padronizados por edir o percentual de trabalhos % Maior melhor | 20% | 40% | 50% | 60% | 70% | 80% | Entre | 50%e20% | satisfatério
trabalho de auditoria | ano/quantidade de processos de padronizados por ano
interna trabalho/ano
Abaixo de 20% Insatisfatério
Acima de 90% Excelente
indice de atendimento | Quantidade de Recomendagdes Cont:f}:wcl;l;gzr: aer:tgg‘zza ¢
as Recomendagdes de atendidas / Quantidade de 8 ~ . % Maior melhor | 80% | 90% 90% 90% 90% 90% Entre 75% e 90% Satisfatério
L ~ o governanga, da gestdo de riscos
Auditoria Recomendagdes de auditoria .
e dos controles internos.
Abaixo de 75% Insatisfatério
Contribuir para a melhoria dos gumale 0% Eea
P, . Quantidade de ag@es iniciadas ou| resultados quanto a eficacia e
Indice de cumprimento . . o o . .
. .| realizadas / Quantidade de agbes eficiéncia da gestdo % Maior melhor | 95% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Entre 75% e 90% Satisfatério
dos Planos de Auditoria . s P .
de planejadas e extraordinarias orgamentdria, financeira e
patrimonial.
Abaixo de 75% Insatisfatério
Igual a 100% Excelente
Quantidade de andlises de atos de[ Monitorar a observéncia da
indice de anélise de pessoal conforme a IN TCU competéncia do controle .
% M Ih 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 9 9 isfatori
atos de pessoal 78/2018 /Total de atos de pessoal interno disposta na IN TCU ° alor mefhor S REXERS S S
recebidos 78/2018
Abaixo de 98% Insatisfatério
Acima de 90% Excelente
- o Numero de servidores capacitados Fortalecer a unidade de
Indice de capacitagdo . . . . -
da equipe com minimo de 40h (ano)/ Total | Controle Interno por meio de % Maior melhor | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% Entre 75% e 90% Satisfatério
auip de servidores da Unidade capacitagdo
Abaixo de 75% Insatisfatério
Acima de 70% Excelente
p tidade de atividades d
Indice de implantagdo Ig:jr;el : ;) cz:c::idjase/sTootal Monitorar a implantagdo do
do projeto estratégico o L 9 X projeto estratégico do modelo % Maior melhor - 70% | 100% - - - Entre 50% e 70% Satisfatério
de atividades previstas no plano
IACM - IACM
de agdo
Abaixo de 50% Insatisfatério
P Acima de 70% Excelente
indice de . .
. x Quantidade de atividades do . . -
implementagdo dos Jano de acio concluidas / Total Monitorar a implementagéo dos
processos e atividades P L ¢ X processos e atividades do % Maior melhor - - - 70% | 85% | 100% Entre 50% e 70% Satisfatério
de atividades previstas no plano
do de acio modelo IA CM
IA-CM ¢
Abaixo de 50% Insatisfatério

Fonte dos indicadores: Banco de Dados da SEAI




