
 

 

 
 

 
Quantitativo de cargos efetivos (31/11/2011 e 31/11/2012) 

quantidade de cargos 

providos 

estáveis não estáveis 
vagos total carreira/classe/padrão 

2011 2012 variação 
% 2011 2012 variação 

% 2011 2012 variação 
% 2011 2012 variação 

% 

15 1135 1100 -3,08 22 21 -4,55 0 0 0,00 1157 1121 -3,11 
14 1 0 -100,00 0 0 0,00 0 0 0,00 1 0 -100,00
13 0 1 1* 0 0 0,00 0 0 0,00 0 1 1* 
12 1 0 -100,00 0 0 0,00 0 0 0,00 1 0 -100,00

C 

11 0 3 3* 0 0 0,00 0 0 0,00 0 3 3* 
10 2 109 5350,00 0 0 0,00 0 0 0,00 2 109 5350,00
9 112 4 -96,43 0 0 0,00 0 0 0,00 112 4 -96,43 
8 6 17 183,33 0 0 0,00 0 0 0,00 6 17 183,33 
7 18 7 -61,11 0 0 0,00 0 0 0,00 18 7 -61,11 

B 

6 8 8 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 8 8 0,00 
5 8 176 2100,00 0 0 0,00 0 0 0,00 8 176 2100,00
4 8 264 3200,00 0 0 0,00 0 0 0,00 8 264 3200,00
3 219 73 -66,67 229 179 -21,83 0 0 0,00 448 252 -43,75 
2 3 45 1400,00 251 159 -36,65 0 0 0,00 254 204 -19,69 

A
N

A
LI

S
TA

 

A 

1 2 62 3000,00 238 256 7,56 269 47 -82,53 509 365 -28,29 
15 2072 1995 -3,72 71 69 -2,82 0 0 0,00 2143 2064 -3,69 
14 5 0 -100,00 0 0 0,00 0 0 0,00 5 0 -100,00
13 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 
12 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

C 

11 1 4 300,00 0 0 0,00 0 0 0,00 1 4 300,00 
10 6 178 2866,67 0 0 0,00 0 0 0,00 6 178 2866,67
9 185 13 -92,97 0 0 0,00 0 0 0,00 185 13 -92,97 
8 15 38 153,33 0 0 0,00 0 0 0,00 15 38 153,33 
7 40 33 -17,50 0 0 0,00 0 0 0,00 40 33 -17,50 

B 

6 38 20 -47,37 0 0 0,00 0 0 0,00 38 20 -47,37 
5 21 205 876,19 0 0 0,00 0 0 0,00 21 205 876,19 
4 11 531 4727,27 0 0 0,00 0 0 0,00 11 531 4727,27
3 323 21 -93,50 449 447 -0,45 0 0 0,00 772 468 -39,38 
2 0 2 2* 486 363 -25,31 0 0 0,00 486 365 -24,90 

TÉ
C
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IC

O
 

A 

1 1 2 100,00 453 588 29,80 493 159 -67,75 947 749 -20,91 
 
 



 

 

 
15 27 27 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 27 27 0,00 

14 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

13 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

12 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

C 

11 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

10 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

9 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

8 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

7 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

B 

6 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

5 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

4 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

3 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

2 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 

A
U

X
IL

IA
R

 

A 

1 0 0 0,00 0 0 0,00 9 9 0,00 9 9 0,00 

total 4268 4938 15,70 2199 2082 -5,32 771 215 -72,11 7238 7235 -0,04 
obs: * valores absolutos 

               

OBS: a diferença de 03 (três) cargos efetivos no total entre os anos de 2011 e 2012 decorre da vacância de 03 (três) cargos ex-
celetistas, não estáveis, os quais devem ser extintos à medida em que vagarem (matrículas 298; 393 e 396) 

 


